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Correspondente bancario

Entenda por que a multiplicacao de estabelecimentos
comerciais que prestam servigos exclusivos aos bancos resulta
em perniciosa terceirizacao da méo de obra, desvalorizacéo dos
bancérios, inseguranca e riscos aos clientes e usuarios
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uso indiscriminado dos corres-

pondentes bancarios, caracteri-

zado pela terceirizagdo de mao
de obra em oposicdo a desvalorizagdo e
as precarias condicdes de trabalho para . 3 Mundo Caixa 9
os empregados do banco, resultando ain- ' : -
da em risco para os clientes e usuarios, é
o tema da matéria de capa desta edigdo
de Fenae Agora. O assunto sera destaque
nos debates da campanha salarial de 2011
e envolve varios aspectos que a revista
buscou identificar para a reflexdo do em-
pregado da Caixa.

Sugerimos, ainda, a leitura da entrevista
com o presidente do Sindifisco Nacional,
Pedro Delarue, sobre o sistema tributario
nacional. Ele explica porque o pais tem um
sistema injusto de arrecadagdo de tribu-
tos e defende a criacdo do Imposto sobre
Grandes Fortunas.

A revista também traz as fotos da festa M FENAE
de 40 anos da Fenae e da posse da dire-
toria, além de dicas de uso da internet,
passeio turistico e os eventos esportivos
e culturais promovidos pela Federacao.

Maria Bonita — A redacao recebeu e-
mail de Vera Ferreira, neta de Lampido e
Maria Bonita, esclarecendo que —diferen-
temente do publicado na Fenae Agora n?
68 — a rainha do cangacgo teve somente
uma filha, Expedita Ferreira Nunes, que
reside em Aracaju. “Os outros supostos
filhos citados sdo, comprovadamente, ir-
mdos de Maria Bonita”, esclareceu.¢
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Boa leitura!
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> Editorial

or todo o pais, as categorias de trabalhadores ja estdao mobilizadas para a campanha
salarial de 2011. A Fenae, seguindo a sua tradicdo e com o peso de sua histéria de 40 {
' anos, mais uma vez se coloca a frente das lutas pelos direitos trabalhistas e previdenci-
" arios do pessoal da Caixa, fortalecendo ainda mais as parcerias com a Contraf/CUT e com os

Sindicatos dos Bancarios.
5 O norte da campanha salarial da categoria vira da 132 Conferéncia Nacional dos Bancarios,
i marcada para os dias 29 a 31 de julho, em S3o Paulo, que reunird os temas debatidos nos en-

contros e conferéncias regionais realizados no més de junho. E nesses eventos que os bancarios
definem as prioridades, a pauta de reivindicacdes e a estratégia de luta da campanha salarial.
il

Para o pessoal da Caixa, que mantém negociagao permanente com a empresa, 0s assuntos
especificos serdao debatidos no Congresso Nacional dos Empregados da Caixa — o Conecef, que
este ano sera nos dias 9 e 10 de julho.

O tema do 272 Conecef —“Valor e dignidade para quem da sustentacido a Caixa” — retrata a
necessidade de avangarmos nas conquistas de direitos para os empregados que ha 150 anos
dedicam seu trabalho e suas vidas pelo crescimento, modernizagao e respeito ao maior banco
publico do pais. Nao podemos esquecer que as conquistas alcancadas ao longo desses anos sé
foram possiveis devido a mobilizacdo e a demonstracdo de forca da categoria.

As mudancas no cenario politico nacional desde a posse da presidenta Dilma Roussef, em
especial a renovacgao da diretoria da Caixa e a troca de comando na Funcef, exigem renovacao
de animo e atencao redobrada do pessoal da Caixa. Serd a primeira vez que vamos tratar de
assuntos tdao importantes com essa atual composicdo de diretores. H4 muitos pontos em que as
negociacdes precisam avancar para se concretizar em beneficios para os trabalhadores. E hora
de mostrarmos a forca que vem da unido de nossa categoria.

Sabedora da importancia do Conecef para a categoria, a Fenae apoia e coloca toda a sua es-
trutura a servigo do Congresso. Mais uma vez, a Fenae esta na luta.c
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> Aposentados

Por que
Mmudou a
conta”’

Entenda por que a Funcef criou uma
conta-salério para que aposentados e
pensionistas recebam seus beneficios

Iniciada no més de maio, a implantacao da nova
conta-salario para recebimento dos beneficios da
Funcef esta ocorrendo de forma gradativa entre os
estados, mas ja vem gerando questionamentos. Os
aposentados e pensionistas se perguntam: afinal,
por que a Funcef criou outra conta para eu receber
meu beneficio?

O questionamento é justo e tem uma explica-
¢do. A medida foi tomada devido as Resolucdes
n2. 3402/2006 e 3424/2006 do Banco Central, que
obrigam os bancos a abrirem contas transitérias,
denominadas popularmente de “conta-salario”,
para recebimento de créditos de saldrios, proven-
tos, pensdes, entre outros.

O secretario geral da Funcef, Geraldo Aparecido
da Silva, explica que as entidades fechadas de pre-
vidéncia complementar estdo incluidas nessas reso-
lucbes: “Essas contas tém movimentagao restrita e
sao isentas de tarifas. Trata-se de uma obrigagao
legal e ndao de iniciativa da Funcef ou da Caixa.”

Ele antecipa: a partir de janeiro de 2012, tam-
bém os empregados ativos da Caixa receberdo seus
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salarios por intermédio de conta-salario, conforme
determina o Banco Central.

Outro questionamento: ja que era necessario criar
uma conta, por que ela foi criada no Distrito Federal e
nao no local de facil acesso aos beneficidrios? Geraldo
responde: “A localizagdao da conta em Brasilia de-
veu-se a necessidade de facilitarmos a abertura
dessas contas, que ficam vinculadas ao CNPJ da
Funcef”. O demonstrativo de pagamento podera
ser consultado de qualquer lugar do pais, por meio
do site da Fundacdo, pelo link www.funcef.com.br/
autoatendimento/demonstracoes/contracheques.<

Jogos dos Aposentados

A segunda edicdo dos Jogos dos Aposentados serd realizada pela
Federacdo Nacional dos Aposentados e Pensionistas da Caixa (Fenacef),
de 22 a 27 de julho, em Brasilia (DF). A Fenae vai apoiar o evento. O
diretor da Fenae para Assuntos de Aposentados, Olivio Gomes Vieira,
avalia que a realizacdo dos jogos evidencia a necessidade de trabalhar-
mos o bem-estar, a qualidade de vida e a valorizacdo dos aposentados.



> Entrevista

Pedro
Delarue

Engenheiro civil,
pos-graduado em
Engenharia Econdmica.
Iniciou sua carreira como
auditor-fiscal da Receita
Federal no concurso

de marco de1994. E
presidente do Sindifisco
Nacional, no biénio
2009/2011

6 www.fenae.org.br | junho /julho 2011



E necessério criar o Imposto
sobre Grandes Fortunas

Brasil ndo tem a carga tributdria mais alta, mas

um sistema injusto que pesa muito sobre o

consumo, é leve sobre o patriménio e ndo al-
canca as grandes fortunas. A avaliagdo é do presidente
do Sindifisco —Sindicato Nacional de Auditores Fiscais
da Receita Federal Nacional, Pedro Delarue. Para ele,
as alteragbes na legislacdo contrariam os principios
constitucionais de capacidade contributiva e solida-
riedade. As familias com renda até dois salarios mini-
mos pagam 46% de impostos, enquanto as mais ricas
gastam somente 16% com tributos.

Na entrevista a Fenae Agora, Pedro Delarue ana-
lisa o sistema tributdrio nacional e aponta as cor-
recOes necessarias para tornar a tributacao justa
e democratica.

O Sistema
Tributario Nacional

O sistema tributario brasileiro, a partir de 1990,
caminhou no sentido contrario aos principios da
Constitui¢ao, que sao a base para um sistema tributario
com justica fiscal e social. A comegar pela solidariedade
— a isonomia, a universalidade, a capacidade
contributiva, a essencialidade; a tributaciao deve ser
direta, de carater pessoal e progressiva. Contudo, as leis
infraconstitucionais acabaram moldando um sistema
tributario extremamente injusto, marcado por tributos
indiretos e regressivos.

Essa elevada regressividade ndo encontra paralelo
em outros paises. O Brasil tira a maior parte de
sua receita de tributos indiretos e cumulativos, que
oneram mais o trabalhador e os pobres, com alta
carga tributria sobte o consumo - mais da metade sio
tributos sobre bens e servicos - e uma baixa tributacio
sobre a renda - 28%. Situagio inversa ¢ a dos paises
da OCDE: os impostos sobre o consumo representam
31,9% da tributagio total, em média; o imposto sobre
a renda é 34,9% do total dos tributos arrecadados e a
tributagdo sobre propriedade, 5,6%. Em alguns paises
do capitalismo central, os impostos sobre patrimoénio
representam mais de 10% da arrecadacgio tributaria,
como Canada (10%), Japao (10,3%y), Coréia (11,8%),
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Gra-Bretanha (11,9%) e EUA (12,15), enquanto no
Brasil eles representam apenas 3,72%.

Nos paises mais desenvolvidos, a tributacdo sobre
o patrimoénio e a renda constitui a base da incidéncia
tributaria. Enquanto no Brasil a principal base de
incidéncia é o consumo.

Tributacéao e
concepcao de Estado

A receita pablica, composta principalmente por
tributos, ¢ fundamental para o desenvolvimento
econdmico, social e cultural do pafs. Servicos de
seguranca, educacao, saude e transporte, entre outros,
dependem da a¢io do Estado.

O sistema tributario depende também da nossa
concepgao de Estado: qual é o modelo de Estado que
desejamos construir? Um Estado minimo ou um Estado
de direito democratico e social, que assegure liberdade,
seguranca, bem-estar, desenvolvimento, igualdade e
justica? F exatamente este ltimo modelo de Estado que
os constituintes de 1988 definiram.

Precisamos de um sistema tributario que resgate os
principios constitucionais e que tenha como pilar a
tributacdo da renda e do patrimoénio.

Carga tributaria
injusta, nao elevada

Um conceito importante é o da carga tributaria
liquida, isto ¢, a carga tributaria bruta menos os
subsidios aos produtores e as transferéncias de
previdéncia e assisténcia social as famfilias e as
institui¢bes sem fins lucrativos, que significa uma
transferéncia quase imediata de renda. E bem menor
que a carga tributaria bruta entre 1995 e 2008.
Somando também o que fica retido pelos credores
do Estado na forma de pagamento de juros, a carga
tributaria liquida tem permanecido estabilizada em
12% do PIB, desde 2000.

O Brasil ndo tem a mais alta carga tributaria, como se
divulga. Nossa carga tributaria ¢ injusta, e aqueles que
menos pagam impostos (bancos e empresarios) sao os
que mais reclamam. Concordamos com a proposta da
CUT e com o que o Sindifisco historicamente defende.



A questdo ¢ de justica tributdria, e ndo de redugdo da
carga tributaria. O financiamento das politicas sociais e
a construcio de sistemas universais de prote¢io social
devem ser financiados pelos que tém mais renda e
patrimonio.

Carga maior para
quem ganha menos

Segundo estudo baseado na Pesquisa de
Orcamento Familiar (POF) de 2002/2003, as
familias com renda de até dois salarios minimos tém
carga tributaria de 46% da renda familiar, enquanto
as familias com renda superior a 30 salarios minimos
gastam 16% com tributos. Isso ocorre porque 55% da
carga tributaria sio sobre o consumo.

Nem todos os rendimentos tributaveis de pessoas
fisicas sdo levados a tabela progressiva do imposto
de renda e sujeitos ao ajuste anual de declaracdo de
renda. Enquanto a tributacdo dos salarios obedece
as quatro aliquotas estabelecidas, os rendimentos
decorrentes de renda fundiaria variam de 0,03%

a 20% e os rendimentos de aplicagbes financeiras
tém aliquotas entre 0,01% e 22,5%. E os ganhos de
capital na alienacdo de bens e direitos tém aliquota
de 15%. Essa situacio evidencia maior tributacdo
sobre as rendas derivadas do trabalho.

A falta de isonomia tributaria criou uma situagio
esdruxula, com “poucos” contribuintes de elevada
renda tributavel. Por exemplo, das 23,5 milhoées de
declaragoes de IR de 2006 (exercicio 2007), apenas 5.292
contribuintes apresentaram rendimentos tributaveis
acima de R$ 1 milhio. Mas, o nuimero de milionarios no
pafs ndo para de crescer. Conforme o levantamento da
The Boston Consulting Group (BCG), o Brasil tinha, em
2008, 220 mil milionarios, uma expansio de 15,7% em
relacdo ao ano anterior.

Rendimentos de capital fora
da progressividade do IR

O Brasil tem poucas aliquotas de Imposto de Renda,
mesmo tendo aumentado para quatro faixas. A aliquota
inicial de 7% ¢é muito alta para os padrées internacionais
e a aliquota final de 27,5% acaba sendo muito baixa, o
que reduz a progressividade do sistema.

Nao basta criar mais aliquotas de imposto de renda.
O principal ¢ reverter a legislacdo, que nao submete a
tabela progressiva os rendimentos de capital e de outras
rendas, que sdo tributados com aliquotas inferiores ao
IR incidente sobre a renda do trabalho. A incidéncia

exclusiva na fonte de determinados rendimentos
provoca discriminac¢Ges na origem da renda, que acaba
com tributagdo proporcional e ndo-progressiva.

E preciso avangar na tributacio sobre o patrimonio.

A carga tributaria sobre patriménio no Brasil tem
participagdo irriséria no montante arrecadado, 3,72%, ou
1,23% do PIB.

Num pais com notérias distor¢oes de renda, ¢ uma
afronta que proprietarios de jatos, helicopteros, iates e
lanchas sejam isentos de imposto sobre a propriedade
desses bens. E o IPVA deve ser progressivo conforme
a renda dos proprietarios de veiculos de luxo e de
carro popular.

Principio constitucional
da capacidade contributiva
exige o IGF

E necessario implementar o Imposto sobre Grandes
Fortunas (IGF). O sistema tributario brasileiro ndo
alcanca apropriadamente o conceito de fortuna.
Muitos bens e direitos, adquiridos em razdo direta do
crescimento da renda, ficam excluidos da tributagio.
O IGF pode ser a justica tributdria, aplicando-se
corretamente o principio constitucional da capacidade
contributiva.

Entretanto, deve-se atentar para as possibilidades de
elisdo fiscal desse tributo, desestimulando, por meio
da legislagdo, atitudes como a transferéncia de bens da
pessoa fisica para uma pessoa juridica como forma de
burlar o imposto.

Correcéao da tabela
do IR com recuperacéao
das perdas

No Brasil ocorreu um aumento do nimero
de declarantes de imposto de renda, por conta
da ndo corre¢io da tabela de IR (1996 a 2001).
Trabalhadores de mais baixa renda passaram a ser
tributados (Lei n° 9.430/1996), enquanto nio se
observou aumento no quantitativo de contribuintes
em func¢io do aumento da renda tributavel
de elevado potencial contributivo. Por isso, é
fundamental a recuperacio das perdas passadas na
correcdo da tabela do Imposto de Renda, assim como
o estabelecimento de uma politica permanente de
correcdo da tabela do IR, de maneira a respeitar o
principio constitucional da capacidade contributiva.g
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Movimento Cultural do Pessoal
da Caixa lanca campanha 2011

Esta em andamento, desde o dia 2 de maio,
a campanha do Movimento Cultural do
Pessoal da Caixa, que arrecada recursos

do Imposto de Renda para a realizagcao do
maior projeto cultural do pafs incentivado por
pessoas fisicas, o Eu Faco Cultura

om o slogan “Eu Acredito, Eu Apoio, Eu
CTransformo”, o projeto Eu Fago Cultura comple-

ta, em 2011, cinco anos levando semanas cultu-
rais para os quatro cantos do Brasil, transformando as
cidades por onde passa, com shows, oficinas de arte
e cultura. Esse ano, o Eu Fago Cultura vai continuar
apostando em agdes ambientais: como o projeto de
neutralizacdo de carbono pelo plantio de 4.200 mudas
de drvores, iniciado em Santa Catarina em 2010.

Em 2011, o projeto transformou as cidades que
receberam as oficinas culturais em ONGs e institui-
¢Oes de caridade, como a Apae, em Floriandpolis,
o llusao Esporte Clube, em Governador Valadares,
Caeerp, em Ribeirdo Preto, Pequena Casa da Crianga,
em Porto Alegre, Centro de Assisténcia Integral a
Crianca (CAIC), em Divindpolis, Lar e Escola Monteiro
Lobato, em Sorocaba, Centro Espirita Beneficente
30 de Julho, em Santos, Associacao dos Amigos da
Crianga com Cancer ou Cardiopatia (Amicc), em Sao
José do Rio Preto, Junta Salvador Pernambues em
Acdo, em Salvador, Projeto Batucadeiros, em Brasilia
e a Legido Franciscana de Auxilio aos Necessitados
(Lefan), em Caxias do Sul.
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Podem participar do projeto os empre-
gados ativos e aposentados da Caixa, empregados
do Grupo Caixa Seguros, Fenae, PAR Corretora,
Funcef e Apcef, desde que sejam participantes do
Mundo Caixa e facam a declaracao de IR pelo mode-
lo completo. O empregado deve informar o valor do
imposto devido declarado em 2011 (ano-base 2010)
para o calculo do valor da destinagao. De acordo
com a Lei Rouanet, com a destinagao de até 6% do
Imposto de Renda devido, os declarantes se tornam
fomentadores culturais. Para participar desta cor-
rente que tem levado cultura a milhares de pessoas,
basta acessar o enderego www.mundocaixa.com.
br/mcpc, onde também estdo publicadas as fotos
daqueles que ja aderiram ao movimento.

Os recursos arrecadados em 2011
vao subsidiar o Eu Fag¢o Cultura do préximo ano.
O projeto, executado desde 2007, pode passar por
mudancgas em 2012. Algumas propostas foram apre-
sentadas durante o 22 Seminario do Eu Fag¢o Cultura,
realizado em 31 de maio, em Brasilia (DF). Uma de-
las é a inscricdo de projetos em outra area cultural,
que seria definida apds consulta aos presidentes
das Apcefs. As sugestdes estao sendo avaliadas pelo
Comité do EFC.

O seminario contou com a participa¢cdao dos mem-
bros do comité, da equipe que coordena o projeto,
diretores da Fenae e do secretario de Fomento e
Incentivo a Cultura, Jorge Pieiro, que falou sobre o
projeto que altera a Lei Rouanet e sobre as acdes
do Ministério da Cultura.c



> Capa Antdnio José Reis

Categoria bancéaria se move
precarizacao do trabalho no

Tema dos correspondentes bancérios sera
debatido nos féruns da campanha salarial 2011.
Outras frentes de atuacao tém sido priorizadas
na Caixa e nos demais bancos

cada dia, o tema dos corres-

pondentes bancdrios ganha

impulso e ocupa o centro do
debate da campanha salarial da ca-
tegoria bancdria, tendo em vista que
eles trabalham para as instituicdes
financeiras e estao espalhados por
casas lotéricas, postos dos Correios
(banco postal), farmacias, padarias,
supermercados e lojas. Esse tipo de
atividade, identificado pela primeira
vez em 1973, é uma das formas mais
perniciosas de terceirizacao dos ser-
vicos bancarios.

Na Caixa Econ6mica Federal, o uso
indiscriminado da bancarizacao sem
bancdrio deixa alerta o movimento
nacional dos empregados. Tanto
gue o assunto sera um dos destaques da pauta do
272 Congresso Nacional dos Empregados da Caixa
(Conecef), agendado para os dias 9 e 10 de julho,
em S3o Paulo. Um dos propdsitos é combater o con-
traste entre a interposigdo fraudulenta de mdo de
obra, conhecida como terceirizagdo, e as precarias
condigcdes de trabalho proporcionadas aos empre-
gados do banco, como resultado de uma politica
de fatos consumados, contrdria aos interesses da
sociedade brasileira.

Para colaborar com o debate que sera feito pe-
los delegados do 272 Conecef, o coordenador da
Comissdo Executiva dos Empregados (CEE/Caixa) e
diretor vice-presidente da Fenae, Jair Pedro Ferreira,
diz que a transferéncia de tarefas dos bancdrios da
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contra a
sistema financeiro

empresa para trabalhadores ndo-bancarios precari-
za as relacdes de trabalho e compromete a existén-
cia da categoria bancaria no pais. Ele é da opinido
gue tanto na Caixa, quanto nos demais bancos, “os
correspondentes bancarios estao sendo utilizados
para fins opostos daqueles para os quais foram
criados, atuando como miniagéncias bancarias —
de correspondentes, portanto, ndao tém nada”. E
acrescenta: “Se a Caixa tem a necessidade de con-
tratar correspondentes é porque nao esta dando
conta de atender adequadamente as muitas de-
mandas. A solugao, nesse caso, é a contratagao de
mais empregados por concurso publico e a aber-
tura de mais agéncias”.

Essa opinido é compartilhada por Miguel Pereira,
secretario de Organizag¢do da Confederacdo Nacional
dos Trabalhadores do Ramo Financeiro (Contraf/
CUT). Ele considera um equivoco o fato de as lo-
téricas terem se tornado uma extensao da rede de
atendimento da Caixa, “ndo sé do ponto de vista le-
gal de frustrar a exigéncia de concurso publico para
se trabalhar na empresa, mas também porque ndo

se criam as condig¢des ideais de atendimento pela
propria estatal”. Para Miguel Pereira, € um absurdo
0 que uma empresa publica como a Caixa vem fa-
zendo Brasil afora, ao cercear e até impedir o acesso
as suas agéncias dos usuarios e clientes de menor
renda, inclusive proibindo depdsitos de até RS 1 mil
nos seus guichés de caixas, redirecionando essas
operacgdes para as lotéricas, ou entdo remeter ma-
lotes das agéncias para serem processados por es-
ses correspondentes, conforme dendncias recebidas
pelo movimento sindical bancario. Assim, segundo
o diretor da Contraf/CUT, fica caracterizada uma si-
tuacdo altamente discriminatdria e ilegal, valendo a
indagacao: “Isso é papel de banco publico? Esse deve
ser o padrdo de relacionamento com a sociedade?”

Crescimento distorcido
do segmento terceirizado

No Brasil, segundo estudo do Instituto de Pesquisa
EconOmica Aplicada (Ipea), o segmento dos traba-
Ihadores terceirizados foi o que mais cresceu en-
tre 1995 e 2005, atingindo 8,5 milhdes de pessoas.
Algumas das explica¢Oes para esse avanco é a baixa
remuneracao, a reducao dos custos com pessoal e a
ampliagdo da base de clientes e usuarios. No setor
bancario, em particular, a maioria dos 180 mil corres-
pondentes em operagdo no pais foi surgindo na mes-
ma propor¢ao em que os bancos experimentaram

Empréstimos pard
servidores Publicos Federal
(Civis e Militares)

INSS e funciongrios de

EMmpresos conven:
Li
nomj Eﬂlﬂdus:

the aqyj sug Propostq




12

uma grande transformacdo, passando a assumir um
papel de vendedores de produtos e servigos.

Concomitante aisso, o processo de concentragdo
bancdria, com a fusdo e incorporagao de alguns
bancos por outros, acirrou ainda mais a concorrén-
cia e provocou impactos danosos para a categoria
bancaria, sobretudo em relagdo ao emprego, ren-
da e a organizagdo e divisao do trabalho. No caso
de clientes e usuarios, um problema que continua
sem resposta é o da falta de seguranca. Os corres-
pondentes bancarios estdo fora da legislacdo de
seguranca bancaria e dos 15 minutos de espera para
atendimento, e as institui¢cdes financeiras viram as
costas para a reivindicacao de suprir essa necessi-
dade premente.

Originalmente, os correspondentes bancarios
foram criados em regides onde nao havia nenhu-
ma estrutura de agéncia bancaria, para suprir a

necessidade de um servico especializado durante
um breve periodo. Agora, depois de seis resolucdes
e algumas portarias do Banco Central, o leque de
atuacdo foi ampliado e os correspondentes banca-
rios se incorporaram a estrutura organizacional das
empresas para a segmentacao da clientela, passan-
do arealizar todo tipo de operagdo bancaria: trans-
feréncias, pagamentos e recebimentos de contas,
pedidos e analise de empréstimos e financiamento
e cadastro, recepcao e encaminhamento de propos-
ta de abertura de contas e depdsitos, proposta de
emissdo de cartdo de crédito, seguros, atividades
de cambio e titulos de capitalizagao.

Miguel Pereira, da Contraf/CUT, esclarece que a
figura dos correspondentes bancarios ndo encon-
tra amparo legal sob nenhum aspecto e afronta
todos os principios do direito do trabalho, “seja o
da primazia da realidade, sejam os artigos 22 e 32
da Consolidagdo das Leis Trabalhistas (CLT), sejam
os demais principios constitucionais que garantem
isonomia de tratamento, ou entdo os que assegu-
ram o valor social do trabalho”. Na opinido dele,
outro elemento juridico preocupante diz respeito
aos direitos do consumidor, devido ao nitido risco
de quebra do sigilo bancério na relacédo estabele-
cida entre o cliente e o banco.

Combate a precarizacao
do trabalho nos bancos

Esse tipo de servigo traz vantagens apenas para
os donos de bancos, ficando os riscos para os ban-
carios e os clientes. Na Caixa, reconhecidamente
o banco da casa prépria, ha o agravante da cria-
¢do dos correspondentes imobiliarios. A CEE/Caixa
conclama as entidades de representacdao dos em-
pregados a atuarem contra essas irregularidades,
dado que a questdo habitacional esta integrada a
atividade-fim da Caixa, e faz um alerta: “o papel
da empresa ndo pode ser desfigurado desse jeito,
porgue sendo tudo passa a justificar-se pela falta
de estrutura”.

Para se contrapor a essa légica, a Federacao
Nacional das Associacdes do Pessoal da Caixa
(Fenae), a Central Unica dos Trabalhadores (CUT)
e a Contraf/CUT estdo na luta para intensificar as
acoes sindicais de mobilizagdo e dendncia a socieda-
de. Ha o entendimento de que os correspondentes
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bancarios representam uma forma de precarizagdo
das condicdes de trabalho de seus trabalhadores,
ja que eles ndo sdo contemplados pela Convencdo
Coletiva Nacional dos bancaérios e ndo usufruem de
jornada de seis horas, piso unificado, Participagdo
nos Lucros e Resultados (PLR) e outros direitos.
Outras frentes de atuagdo sdo as denuncias ao
Ministério Publico do Trabalho, para provar ainter-
mediacdoilegal de mao de obra, e as a¢des judiciais
individuais com pedido de aprecia¢do da inconstitu-
cionalidade das recentes medidas do Banco Central.
Existe ainda uma articulagcdao com as bancadas do
Congresso Nacional, para regulamentar a tercei-
rizagdo no Brasil — projeto de lei n? 1.621/07, de
autoria do deputado Vicentinho (PT/SP), que prevé
direitos, beneficios e salarios iguais em casos de
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terceirizagdo das atividades bancarias. Em outra
ponta, o decreto legislativo do deputado Ricardo
Berzoini (PT/SP), que reivindica a revogacgdo de re-
solugdes do BC, conta com o apoio do movimento
nacional bancario.

Em documento divulgado em maio deste ano, a
Contraf/CUT defende a universalizacdo dos servigcos
prestados pelos bancos a toda a sociedade, sem
distingcdo ou discriminagdes por faixa de renda. A
entidade avalia também que os bancos publicos de-
vem ser referéncia para esse modelo, cumprindo
para tanto a missdao do Estado de garantir condicdes
dignas de salario, de trabalho e de vida a todos os
seus empregados. Para a Contraf/CUT, cabe ainda
aos bancos publicos atender satisfatoriamente a
todos os que buscam pelos seus servigos.«




> Artigo Fernando Noguweiva

B I | 1 ive o estalo quando assistia a Australia e Coréia do Norte, fase de
raSI ! O pals T grupos da Copa do Mundo de 2014. O monumental estadio vazio
da Copa

permitia a reflexdo. “Quem nao consegue observar que aprenda
a lembrar”. A frase surgiu em minha cabeca do nada, pareceu-me
tdo absurdamente inteligente que nao podia ser minha, devia ser do
Carpinejar. Inspirado, logo criei outra teoria: “quanto pior o jogo, melhor o pensamento”.

Colocando o método em pratica, comecei a lembrar tudo que ocorreu. O argumento de que “o Brasil é o
Pais do Futebol” tornou absolutamente légica sua escolha para acolher novamente o campeonato mundial.
O entusiasmo e a capacidade de mobilizacdo que o futebol proporcionava ao pais levaram-no a vencer o
desafio de sediar a Copa. Problemas de logistica, hospedagem, transportes e até de educac¢do social dos
taxistas, todos foram abordados de forma nova. O futebol permite momentos de transcendéncia e de
grandes impactos motivacionais.

Foi a oportunidade que o pais necessitava para apresentar ndo sé sua capacidade de organizacdo, como
também toda a forca para captar investimentos e gerar recursos para os setores direta e indiretamen-
te envolvidos em sua realizacdo. Com o acontecimento esportivo de maior apelo midiatico do planeta,
transformou-se em um dos mais importantes destinos turisticos do mundo.

Deu um salto em modernizagao institucional. Instituiu o Regime Diferenciado de Contrata¢do, com mu-
dancas significativas na Lei de Licitacdes, abrangendo ndo soé os projetos das obras dos estadios diretamente
necessarias para a realizacdo da Copa e da Olimpiada, mas também a aviacao, o trem-bala, as estradas,
os aeroportos, os portos, as telecomunicagdes, a energia, a mobilidade urbana. Para alegria do povo, pre-
feitos, governadores e presidente usaram o artificio para turbinar a entrega de obras neste ano eleitoral.

Estabelecido o sigilo sobre o valor da obra, a populagdo nao soube dos custos para que pudesse se ma-
nifestar sobre o investimento. Confiante, deixou para seus dirigentes e os érgaos de auditoria interna e
externa toda a responsabilidade de atuacdo preventiva e fiscalizacao dos negdcios. Superou a percep¢ao
generalizada de que haveria quem se locupletasse com
obras publicas. Acabou com a desconfianga atavica de
que o atraso pelo descaso e, depois, a pressa pela emer-
géncia, ambos atropelariam a fiscalizacdo e afrouxariam
todos os controles. Encerrou-se o temor generalizado
de que os estadios acabariam sendo subutilizados, sim-
plesmente, denominando-os de “arenas de multiuso”!

Mas, apesar desse sucesso de critica, a Copa do Mundo
esta sendo fracasso de publico! Por que o publico nao
comparece para assistir essas peladas?! Prefere a co-
modidade do lar, onde assiste em HDTV com 3D e som
estereofdnico no qual o telespectador mal consegue
distinguir os palavrdes?! O futebol mudou ou 0 aumen-
to da escolaridade levou o publico a preferir outros
espetdculos?

Epa, terminou mais um jogo OXO. Acordei. Agora sera
mais complicado, demorado e custoso resgatar recursos
publicos que ja foram aplicados indevidamente.¢

Fernando Nogueira é professor associado do
|IE-Unicamp, 56. Foi vice-presidente da Caixa
Econdmica Federal de 2003 a 2007.

fernandonogueiracosta.wordpress.com
fercos@uol.com.br
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Por um unico acordo coletivo, bancarios
deflagram campanha salarial 2011

Contraf/CUT busca construir um
amplo processo democréatico

de participagédo dos bancarios,
apostando numa grande mobilizacao
que resulte em novas conquistas

més de julho serd um divisor de aguas nas
negociagdes salariais de toda a categoria
bancadria do pais. Neste ano, o calendario de
eventos da fase de organiza¢cao da campanha sala-
rial 2011 culminard com a 132 Conferéncia Nacional
dos Bancdrios, que acontece em S3o Paulo, entre
os dias 29 e 31 de julho.
Cabera a essa conferéncia nacional concluir os
debates realizados nas conferéncias regionais e nos
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congressos por bancos. Sera o momento da definicdo
da proposta de indice de reajuste para os salarios e
de outras reivindicagOes da categoria, aprovando ain-
da um plano de lutas e uma agenda de mobiliza¢des.

Os 695 delegados desse evento nacional vao defi-
nir, a exemplo do que ocorreu em anos anteriores,
se a campanha salarial 2011 sera unificada, com
mesa Unica para questdes gerais e mesas especifi-
cas concomitantes. Os temas da pauta sao emprego
e remuneracao, seguranca bancdria, saude e condi-
¢Oes de trabalho e sistema financeiro nacional. Esses
temas, por orientagdo da Confederacdo Nacional
dos Trabalhadores do Ramo Financeiro (Contraf/
CUT), devem ser abordados de forma transversal.
O objetivo, nesse caso, é levar em consideracdo
as questdes de género, raca, orientacdo sexual e
pessoas com deficiéncia.
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Como o maior e mais importante férum nacio-
nal de deliberacdes da categoria, a Conferéncia
Nacional dos Bancadrios esta sendo precedida de
consultas as bases das entidades sindicais, além de
conferéncias regionais e dos congressos nacionais
dos bancos publicos federais.

Para Carlos Cordeiro, presidente da Contraf/CUT e
coordenador do Comando Nacional dos Bancérios, o
foco é a construcao de um amplo processo democra-
tico de participagao dos trabalhadores das instituicoes
financeiras publicas e privadas de todo o pais, “Unica
maneira de se ter uma grande mobilizacdo que re-
sulte numa campanha salarial vitoriosa, com novas
conquistas para o conjunto da categoria bancaria”.

Critérios de participacao
na conferéncia nacional

Pelo calenddrio definido para o evento nacional,
cada federacdo de bancdrios fica responsavel por
organizar a sua conferéncia regional, que devera

o

Jair Pedro Ferreira, da CEE/Caixa e Fenae, é
presenca constante nos foruns da categoria

ocorrer, no maximo, até o dia 24 de julho, com
escolha de seus delegados e observadores. Os re-
sultados dessas conferéncias devem ser remetidos
para contraf/cut@contrafcut.org.br, com cépia
para valter@contrafcut.org.br, até a data de 25
de julho, impreterivelmente, para sistematizacao
de todos os dados. No ato de inscri¢cdo para a con-
feréncia nacional, as federagdes deverao distribuir,
de forma equitativa, os seus delegados e observa-
dores que participardao dos encontros tematicos,
que serdo 0s seguintes: emprego e remuneragao
(Grupo 1), segurancga bancaria (Grupo 2), saude e
condic¢Ges de trabalho (Grupo 3) e sistema finan-
ceiro nacional (Grupo 4).

Para a Conferéncia Nacional dos Bancdrios,
o critério de participacdo é de delegados e ob-
servadores eleitos por federacdo vinculada a
Contraf/CUT, ficando assim a distribuicdo: Fetec
Santa Catarina (14 delegados e 1 observador),
Fetec Parana (33 delegados e 4 observadores),
Feeb Bahia e Sergipe (28 delegados e 3 observa-
dores), Fetrafi Rio Grande do Sul (36 delegados
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e 4 observadores), Fetraf Minas Gerais (42 dele-
gados e 4 observadores), Fetec Centro-Norte (53
delegados e 5 observadores), Fetec Nordeste (62
delegados e 6 observadores), Feeb Rio de Janeiro
e Espirito Santo (77 delegados e 8 observadores),
Fetec Sdo Paulo (194 delegados e 19 observado-
res) e Feeb Sdo Paulo e Mato Grosso do Sul (61
delegados e 6 observadores).

O Comando Nacional dos Bancdrios, formado por
um representante de cada uma das 10 federagdes,
um da Contraf/CUT e um dos maiores sindicatos do
pais, participara com 35 delegados natos. Também
fica assegurada a cota de 30% de género, de acordo
com os critérios estabelecidos pela Central Unica
dos Trabalhadores (CUT). Cada federacdo podera
inscrever até 10% de observadores da delegacao
efetiva, no maximo. O observador, alids, tem direito
somente a voz, devendo também ser inscrito em
um encontro tematico.

Caderno de subsidios para
as conferéncias regionais

Tendo em vista que a 132 Conferéncia Nacional
dos Bancarios é um evento unico, reunindo dis-
cussodes sobre a conjuntura, debates tematicos e
estratégia da campanha salarial, a Contraf/CUT
encaminhou para as federagdes e sindicatos de
bancdrios textos orientadores para fomentar esses
debates. O documento, denominado de “Caderno
de Subsidios”, traz em sua primeira parte um texto
sobre emprego decente, adaptado do conceito de
trabalho decente da Organizagao Internacional do
Trabalho (OIT), depois adotado pela Central Unica
dos Trabalhadores (CUT) como estratégia de luta
dos trabalhadores no Brasil para 2011.

Em sua segunda e ultima parte, o documento da
Contraf/CUT aborda os temas pertinentes a pauta
da Conferéncia Nacional dos Bancarios, buscando
com isso fomentar o debate entre os bancarios
sobre questdes como remunera¢do, emprego,
Participacdo nos Lucros e Resultados (PLR), igual-
dade de oportunidades e tratamento, saide e con-
di¢cOes de trabalho, seguranca bancaria, papel do
sistema financeiro nacional e liberdade sindical.
Como sempre, o desafio é romper com a mesmice,
para, assim, abrir espago ao tempo de fazer.¢
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Valor e dignidade para
guem da sustentacao a Caixa

R\/A . :
Zic FENAE C CONTRAF;

O 272 Congresso Nacional dos
Empregados da Caixa (Conecef) serd
realizado nos dias 9 e 10 de julho, em
Sao Paulo. Realizado anualmente pela
Contraf/CUT, com apoio da Fenae, o
Conecef é uma importante instancia
de deliberagdao do movimento

dos trabalhadores da Caixa, pois
define a pauta de reivindicagdes a
ser levada a mesa de negociagdes
permanentes com a empresa, assim
como a estratégia e o calendario de
mobilizagao.




Fe nae comemora festa de 40 anos da Fenae, realizada na sede

social da Apcef/DF em Brasilia, no dia 31 de

40 anos de |uta8 e l \maio, foi marcada por muita emoc3o e reu-

W niu varias geracdes de empregados da Caixa. Além

p fom Ogao d O be m 'estar da presenca de todos os membros da atual direto-

. ria, o evento contou com a participac¢ao de cinco

d os em p I’egad OS da Calxa ex-presidentes da Federagao, presidentes e direto-

res das Apcefs, e de liderancas sindicais e politicas.

O aniversdrio da Fenae reuniu, ainda, cerca de 50 ex-diretores que vieram de

j todos os estados brasileiros, e os empregados da Federacdo e do Grupo PAR.

&\'\ao, /141;7& Ao todo, foram cerca de 450 convidados e seus acompanhantes. A festa foi uma

homenagem da atual diretoria a todos que ajudaram a construir a entidade. A

rica histéria de 40 anos da Federagao foi retratada em video institucional, que
foi exibido durante a cerimonia, e em edicdo especial da revista Fenae Agora.

O clima de confraternizacdo do evento refletiu o que a Fenae tem sido nessas
guatro décadas: agente de promocao do bem-estar e das lutas e conquistas dos
K\V/X trabalhadores da Caixa. Uma data tao especial que ficou registrada em dois produ-
7;\v FENAE tos filatélicos. A Empresa Brasileira de Correios e Telégrafos (ECT) langou, durante

a festividade, o selo postal personalizado e o carimbo comemorativo dos 40 anos.

RY
Esmbuod °

Vaumik Ribeiro da Silva e Maria
Aparecida Diniz Almeida,
ex-diretores da Fenae;
Wellington Dias,Senador/PT-PI;
e José Aureo de Oliveira,
presidente do CDN
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Clotdrio Cardoso, pres.Seeb/
BH; Jair Pedro Ferreira,
vice-pres. da Fenae; Eliana
Brasil, diretora Seeb/BH;
Plinio Pavdo, Contraf CUT;
Alexandre Cabral, empregado
da Caixa; Mauricio Alvim,
ex-diretor Apcef/SP; Carlos
Balduino, assessor da CUT;
Wagner Freitas, tesoureiro
da CUT e Fernando Neiva,
diretor Seeb/BH

Luis Augusto Mitoso,
presidente da AEA/AM;
Paulo Roberto da Costa,
presidente da Apcef/
AM; e Isan Guimardes,
presidente da Apcef/PA
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Sérgio Hiroshi Takemoto,
presidente da Apcef/SP;
Fabiana Matheus Meneguele,
diretora de Administragéo

e Financas da Fenae; Valmir
Gbéngora e Mauricio Alvim, ex-
presidentes da Apcef/SP

Jodio Carlos Garcia (Caixa);
Isabel Ferreira Gomes,
Advogada da Caixa;
Roseane Coelho Braga,
ONG Moradia e Cidadania;
Camilo Godoy(Caixa
Seguros); Pedro Eugenio
Leite, presidente da fenae

Percival Santana Campos, em-
pregado da Caixa; Ely Custddio
Freire, diretora de Cultura da
Fenae; e Osmar Mavignier
Correia, empregado da Caixa

A festa dos 40 anos da Fenae foi um encontro de vdrias gera¢ées que ajudaram a construir
essa historia. Na foto, alguns fundadores e ex-presidentes da Federagdo
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Diretores da Fenae e convidados acompanharam
a exibigdo do video comemorativo dos 40 anos

Posse da Diretoria da Fenae

2011/2014, segundo afirmou o presidente reeleito Pedro Eugenio Leite, durante a sole-

nidade de posse ocorrida no dia 3 de maio, na Apcef/DF. O evento reuniu cerca de 400
pessoas, entre liderangas politicas, sindicais e associativas, gestores e empregados da Caixa,
dirigentes da Funcef, além dos 27 presidentes das Apcefs.

“Temos que sonhar e ousar, porque se nao conseguirmos ousar em nossos sonhos, ndo se-
remos ousados em nada”, disse Pedro Eugenio. Entre os desafios apontados para a nova gestao,
ele destacou o fortalecimento das parcerias com os aposentados e com o movimento sindical
bancario, para fazer avancar as lutas e as conquistas dos trabalhadores da Caixa.

O usadia. Esta deve ser a marca da gestdao da nova diretoria da Fenae para o triénio




> Funcef

Caixa faz uso ostensivo do
voto de minerva na Funcef

O voto de minerva nos érgaos
colegiados dos fundos de

pPens&o &, por siso, uma
excrescéncia. Limita o processo
de democratizacéo das fundacoes
a composicao paritaria das
instancias de gestéo, tornando
inalcancével o estabelecimento
de gestdes efetivamente
compartilhadas

as Diretorias Executivas, o presidente é

sempre um membro indicado pelas patro-

cinadoras e é dele o voto de minerva. Nos
Conselhos Deliberativos, onde se ddo as decisdes
de maior relevancia, a presidéncia com poder dis-
criciondrio é atribuida a um dos representantes
da patrocinadora. Aos conselheiros eleitos pe-
los associados, cabe a mesma prerrogativa nos
Conselhos Fiscais.

Para as representagdes dos associados, trata-se
de entulho autoritario a ser removido pela mobiliza-
¢do dos trabalhadores, os grandes prejudicados por
decisGes unilaterais das patrocinadoras dos fundos
de pensdo. “A necessidade de se combater esse
despropdsito que é o voto de minerva é ainda mais
premente quando a sua utilizacdo torna-se osten-
siva, como tem sido no Conselho Deliberativo da
Funcef”, diz a conselheira eleita Fabiana Matheus.

Sé este ano, a Caixa exercitou a arbitrariedade por
guatro vezes no ambito do Conselho Deliberativo
da Funcef. Em duas delas, decidiu prorrogar o se-
gundo mandato do entdo presidente da Fundacao.
Na primeira oportunidade, a prorrogacao por um
més foi a votacdo, mas na segunda, para mais 30
dias, sequer houve apreciacao prévia do CD — foi
decidida por ato “ad referendum”, sob protesto dos
conselheiros eleitos.

Nodia30de Marco ultimo, a patrocinadora
impediu que os beneficios dos aposentados fossem
reajustados em 3,57%, indice que havia sido apro-
vado pela Diretoria Executiva e que vinha sendo de-
fendido pelos representantes dos associados. Pela
forca do voto de minerva, imp0s reajuste de 2,33%.
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“A necessidade de se combater
esse despropdsito que é o
voto de minerva é ainda

mais premente quando a sua
utilizagcao torna-se ostensiva”.

No dia 15 de junho, a

Caixa aprovou uma esdruxula
formula de quarentena para
atender pedido de dois ex-
dirigentes. Sé ndo usou o
voto de minerva porque
nao houve necessidade

- um dos conselheiros
eleitos teve problema
de saude, ndo pode participar da reunido e nédo
houve tempo de substitui-lo pelo suplente. Mas fi-
cou evidente que o poder arbitrario seria exercido
se a circunstancia fosse adversa a prevaléncia da
vontade da patrocinadora.

A Caixa lancou mao do voto de minerva em di-
versas outras oportunidades. Foi assim quando o
CD decidiu, 14 no inicio de 2009, pelo aumento de
contribui¢Bes para o REG/Replan n3o-saldado e,
ato continuo, se posicionou contra a proposta dos
conselheiros eleitos de mudancga do método de cus-
teio do plano - a patrocinadora sé veio a admitir
a alteracdo do método de custeio do REG/Replan
nao-saldado, sem aumento nas contribuicdes, dois
anos depois, na ultima reunido do CD em 2010.

O mesmo ocorreu na reabertura do saldamento
do REG/Replan pela quarta vez, quando n3o havia
mais qualquer razoabilidade naquela medida, e na
recusa ao acatamento de recursos de participantes
gue buscavam revisdo de beneficios.
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Aconselheiraeleita Fabiana Matheus
expressa o sentimento de quem vivencia a in-
flexibilidade da Caixa nas reunides do Conselho
Deliberativo, uma indignagdo que, certamente, é
compartilhada por todos os associados da Funcef:
“Nao existe nada pior que ser vencido pelo voto
de minerva. Nao ha debate, ndo ha argumento. Ha
apenas a imposi¢ao da vontade da patrocinadora
em detrimento dos interesses dos participantes.”

Fabiana aponta duas frentes de combate ao
voto de minerva. Uma pela “ampliacdo das res-
tricGes estatutdrias ao uso desse expediente”. O
estatuto da Fundacdo ja o impede nos seguintes
casos: alteracdo de estatuto; implantacao, alte-
racao ou extincdo de regulamentos de planos de
beneficios; e retirada de patrocinador. A outra
esta no ambito do Congresso, “onde as represen-
tacOes dos associados devem buscar alteracao
da lei, iniciativa que requer articulagdo politica
e capacidade de pressdo”.«
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Conforto e bem-estar vocé
encontra na Apcef/MA

Na capital maranhense, os empregados
da Caixa mantém uma confortavel
associacao que oferece bem-estar a todos
os seus frequentadores. A Apcef/MA foi
fundada em 22 de julho de 1958. A atual
sede da associacao foi inaugurada em
1979 em uma area de aproximadamente
40 mil m2, localizada no bairro do Calhau,
area nobre de S&o Luis

mais recente obra de grande porte foi inau-
Agurada em dezembro de 2010: o Ginasio

Poliesportivo Charles Robert. O nome é uma
homenagem a Charles Robert Rabelo, ex-presidente
da associagdo maranhense, que faleceu em novem-
bro de 2007, apds sofrer acidente de carro.

A obra foi iniciada em maio de 2009, com custos
de RS 750 mil. Desse total, a Fenae destinou RS
250 mil e emprestou outros RS 200 mil. O restan-
te provém de recursos proprios da associagdo. O
gindsio é um marco na histéria da Apcef/MA e
contempla antiga reivindicagao dos quase 1.800
associados da entidade.

A presidente da Apcef/MA, Giselle Maria Araujo
Menezes, destaca que “os treinos para os Jogos
do Nordeste ja estdo sendo feitos no novo ginasio.
Antigamente a gente precisava buscar outro espago
para os treinos, principalmente no periodo de chu-
vas.” Segundo Giselle, a diretoria esta estudando
um projeto para oferecer aos associados aulas de
basquete, volei e futsal no ginasio.

Infraestrutura

A Apcef/MA possui ampla area verde, campos
de futebol society, quadras de ténis, piscina e
sala de jogos, e mantém uma sede campestre, em
Imperatriz (MA). Os associados das Apcefs de outros
estados podem se hospedar nos chalés: consulte
informacdes sobre preco e reservas no site da as-
sociagdo: www.apcefma.org.bre
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> Cultura

Circuito Cultural
premia redacodes
sobre “bullying”

Lara Maria Santos
Imbiriba foi a
primeira colocada
na categoria B

O concurso foi voltado para filhos e
filhas de empregados da Caixa
e teve 46 inscritos

azer campanhas de conscientiza-

¢do nas escolas e em empresas,

discutir o assunto na familia, buscar
a paz e vida saudavel para todos os indivi-
duos. Estas foram algumas das medidas re-
comendadas para combater o “bullying” por
autores de textos inscritos no concurso Redagao
Fenae 2011. Os adolescentes demonstraram que
estdo por dentro do assunto, abordando desde
os fatores que motivam sua pratica até estudos
sobre o tema.

As redacgdes foram avaliadas pelos jurados
Roberto Klotz, Cristina Mendong¢a de Andrade e
Nayara Danielle Ledo. Dos 46 textos inscritos, as
estudantes Lucilia Fraissat Santana e Lara Maria
Santos Imbiriba ficaram em primeiro lugar nas ca-
tegorias A (15 a 18 anos) e B (11 a 14 anos). Troféu entregue as

A premiagdo em pontos sera dada aos pais ou maes vencedoras do Concurso
dos participantes, que poderdo troca-los por prémios Redagdo Fenae
no portal www.mundocaixa.com.br. O resultado com-
pleto do concurso esta no hot site www.fenae.org.br/
cc/redacao2011.«

Cronica e Desenho

Lucilia Fraissat Outros dois concursos do Circuito Cultural

ficouem
primeiro lugar
na categoria A

estio em andamento: Cronica — “Sua historia
com a Fenae- Fenae 40 anos” com inscri¢des
até 29 de julho, e Desenho Infantil, cujo prazo
termina em 9 de agosto . Confira o regulamen-
to destes concursos no portal da Fenae: www.
fenae.org.br
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Este ano, a Corrida do om animagdo e espirito
. . esportivo, centenas de

Pessoal da Caixa reuniu : .
empregados da Caixa fo-
associados das Apcefs, ram as ruas no dia 29 de maio

e seus familiares, de para participar da 32 Corrida do
Pessoal da Caixa e comemorar
os 40 anos da Fenae. Em al-
numa grande festa gumas capitais, os corredores
enfrentaram frio e chuva, o
gue ndo tirou a beleza da festa.
comemoragoes dos 40 Depois da atividade, os esportistas homena-
anos da Fenae gearam a Federacao com bolo e o tradicional
“Parabéns para vocé”.
Trés Apcefs anteciparam a data da prova:
Parana, Santa Catarina e Rio Grande do Sul
(15, 22 e 28 de maio). A corrida é realizada
desde 2009 pelas Apcefs com patrocinio
da Fenae, visando estimular a pratica de
esporte e lazer entre seus associados. A
iniciativa tem dado certo. A cada ano mais
empregados ativos e aposentados se ren-
dem ao convite e participam do evento.

Norte a Sul do pafs,

esportiva gue marcou as

26 www.fenae.org.br | j
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A celebracdo do esporte atrai também os
filhos e filhas dos associados. Este ano, algu-
mas associagoes abriram inscri¢des para mo-
dalidade infantil. Mais uma vez os associados
das Apcfs de todo o pais tiveram um momento
especial de confraternizagdo. Nas ruas das ci-
dades, praias ou em areas verdes, os atletas
mostraram muita disposicao. Mesmo entre os
estreantes, o clima era de empolgacao.

O aposentado e associado da Apcef/PR,
Amilton Stelmak, 61 anos, participou pela pri-
meira vez da competi¢ao e correu os 5 quilo-
metros em 31min38seg, ficando em terceiro
lugar em sua categoria. “Estou me sentindo
mais disposto e a atividade é 6tima para quem
tem diabetes, como eu”, enfatizou.

Esporte e consciéncia ambiental também an-
dam juntos. No Par3a, ao invés da corrida, uma
caminhada ecoldgica no Parque Ambiental de
Ananideua, na regidao metropolitana de Belém,
mobilizou os empregados da Caixa.¢

www.fenae.org.br | junho /julho 2011
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JOGOS REGIONAIS

Foi dada a largada para os Jogos Regionais.
As disputas comegaram em junho (de 22
a 26) com a realizacdo dos Jogos do Sul e
Sudeste, em Belo Horizonte (MG). O evento
contou com a participacao de cerca de mil
atletas em modalidades individuais e cole-
tivas como futebol society, futsal, volei de
guadra, volei de areia, basquete, atletismo,
natacdo, ténis de campo, ténis de mesa, jo-
gos de salao, entre outros.

Enquanto os atletas do Sul e Sudeste
curtem as emocoes de ter participado da
competicdo, os esportistas das outras re-
gibes intensificam os preparativos para as
demais disputas regionais, que acontecerao
em setembro: Jogos do Norte, de 3a 7 em
Boa Vista (RR); Centro-Oeste,de 7a 11 em
Goiania (GO); e do Nordeste, de 7 a 11, em
Maceio (AL). Os Jogos Regionais acontecem
a cada dois anos, intercalados com os Jogos
da Fenae, e sdo organizados pelas Apcefs,
com apoio da Fenae.
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Os diretores eleitos da Funcef, Renata
Marota e José Carlos Alonso, durante
evento do Movimento Soliddrio

Movimento Solidario inaugura
polo de confeccao em Caraubas (PI)

prefeitura de Caraubas, no Piaui, vai inau-
Agurar no dia 30 de junho o primeiro mi-

nipolo de confeccdo da regido norte do
Estado. O projeto, financiado pela campanha de
arrecadacdo Doce Parceria, do Mundo Caixa, pre-
vé a geracdo de 100 empregos e o aumento de
renda da populacgao.

A campanha, realizada durante o ano de 2010,
arrecadou RS 57 mil para a construgio do minipolo
de confecgdo. As doacdes foram realizadas pelos
empregados cadastrados no Mundo Caixa por meio

da doacdo de pontos que foram revertidos para
financiar o projeto.

Caraubas foi a cidade escolhida como sede de
investimentos para melhoria do indice de desenvol-
vimento humano, infraestrutura, educacao e cres-
cimento econdmico, de acordo com as Metas do
Milénio da ONU, pelo projeto Movimento Solidario,
em 2006. O projeto estabeleceu metas de desen-
volvimento para serem cumpridas em dez anos. O
Grupo PAR e a Fenae sdo parceiros do Movimento
Solidario na construgdo de um pais melhor.«

A Fenae e o Grupo PAR apresentaram as

transformacdes que o Movimento Solidario
realizou em Caraubas (PI) e no Lar das Criangas
de Petrépolis (R]), durante evento ocorrido no
Teatro da Caixa Cultural, no dia 16 de maio
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> Memoria
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“So existira democracia no Brasil no dia em que
se montar no pais a mdquina que prepara as
democracias. Essa mdquina é a da escola publica.”

O professor Anisio Spinola Teixeira é um dos mais im-
portantes pensadores da educacgdo brasileira. Baiano
de Caetité (12 de julho de 1900), se tornou inspetor-
geral do Ensino na Bahia aos 24 anos. Em 1928, estu-
dou na Universidade de Columbia (Nova York), onde
foi aluno de John Dewey, fildsofo que influenciou
muitos educadores do mundo com a corrente do
pragmatismo.
Em 1932, Anisio Teixeira assinou o Manifesto
dos Pioneiros da Educacao Nova, que preconizava
a educacdo publica, universal, gratuita e laica. Em
1946, assumiu o cargo de conselheiro da ONU para
Educacdo, Ciéncia e Cultura (Unesco).
Por sua atuagdo, foi chamado de populista, estatizan-
te e ateu. Apesar das criticas, influenciou educadores
renomados, como Darcy Ribeiro e Florestan Fernandes.
Foi mentor da universidade do Distrito Federal, ainda no Rio
de Janeiro, e da UnB em Brasilia, da qual era reitor quando
houve o golpe militar de 1964. Foi afastado, embarcou
para os Estados Unidos com autoriza¢do do presidente
Castello Branco e s6 retornou ao Brasil no final de 1966.
No dia 11 de marco de 1971, deixou a sede da
Fundacdo Getulio Vargas, rumo ao aparta-
mento de Aurélio Buarque de Holanda,
onde nao chegou. Foi encontrado
morto no po¢o do elevador do edifi-
. cio em que morava o escritor. A fa-
4 milia suspeita de que ele possa ter
sido vitima da repressdo do entdo
governo militar do general Emilio
Garrastazu Médici.
Escreveu varios livros defenden-
do a renovacgao do sistema educa-
cional, em bases democraticas e
atendendo a formacgédo das clas-
ses menos favorecidas. Deixou,
assim, sua marca como pensa-
dor e politico revolucionario
da educagdo no Brasil.«
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> Pegadas

Pedale por Virginia e conheca as
belezas da Serra da Mantiqueira

fugir da agitagdo dos centros turisticos e ir para uma regido tranquila, cercada

de verde e leve friozinho? Gostou ? Entdo, va para Virginia, cidade no sul de
Minas Gerais, |3 na Serra da Mantiqueira. O lugar é repleto de atrativos naturais,
oferecendo aos turistas cachoeiras, riachos, picos, bosques de araucdrias, além
de floresta de mata atlantica.

F érias de julho chegaram e vocé nao programou nenhuma viagem. Que tal

Virginia € um convite a pratica de esportes como caminhadas e passeios de bici-
cleta. Possui cerca de 500 quilometros de estradas de terra que levam a paisagens

Fotos: Sérgio Mourdo-Acervo Atam




de beleza singular. A regiao oferece muitas opgdes de rotas para pedalar e todas
levam a cenarios que saltam aos olhos, como a Serra do Ministério e a Rachadura,
onde impressiona a exposicao espontanea de rochas de granito.

A pratica de mountain bike comec¢ou nos anos 1990, mas foi a partir de 2001 que
aregido ficou mais conhecida com a realizacdao de competi¢des nacionais do esporte.
Depois de muitas pedaladas, a dica é tomar banho nos riachos ou cachoeiras como
a do Caeté ou a Cachoeira Grande, que possui uma pedra em forma de calice. Tudo
isso esta perto dos trés maiores centros urbanos do pais: Sdo Paulo, Rio de Janeiro
e Belo Horizonte.

Com cerca de oito mil habitantes, Virginia completara 100 anos em 30 de agosto.
O nome tem origem na devocao de sua gente a Virgem Nossa Senhora da Conceigao.
Inicialmente, foi denominada Virginea, mas com o passar dos anos o nome foi po-
pularizado e virou Virginia. A cidade esta investindo, atualmente, no turismo, com
construgdes de hotéis-fazendas e pousadas.<

\/\rgin\a ’

o Rio de
mpos i
Conordao Janelro

Como Chegar:
BR 381 - Rodovia Fernao Dias
BR 040 - Rodovia Juscelino Kubistchek
BR 116 - Via Dutra

Passeios:
O Sampa Bikers realiza passeios de mountain bike na regido,
entre os meses de junho a agosto. Mais informagGes no site do
clube: www.sampabikers.com.br

Informacodes:

Prefeitura Municipal de Virginia: 35- 3373-1103
Associacdo do Circuito Turistico Terras Altas da Mantiqueira
(35) 3361-3046 / citcuitoterrasaltas@gmail.com
www.terrasaltasdamantiqueira.org.br



> Artigo Mylton Seweriano

O pais do futuro
chegou ao futuro

Ha dois assuntos
palpitando

no momento:
legalizacéo de
drogas proibidas
e autoestima dos
brasileiros

| —

PN

>

i na Carta Capital (22.jun.2011) “O poder emergente”, sobre a ascensdo de 17

milhGes de brasileiros a nova classe média, reportagem seguida de entrevista

com Tereza Campello, ministra do Desenvolvimento Social, que trabalha para
tirar do limbo os restantes 16 milhdes de famélicos.

Noutros periddicos, contudo, leio que ha crise no governo, na base aliada, na
educacao, cultura, judicidrio. Parece que falam de paises diferentes. Mas, como os
gue sé enxergam defeitos ndo sao perfeitos na sua imperfeicao, se veem obrigados
a publicar coisas como: “Reino Unido e Brasil, novas oportunidades”, em que o
vice-primeiro-ministro britanico Nick Clegg apoia “ativamente” nossa pretensao
a um assento no Conselho de Seguranca da ONU; e importante jornal fluminense
tem que dar na primeira pdgina nossa melhora no quesito divida externa: estamos
entre os oito paises mais cotados por investidores estrangeiros.

Entdo, me escreve a sobrinha Hena Helena. Aos 19 anos, por volta de 1990, Hena
vendeu o carro usado que o pai Ihe deu e rumou para a Itdlia, desesperancada do
Brasil. Neta de italianos, obteve a cidadania, formou-se enfermeira, desposou um
italiano e com o marido, pequeno empresdrio, leva e proporciona vida decente ao
casal de filhos. Poderia dar-se o caso de lhe ser indiferente o destino da antiga patria.
Nada disso. Eles vém ao Brasil uma vez por ano, e olhe a mensagem que me enviou:

“Que o Brasil é o melhor pais do mundo ndo ha duvida, o problema sado algu-
mas pessoas (politicos) que deixam o pais num buraco de corrup¢do. Nem tudo
é perfeito, que pena!” Hena cita “uma escritora holandesa” que fala do Brasil e o
compara com a Holanda e outros paises:

“Todo lugar tem seus pontos positivos e negativos, mas no exterior eles maxi-
mizam os positivos, enquanto no Brasil se maximiza os negativos”, diz a escritora,
exemplificando que na Holanda e nos Estados Unidos “os resultados das
.~ elei¢des demoram horrores porque ndo ha nada automatizado”.

f Mas o que tem a ver drogas com isso? Os EUA proibiram um monte de
drogas unilateralmente e o mundo aderiu. E agora, aqui um ex-presidente,
FHC, lidera movimento pela descriminalizacdo, secundado nada menos que

pelo Supremo Tribunal Federal, que considerou legal passeata pela liberagao
da maconha, enquanto nos EUA e parte da Europa segue a fracassada Guerra
as Drogas. Como dizia um compositor popular do inicio do século 20, saudando

Santos Dumont e seu voo no 14-Bis, “mais uma

vez a Europa se curva ante o Brasil”.

Hena escreve: “Como brasileira que vive no
exterior, posso dizer que nos ultimos anos
tenho s6 orgulho de pertencer a este pais
maravilhoso.¢
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Mylton Severiano
é jornalista e escritor.

Amancio Chiodi.




A sua revista Fenae Agora

em Otima qualidade digital
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Padale por Virginka e conhega as
belezas da Serra da Mantiqueira

Acesse a revista on line de qualquer
computador ou smartphone.

O mesmo conteudo da revista impressa,
agora com opgoes para folhear, ampliar
ou imprimir as matérias.

www.fenae.org.br

A reproducio em smartphone s & possivel em apanethos com suporte so flash
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Encontro Nacional de Blogueiros

De 17 a 19 de junho, o 22 Encontro Nacional de Blogueiros Progressistas reuniu mais de 500
pessoas em Brasilia, de 21 estados da federacdo. O evento também foi transmitido pela internet,
registrando mais de 30 mil acessos. O encontro contou com a presenca do ex-presidente Luiz Inacio
Lula da Silva, que reconheceu a importancia dos blogs nas elei¢cées de 2010 como um contraponto
a imprensa tradicional: “Vocés (blogueiros) evitaram que a sociedade brasileira fosse manipulada
como durante muito tempo foi. Vocés evitaram que os chamados falsos formadores de opinido
publica que, as vezes, ndo convencem nem quem esta em casa assistindo, ditassem regras.”

Ao final do evento, os participantes publicaram uma carta defendendo um novo marco regulatorio
dos meios de comunicacao, a implantacao de um Plano Nacional de Banda Larga, que atenda ao

interesse publico, com internet de alta velocidade para todos os
brasileiros, e a liberdade na internet. Acesse a carta na integra no
site do Centro de Estudos de Midia Alternativa Bardo de Itararé:

http://migre.me/55TTL

Pendrive virtual

Se vocé precisar de um pendrive de emer-
géncia para armazenar musica, jogos, fotos
ou outros arquivos que queira acessar mais
tarde ou até mesmo em outra maquina, ex-
perimente o site https://www.opendrive.
com . Na versao gratuita desse servico, é
possivel armazenar até 5 GB de memodria e
trafego de 1 GB por dia. A dica para melhor
utilizar o servico é instalar o aplicativo que
cria uma unidade virtual de armazenamen-
to de dados em seu computador, facilitando
a transferéncia dos arquivos.

Vaqguinha

Para angariar fundos, seja para
comprar um presente, seja para
organizar um evento, uma boa
dica é o site http://www.vakinha.
com.br . Em tempos de militancia
virtual, essa ferramenta é uma
boa pedida para arrecadar dinhei-
ro on line, de forma rdpida, segu-
ra e gratuita. O site ainda conta
com dispositivos que ajudam na
divulgacdo via twitter, facebook e
redes sociais.
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MUSICATEM TUDO AVER COM ALEGRIA

BASTAESCUTAR UMANOTAEAS
CRIANGAS SORRIEN! DF ORELHAY

A campanha do MCPC 2011 ja comegou.
Acesse www.mundocaixa.com.br/mepc
e ajude a espalhar sorrisos para muitas
outras ONGs do Brasil. Participe.

\ORELHA

ktovimonto Cultural do
Pessoal da CAIXA

MCPC

H

espalho cu ltura
inspiro o Brasil



Clubede
Amigos

/N
Zi& FENAE APCEF

Indique amigos e ganhe cupons para concorrer
Acesse www.mundocaixa.com.br/clubedeamigos

E facil participar do Clube de Amigos, basta indicar um colega para visitar a Apcef.

0 amigo indicado podera acessar a pagina da campanha, escolher uma data e imprimir o passaporte
para visitar a Apcef do seu estado de lotacao.

Caso o seu indicado se associe, vocés receberdo cupons para concorrerem aos prémios mensais e um
caro zero km no final da promocao. S3o varios prémios no valor de 50 mil pontes no Mundo Caixa, para
voce se divertir com os amigos e a familia.

Tudo isso com as vantagens de participar do movimento associativo e de ter locais cada vez mais estruturados
para praticas esportivas e socio-culturais, a disposicao dos associados e de seus dependentes.



