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Da Redacéao

Cidades e
problemas

O cidad@o das grandes metrépoles brasileiras con-
vive proximo as facilidades da vida urbana, mas em
geral vé-se rodeado pela precariedade dos servigos pu-
blicos, fdta de acesso a moradia, saneamento e trans-
porte de qualidade, auséncia de uma politica urbana
integrada. Esta edicdo apresenta alguns pontos de re-
flexdo sobre a problemética urbana brasileira

FENAE AGORA traz também o inicio da cam-
panha salarial dos bancarios, as principais resolu-
¢bes do Congresso Nacional dos Empregados da
Caixa e outros temas do Cotidiano da empresa.

A revista vigia ainda até Sergipe, para contar a
histéria de caboclinhos e lambe-sujos; faa sobre a
regenerac@o das matas brasileiras, a partir do mane-
jo florestal; conta a histéria da Conjuracdo Baiana,
movimento histérico pelaliberdade e igualdade; etra-
ta da corrida rustica em suas diversas modalidades.

O ciclo natural para ;
recuperar a floresta &
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Janio de Freitas analisa os
novos buracos negros da politica

Os problemas enfrentados por
guem mora nas grandes cidades

Bancérios de todo o pais deflagram
campanha salarial, unificada

Empregados da Caixa aderem
a mesa Unica com a Fenaban

CNB/CUT e Caixa negociam
criacdo de GT sobre assédio moral

Terceirizagdo de méo-de-obra gera
caos nas unidades e agéncias

Diretoria de RH quer estabelecer
nova politica de contratagédo

Novo plano da Funcef deve seguir
nova configuracéo da legislacéo

Fenae Corretora transfere sede
do Rio de Janeiro para Brasilia

Apcef/PB mantém trabalho de
carater social em Cidade Recreio

Mdusica de coral traduz a chama de
cultura de empregados da Caixa

A atuacao do Banco Central
no sistema financeiro nacional

Discussao da reforma tributaria
avanca e movimenta governo

Manejo florestal diminui
prejuizo ao meio ambiente

Corrida rustica ganha as ruas e
conquista cada vez mais adeptos

Conjuracdo Baiana: movimento
oriundo das classes populares

Laranjeiras (SE) promove festa
de Caboclinhos e Lambe-Sujos

Dieese: legislacao coibe trabalho
na infancia e na adolescéncia

Defesa da Caixa e da Funcef, sustentacdo ao
movimento dos empregados, acodes juridicas,
informacao, esporte, lazer, cultura... Estas sdo algumas

das atividades da Fenae, mantidas com a contribuicao
dos bancérios daCaixa. EoFenae/Doacdes

em prol de uma empresa melhor para se' trabalhar.
Participe! Contribua!
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Curt&metragens brasileiros tém
varias centrais na Internet. Uma
delas é a pagina
WwWw.portacurtas.com.br,
patrocinada pela Petrobras.
O projeto tem centenas de
titulos disponiveis e exibe
0S curtas sem cortes e
com respeito aos direitos
autorais.

Mais curta-metragens
brasileiros:
WWWw. cur taocurta.com.br,
pagina com quase 150
curtas, entrevistas, noticias e
outras informagodes.
www.curtagora.com, da
Interrogacdo Flmes e da orga-
nizacdo social. Mnemocine,
dedicado a pesquisa sobre a
producéo de curta-metragens no
Brasil, com resumo dos filmes
ficha completa e outros dados.

-i"} '
~ J° Bola na rede

": —“JA Péginas oficiais, torcidas
organizadas, paginas criadas por
adversarios... Os principais clubes do
futebol brasileiro tém um vasto acervo na
rede mundial. O sitio www.isfa.com/server/
web/futebol/clubes.html traz alguns dos princi-
pais enderecos dos grandes e médios times
nacionais, divididos por regiao.
Paginas oficiais
Quem procura apenas pelas paginas
oficiais dos grandes times pode conferir a
péagina esporte.uol.com.br/
links_futebol.jhtm, que traz ainda os
_~a enderecos de alguns jogados, times 4
» internacionais e associagoes \
de futebol.
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Consumidor

atento

O nome da pagina é difidal,
mas o0 conteldo pode fadilitar a
vida dos consumidores. A partir
do endereco
www. procon.pb.gov.br/modules.
php?name=Web_Links&| op=
viewlink& cid=4 é possivel chegar
a 15 coordenadorias ou procura-
dorias de defesa do consumidor
estaduais, os Procons, e a aguns
sitios municipais.
No mundo real

Quem preferir o endereco
figco do Procon de seu estado
pode procurar em
WWW. amaoran. com .br/procon. htm

Preco baixo

A Seae (Secretaria de Acom-
panhamento Econdémico) do
Minigtério da Fazenda estuda a
criagdo de uma pégina de
acompanhamento de pregos.
Enquanto o governo n&o lanca
seu endereco, vale a pena com-
parar precos na Internet em
paginas comerciais.
WWW.compareprecos.com.br -
auxilia a comparar pregos de
produtos.

WWW.promai smais.com.br/e-
conomia - programa para ser
baixado no computador.

E ainda:
www.buscape.com.br,
www.bondfaro.com.br,
WwWw.jacotel.com.br e
Www.tempormenos.com.br.
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| Janio de Freitas

Buracos negros

té 0 buraco na camada de
ozonio, pelo qua os
biofiscos véem o futuro

negro do nosso poluido planeta,
vem sendo medido com pretensa
precisdo. Os buracos negros e
outros buracos no afamado céu
de anil do nosso Bras| também
se fazem conhecidos e
metrificados. E verdade que
medi¢bes sdo parte das
maravilhas da astronomia, uma
ciéncia especidizada em desco-
brir hoje o erro tota do que
afirmara ontem. Mas nem que
faca uso de idéntica liberdade de
errar o governo pode ter idéia do
buraco aberto no seu prestigio
pelo que esta sendo o primeiro
quarto do mandato.

Se os distanciados fossem 0
0s servidores publicos, ja seria
um contingente com poder
multiplicador de opinido, pela
constante presenca dos professo-
res universitarios na midia, mas
tavez controlavel com alguma
habilidade futura (desde que iso
ndo ficase a cargo de Ricardo
Berzoini, é claro). Ninguém sabe,
porém, até onde vao os efetos
corrosSvos da maneira como 0
governo e suas "reformas’ se
impuseram na contramao das
expectativas dos que o elegeram.

Como exemplo para iludrar a
extensdo da incognita, tomemos
0 caso de Salvador. Seria légico
que o PT se aproveitasse da
condicdo de governo federd e
das més condi¢bes do PFL e do
PMDB na capitd baiana, para
enfim atirar-se com boas possbi-
lidades a conquista da prefeitura
de Salvador. As duas figuras
Obvias para a escolha partidaria
seriam Jacques Wagner e Nelson
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Pdlegrino, que desfrutam dos
trampolins eetorais de um
ministério e da lideranca petista
na Camara. Ora, exatamente
pelo que seriam os trampolins
desgjados por todo pré-candida
to, as fungdes daqueles dois os
puseram na primeira linha do
petismo "esqueca 0 que eu dise
avida toda'".

Se sairmos de Salvador para
o Brasl afora, 0 quadro € mais
OU Menos 0 MesMo, a comegar
do reduto petista de S&o Paulo,
onde a presuncéo vazia de Marta
Suplicy depende, para regleger-
Se, da inexisténcia de concorren-
te com possibilidades mesmo que
apenas razoaveis. E as eeigdes
para as prefeituras ja estdo ao
alcance das vistas que mirem
2004. Ou sga, ocorrem em um
prazo no qual o governo Lula ao
que tudo indica, ndo poderia
recuperar parte substancia do
prestigio evaporado, a menos
que fizese reversbes que dele
nao devem ser esperadas - ao
menos no futuro pressentivel.

Elevar o tema, das prefeitu-
ras até.o governo federal, néo

introduz diferencas essenciais
no buraco. Nem torna mais f&all
ou mais difidl mensurélo. No
momento em que escrevo,
percebe-se com clareza que a
Presidéncia e suas assessorias
importantes tatelam, na tentati-
vaja meio &lita de encontrar
um ponto de apoio para agir
contra o buraco, ainda que s6
para deter-lhe o possivel cresci-
mento. Agéncias de publicidade
estdo sendo contratadas, mais
verbas para propaganda estéo
sendo liberadas, mais pessoas
na ata hierarquia governamen-
td estdo fazendo a concessdo,
até ha pouco rigidamente proi-
bida, de fdar com aguns jorna-
listas. Ou, mais precisamente,
com agumas jornalistas: como
no governo passado, montam o
circuito das e dos cupinxas, 0
gue € sempre um sinal com
variados sentidos.

A rigor, 0 préprio governo
Lulaé um buraco negro: ninguém
sabe 0 que € nem como virda ser.
E, por tudo o que posso deduzir,
nem dentro do governo ha quem
Saiba mesmo. -
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Capa

A vida no espaco

da grande cidade

Morar nas grandes
cidades brasileiras
traz dificuldades e
beneficios préprios

Marcio Achilles Sardi
Jornalista da Fenae

histérica auséncia de

politicas publicas integra-

das joga as cidades bra-
sleiras num cen&rio de caos. O
ato preco dos iméveis nos gran-
des centros, na faixa das cinco
casas decimais, obriga a popula-
¢a0 de baixa renda a morar na
periferia, na maioria da vezes pa-
gando aluguéis superiores a0 sa
[&rio minimo. Transporte caro e
ineficiente transforma quilGmetros
a percorrer em até quatro horas
perdidas por diadentro de um 6ni-
bus ou trem. E na periferia que
estd grande parte dos domicilios
ainda sem servicos de esgoto e
aguatratada. Também é longe dos
bairros nobres ou do centro das
metropoles em que dificilmente ha
coleta de lixo.

O cenario é mais claro quan-
do se transforma os problemas em
nimeros. Na regido Metropolita
na de S&o Paulo, uma casa de 50
metros quadrados custa, em mé-
dia, R$ 50.000,00. O transporte
publico nas grandes cidades va-
riade R$ 1,50 a até R$ 3,00. O

desemprego beira os 20% nas
grandes metropoles. Juntas, Sao
Paulo, Rio de Janeiro e Belo Ho-
rizonte, astrés maiores cidades do
pais, gastaram R$ 13,4 bilhGes
contraavioléncia somente no ano
passado. Apenas 52,8% dos do-
micilios no Brasl tém rede de es-
goto. Com &gua tratada, 76,1%.
A coleta de lixo atinge 79,9% das
casas. Difidl ndo ligar esses da-
dos a mortalidade infantil, que
atinge 60 criancas com menos de
cinco anos a cada mil nascidas.
Dos indicadores sociais basicos,
0 Unico que chega perto da uni-
versalidade é a luz elétrica, pre-
sente em 94,8% das residéncias.

Quando se fda em equipa
mentos publicos, como escolas,
postos de salde, quadras espor-
tivas, a situacdo também esta lon-
ge do ideal. Sim, as cidades con-

Augusto Coelho

centram esses beneficios. Naver-
dade, o que a vida urbana do
pais oferece, para 81% da po-
pulacdo brasileira, sdo facilida
des ao lado de problemas, aces-
so aos beneficios do lado mo-
derno junto a precariedade da
vida cotidiana.




Condicdo precaria explica
0s problemas dos cidadaos
"As condic¢Oes de vidanas ci-
dades brasileiras sdo muito pre-
cérias para a maioria da popula-
¢a0, 0 que Se expressa na existén-
ciade favelas, corticos, ocupagdes
derisco e loteamentos irregulares,
gue concentram graves problemas
de servicos e equipamentos urba-
nos ligados a educagdo, a salde,
a0 saneamento ambi-
ental, a cultura, aos
transportes e outros',

terior das metropoles e centrosre-
gionais, entre 0s que tém acesso
a bens e servicos urbanos e o0s
que sdo excluidos dos beneficios
do progresso".

Tudo comega, segundo a ur-
banista Erminia Maricato, secre-
taria executiva dos Ministério das
Cidades, por conta de "uma di-
namica pela qual nossas cidades
crescem, a partir de um modelo
excludente, perverso,
de segregacdo e de
auséncia do direito a

avalia Orlando Alves in:‘\:laﬁ:;[lagg:gz - cidade para uma boa
dos Santos Janior, di- _ parte da populacéo,
retor nacional do pro- 60 criancas auséncia do direito s

grama Direito a Cida

sisténcia Socia e Edu-

cacional), umadas en-

tidades coordenadoras do ANRU
(Férum Naciona de Reforma Ur-
bana). Para ele, ha duas formas
de desigualdade nas cidades: de
umalado, o desequilibrio entre os
centros mais desenvolvidos e 0s
municipios que sofrem esvazia-
mento econdmico e demografico;
de outro, "adesigualdade, no in-

com menos de

de da Fese (Federagdo anos a cada
dos Orgéos para As | mil nascidas “

areas verdes, de lazer,
equipamento cultural,
mas também coisas
basicas, como sanea-
mento, transporte e
habitacdo dignos". Erminia
aponta que "ndo se reverte um
processo deste tamanho em cur-
to prazo”, mas afirma que o Mi-
nistério e o0 governo estdo implan-
tando as condigOes objetivas
para essa transformacao.

Para efetivar mudancas des-
se volume, os movimentos lige-

dos a questdo urbana defendem
uma nova gestdo das cidades,
com maior participacéo social.
"A cidade é um espago funda-
mental para a construcao de
uma nova ordem social, mais
justa, iguadlitéria e inclusiva’, diz
Orlando Janior (lela trechos da
entrevista com ele e com Erminia
Maricato nesta matéria). A de-
mocratizagdo da gestédo urbana
€ justamente um dos pontos
principais que as entidades po-
pulares e de pesguisa levardo a
Conferéncia das Cidades, que
acontecera em outubro. A secre-
taria executiva do Ministério de-
fende, também, a participacdo
socia nas decisdes sobre a poli-
tica urbana. E cita a Conferén-
cia como um dos primeiros pas-
sos nessa direcéo.




As grandes cidades possuem
facilidades mas também sao
grandes espacos de exclusao

icadores sociais

Brasil e Taxa de Esperancga Taxa de Taxa de
grandes Fecundidade de vida ao nascer  mortalidade  mortalidade
regites total (1) infantil/mil (2) menores de
-H T -*- 5 anos/mil (3)
Brasil 2,33 68,4 64,6 72,3 34,8 60,7
Norte 3,14 68,2 65,3 71,4 32,7
Nordeste 2559 65,5 62,4 68,5 52,8 96,4
Sudeste 2,10 69,4 650 74,1 25,7 36,7
Sul 2,16 70,8 67,1, 74,8 22,8 35,2
Centro-oeste 2,15 69,1 66,0 72,7 26,1 41,1

Ministério
aposta na
criacao de
Conselho

Lelaaseguir trechos de en-
trevista com Erminia Maricato,
do Minigério das Cidades. A in-
tegra esta na pagina da Fenae -
www.fenae.org.br

Fenae Agora - O que mu-
dou para o cidaddo brasileiro
comacriacdodoMinistériodas
Cidades?

ErminiaMaricato - Eudi-
ria que estd mudando. Estamos
diante de uma situacéo, que é a

condicdo urbanano Brasil, bastan-
te dramética e que foi algo
construido durante muito tempo.

Ha na verdade uma dinami-
capela qual nossas cida-
des crescem, um modelo
excludente. O importante
€ que estamos comegan-
do apavimentacdo deum
outro caminho.

FA - E 0 ministério
esta procurando isso?

Erminia -
Estamos comegando a dar os pri-
Meiros passos. Temos propostas,
gue véo ser discutidas na Confe-
réncia das Cidades. Vamos criar
um Conselho, com participagdo
de entidades do setor privado,

movimentos sociais, entidades
profissionais, entidades de pes-
quisa das universidades, e in-
cluindo entidades representati-
vas dos municipios,
prefeituras e governos
estaduais. As prefeitu-
ras séo NOssosS parcei-
ros por exceléncia.

FA - O que é ne
cessario fazer?

Erminia - E fun-
damental ndo quebrar o
didlogo. Precisamos virar de
ponta-cabeca a légica da pro-
ducdo da habitacdo no Brasl.
Moradia ndo é s0 casa. Ndo
entendemos a moradia isolada
da cidade.




Saneamento e energia

Domicilios por condicde de saneamento e luz eletrica (%) -

1999

Brasil e Agua canalizada Esgoto e
grandes regides © rede geral de ¢ .~ séptica Lixo coletado  Luz elétrica
distribuicao
Brasil (1) 76,1 52,8 79,9 94,8
Norte (2) 61,1 14,8 81,4 97,8
Nordeste 58,7 22,6 59,7 85,8
Sudeste 87,5 79,6 90,1 98,6
Sul 79,5 44,6 83,3 98,0
Centro-oeste 70,4 34,7 82,1 95,0
(1) Exclusive a populacéo rural de Rondonia, Acre Amazonas, Roraima, Pard e Amapa
(2) Exclusiva a populagéo rural

Cidades
concentram
facilidades e
exclusao

FENAE AGORA entre-
vistou Orlando Jinior, da Fase,
sobre as politicas pablicas para
0 desenvolvimento urbano. Leia
trechos abaixo. A integradaen-
trevista esta na pagina da Fe-
nae - www.fenae.org.br.

Fenae Agora - Como po-
demosconceituar arealidadedo
cidadéo quevive na zona urba-
na dosmunicipiosbrasileiros?

Orlando Janior - A im-
portancia da problematica
urbana pode ser evidenciada
no fato de as cidades brasi-
leiras concentrarem cerca de
81% da populacéo e 90% do
PIB (Produto Interno Bruto).
As condicdes de vida nas ci-
dades brasileiras s&o muito
precarias para a maioria da
populacéo.

FA - O que é necessario
paraintegrar o pensamento pu-

blico sobreavida urbana?

Orlando Janior - O pri-
meiro passo € mudar a concep-
cdo da gestdo da cidade e de-
senvolver novos instrumentos e
mecanismos de paticipacdo so-
cia que expressem essa nova
concepcdo. Queremos com iSO
registrar que a cidade & um es-
paco fundamental para a cons-
trucdo de uma nova
ordem social, mais
justa, iguditariaein-
clusiva.

E preciso reco-
nhecer a importancia
dacidade e o potenci-
al transformador e de-
mocrético das dinami-
cas socias que se de-
senvolvem no espaco
urbano. Torna-se imperativo um
novo projeto de cidade, numa pers-
pectiva democrética, que possa ar-
ticular o conjunto das intervencoes
sobre a vida urbana.

FA - H& doisanos, foi apro-
vado o estatuto dascidades. O que
aindafalta para sua efetivacao?

Orlando Junior - A apro-

A cidade é
fundamental l

para a
construcao de

uma nova
ordem social

vacdo do estatuto Sgnificou um
grande avango na perspectiva
da reforma urbana e da plata-
forma de cidades justas e de-
mocréticas. E preciso registrar
gue sua implementagdo depen-
de em grande parte
dos municipios, que
S80 0S responsaveis
pela getfo da poli-
tica urbana e tém
enfrentado grandes
dificuldades, que
envolvem n&o ape-
nas problemas de
capacitacdo técni-
ca, mas também
questdes de ordem politica

No entanto, atransforma-
¢do do estatuto em politicas
concretas e instrumentos de
gestdo urbana depende de to-
dos os niveis de governo, mas
também da participacdo dos
movimentos socias e da pres-
sd0 da sociedade.
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Evolucdo do preco do
metro quadrado de
imoOveis residenciais
na Regido
Metropolitana de Sé&o
Paulo, em ddlar

comercial

Data Preco médio
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Fonte: Embraesp (Empresa Brasileira de Estudos de
Patriménio)

As regides Nordeste e Norte
sofrem com a falta de uma
rede de esgoto sanitario

A Caixa é o braco
urbano do governo

A Caixa Econdémica Federa
atua historicamente como agente
do governo federd na habitacéo,
saneamento e desenvolvimento ur-
bano. Com a incorporagdo do
BNH (Banco Nacional de Habi-
tacdo), a execucdo das politicas
NESSas &reas passou a ser centra
lizada pela empresa

A falta de uma
politica Unica para a
problematica urbana,
no entanto, fez aCaixa
navegar ap sabor dos
interesses dos sucess-
vosgovernos. Bastare-

criados e extintos para

tratar da érea. J& hou-

vemaisde um ministério, varias se-
cretarias subordinadas a instanci-
as diferentes, autarquias e empre-
saspublicas. "O pior aconteceu Nos
periodos de énfase comerciad da

Mortalidade infantil

Ministério cita a
Conferéncia
das Cidades
como espaco

cuperar a quantidade | de participacéo
de 6rgéos que foram || da sociedade

Caixa, quando o setor de desenvol-
vimento urbano ficava abandona-
do", avdia Demosthenes Marques,
gerente naciond de poaliticas soci-
as da Suden (Superintendénciade
Desenvolvimento Econdmico e So-
add) da Caixa

Com tantas reviravoltas, ndo
h& nem mesmo a memdria dos
investimentos feitos pela empre-
sa em habitacdo e saneamento,
ou entdo dos financiamentos
concedidos para os estados e mu-
nicipios. Além disso, Orlando
Junior, da Fase, observa que "a
Caixa tem seguido as diretrizes
dos sucessivos governos, tem sido
agente politico e financeiro das
politicas que resulta-
ram em aumento das
desigualdades sociais
e da eclosdo da atual
crise urbana'. Tanto
Orlando Janior quan-
to Demosthenes -
como de resto, possi-
velmente, todos os em-
pregados e a socieda
de - esperam que a
Caixa se volte em outra direcéo
apartir de agora, financiando efe-
tivamente o desenvolvimento ur-
bano a partir das necessidades
da populacéo mais carentes.

Brasil e Taxa de mortalidade

grandes infantil / mil

regioes T _*_
Brasil 39,4 30,0
Norte 37,8 273
Nordeste 58,9 46,3
Sudeste 29,7 21,5
Sul 25,9 19,6
Centro-oeste 28,8 23,4

Taxa de mortalidade p/ menores
de 5 anos de idade / mil (2)
65,5 56,0
105,7 86,1
41,4 32,0
36,2 29,6
46,1 34,0




Jailton Garcia
i

A unificacao de
todos 0os bancarios

Categoria reivindica
reajuste de 21,58%,
garantia no emprego
e fim do assédio moral

meca a campanha sala

rid de 2003 de toda a ca

egoria bancaria, contem-

plando os trabalhadores de ban-
cos publicos e priva
dos. A data-base é
primeiro de setembro,
mas a primeira roda-
da em torno da minu-
ta minima de reivindi-
cacOes, entregue pela
Executiva Nacional

do poder |
dos Bancarios a de compra
Febraban (Federacéo
Brasileira dos Ban-
cos) no ultimo dia 31 de julho,
estabeleceu um calendario e de-

terminou os procedimentos das

it

Fenae Agora
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Bancarios
querem rapidez
para negociar
recomposicao

negociacdes entre bancérios e
banqueiros, cujo objetivo é cele-
brar o acordo coletivo deste ano.
Essa primeira rodada, redlizada
dia oito de agosto, em S&o Pau-
lo, marcou o inicio concreto das
negociacdes. Nas reunides se-
guintes, que estavam agendadas
para 14 e 21 de agosto, a CNB/
CUT (Confederagcao Nacional
dos Bancérios) espe-
rava negociar rapida-
mente a recomposi-
¢ao do poder de com-
pra de todos os traba-
Ihadores do sistema fi-
nanceiro nacional.
As principais rei-
vindicagbes sdo rea-
juste de 21,58%, sd&
rio de ingresso de R$
1.421,62, PLR (participacdo no
lucro ou resultado) de 25% do lu-
cro bruto do sistema financeiro,

e A T e e T

auxilio-refeicao de R$ 13,54, ces-
ta-alimentacdo de R$ 213,94 e
garantia no emprego. O indice
pleiteado € composto por 16,43%
da inflacdo de setembro de 2002
a agosto de 2003, referente ao
ICV caculado pelo Dieese, mais
0,42% de residuo inflacionério do
acordo do ano passado e 3,99%
de produtividade.

A minuta minima unificada
abrange, principamente, clausu-
las econbmicas, além de itens que
tratam da participacéo dos ban-
CArios em cursos e seminérios. A
idéia é remeter as demais clau-

FESPTILRE PRt

Primeira rodada definiu os
principais procedimentos
para as negociacdes

e
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sulas para as mesas tematicas.
Na primeira rodada, por suges-
td0 da Executiva Nacional dos
Bancérios, o0s representantes da
Fenaban concordaram com a
proposta de criagdo das mesas
te-méticas sobre terceirizacéo,
seguranca, salde, igualdade de
oportunidades, jornada de tra
balho e dirigentes sindicais.
Houve acordo ainda a respeito
da data de instalacdo dessas
mesas. 15 dias apos a assinatu-
ra do acordo coletivo.

Bancos publicos fazem
parte da mesa Unica

Uma das novidades da cam-
panha sdarial deste ano € a par-
ticipacdo dos trabalhadores dos
bancos publicos federais na mesa
Unica com a Fenaban. Para isso,

1°/9 a 15/10/2003

no ultimo dia cinco de agosto, a
CNB/CUT e as comissies de em-
presa da Caixa, Banco do Bragl
e BNB (Banco do Nordeste) en-
tregaram documento com pedido
para que as direcoes desses ban-
cos acatem as negociacdes
unificadas com a Fe-

Minuta de reivindicactes

entregue a Febraban contém
todos os itens econbmicos

das empresas e a representacéo
dos empregados. Ist0 vem acon-
tecendo, no caso da Caixa, desde
marco deste ano.

A estratégia de unificacdo
das mesas dos bancos publicos
e privados, como um dos pilares
da campanha salaria deste ano,
fo aprovada pelaV Conferéncia
Nacional dos Trabalhadores do
Ramo Financeiro da CNB/CUT,
que ocorreu em S&o Paulo em I
de julho. O presidente da CNB/
CUT e coordenador da Executi-
va Nacional dos Bancarios,
Vagner Freitas de Moraes, diz que
0 processo unificado possibilita
um maior nivel de mobilizacdo
da categoria bancéria, "facilitan-
do a conquista de um regjuste
gue devolva o poder de compra
dos trabalhadores e agregue no-
vas conquistas’. Ele acha ainda

ser mais vantajoso
para o governo de
Luiz In&cio Lula da

naban e assumam o
compromisso de cum- Processo
prir a Convencéo Co- unificado Silva negociar no con-

letiva Nacional da ca
tegoria bancaria, a
ser negociada por
todo este més. Os te-

trabalhadores dos

bancos federais, como plano de
cargos e salérios, terceirizacéo e
assedio mord, entre outros, Vao
ser discutidos em mesa permanen-
te de negociacdo entre as direcoes

possibilita
maior nivel
mobilizacao

de
mas especificos dos h dos bancarios

junto, no caso dos
bancos publicos fede-
rais, do que ter de en-
frentar campanhas
sdariais especificas.
Com certeza, a
unificacéo dos bancos privados
e publicos fortalece o conjunto da
categoria bancéria no embate
com os bangueiros e governo.

@
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indice de reajuste aprovado
no XIX Conecef é igual aos
dos demais bancarios

Mesa unica também
nos bancos federais

XIX Conecef referenda
estratégia da campanha
salarial unificada para
0os empregados da Caixa

m documento com pedido

paraque adirecdo da Cai-

xa Econdbmica Federal
acate a Convencdo Coletiva Na-
ciona a ser negociada em mesa
Unica, entre a Executiva Nacional
dos Bancérios e a Fenaban (Fe-
deracéo Nacional dos Bancos),
fo entregue a Jorge Mattoso no
ultimo dia cinco de agosto, em
Brasilia, pela CNB/CUT (Confe-
deracdo Nacional dos Bancarios)
e pela CEE/Caixa (Comisséo Exe-
cutiva dos Empregados).

A estratégia de campanha
sdlarial unificada com toda a ca-
tegoria bancéria fo referendada
pelo XIX Conecef (Congresso
Nacional dos Empregados da
Caixa EconOmica Federal), rea-
lizado entre os dias 25 e 27 de
julho, em S&o Paulo. Com isso a
minuta minima unificada, defi-
nida naVV Conferéncia Nacional

I 2 Fenae Agora

dos Trabalhadores do Ramo Fi-
nanceiro e entregue aos ban-
gueiros em 31 dejulho, foi ado-
tada como sendo também a pau-
ta de reivindicagbes dos banca-
rios da Caixa.

indice de reajuste € igual
aos dos demais bancéarios

O XIX Conecef contou com
a participacéo de 317 delegados
e 46 observadores. Além da cam-
panha naciona unificada com to-
dos osbancérios, o evento endos-
Sou 0s eixos aprovados na Con-
feréncia Nacional da CNB/CUT,
CcoOmo a garantia no emprego, o
aumento saarial, o fim do asse-
dio moral, a organizacdo por lo-
cd de trabalho, a defesa de uma
politica de juros menores e aluta
contra a independéncia do Ban-
co Central. O indice de regjuste a
ser reivindicado é de 21,58%, que
inclui a inflacéo de setembro de
2002 a agosto de 2003 de
16,43%, o residuo inflacionério
de 0,42%, referente ao acordo do
ano passado, e um ganho de pro-
dutividade de 3,99%.

Augusto Coelha

Outra decisdo vinculada a
estratégia de campanha saaria
unificada € a de ndo apresentar
umaminuta de reivindicaces es-
pecificas. Mas 0 XIX Conecef rei-
terou ainda o principio da nego-
ciacdo permanente com a dire-
¢cdo da empresa, envolvendo te-
mas que sdo exclusivos dos em-
pregados da Caixa, entre os
guais plano de cargos e saarios,
terceirizacdo, jornada de traba-
Iho, assédio moral, processos se-
letivos internos, salde etc.

Composicédo da CEE/Caixa
continua por entidades

Por decisdo do XIX Conecsf,
a CEE/Caixa continua composta
pelas entidades que integram a
Executiva Naciona dos Bancéri-
0s, a CNB/CUT e as federactes
ou departamentos de bancarios
de Santa Catarina, Bahia e
Sergipe, Centro-Norte, S&o Pau-
lo e Mato Grosso do Sul (Feeb),
Rio de Janeiro e Espirito Santo,
Rio Grande do Sul, Séo Paulo
(Fetec), Nordeste, Paranae Minas
Gerais.

Cabe a CEE/Caixa assesso-
rar a CNB/CUT nas negociagoes
com a direcdo da empresa, aém
de encaminhar as decisdes do
Conecef e do Comando Naciona
dos Empregados da Caixa. _
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Prevencao contra

0 assedio

Criacédo de GT paritario
estd sendo negociada
entre a CNB/CUT e a
direcdo da empresa

criagdo deum grupo detra-
balho paritério, com aidéia
de desenvolver iniciativas
preventivas contra a difusio do
assédio moral na Caixa Econdémi-
caFederd. 1ss0 é 0 que CNB/CUT
(Confederacéo Nacio-
nal dos Bancérios),

moral

instalacéo de grupo de trabalho
sobre assédio moral.

Na rodada de negociacéo
em gue 0 assunto esteve em pau-
ta, a CNB/CUT cobrou a adogéo
de medidas que venham contri-
buir para que a Caixa se torne
uma empresa melhor para se tra-
balhar. Foi com este objetivo, in-
clusive, que a representacdo dos
empregados propds uma parce-
ria para a readlizacdo de ativida-
des, como seminarios
e debates, com vistas

CEE/Caixa (Comis- RIS a produzir material
sdo Executiva dos de RH tém conjunto sobre o tema.
Empregados) e Co- papel vital A proposta visa a pre-
missdo de Negocia- no combate vencdo. Um dos obje-

¢cao da empresa pla-
ngam fazer para por
fim a ocorréncia de -
pressbes, ameacas

constantes e exigéncia de cum-
primento de metas descabidas
gue continuam a causar panico
no Cotidiano das agéncias e uni-
dades. O assunto foi tema de ne-
gociagdo entre 0 movimento na-
ciona dos empregados e a dire-
cao da empresa, redlizada no ini-
cio dejunho, mas até 0 momento
ndo héa previsdo de data para a

instrumento utilizado

por administradores
para levar parcela expressiva de
empregados a desmotivacéo
profissona, com a incidéncia de
fatores como auto-estima rebai-
xada, estresse e aguisicdo dis-
tarbios de salde relacionados ao
ambiente de trabalho.
As clausulas 60 e 61 da mi-
nuta minima unificada, entregue
a Fenaban (Federacéo Nacional

a pratica de tivos é que o assédio
ssédio moral || moral deixe de ser um

dos Bancos) no fina de julho,
prevé punicdo exemplar para
guem praticar assedio moral no
sistema financeiro nacional.
Para combater situagcdes cons-
trangedoras, humilhantes e ve-
xatérias no ambiente bancério,
a campanha salarial unificada
dos bancarios pretende estabe-
lecer que as institui¢bes finan-
ceiras publicas e privadas pas-
sem a custear a implementacéo
de programas de prevencéo,
protecéo e informagdo contra as
praticas de assédio moral. Ou-
tra meta da minuta minima uni-
ficada é obrigar o empregador,
0 Sesmt (Servico Especializado
em Seguranca de Medicina do
Trabalho) e a Cipa (Comissédo
Interna de Prevencéo de Aciden-
tes) a averiguarem o assédio
moral nas relaces de trabal ho,
adotando as medidas necess&
rias para coibi-lo.

Para a pesquisadora france-
sa Marie France Hirigoyen, uma
das maiores especialistas do
mundo sobre o tema, 0 assédio
moral cria dificuldades ao Cati-
diano do trabalhador, com se-
quelas fiscas. Ela acredita, con-
forme manifestou em recente se-
minario de que participou no
Brasil, que os departamentos de
recursos humanos das empresas
tém papel fundamenta




Recursos Humanos

Terceirizacao
Ilimitada e cadtica

Prestadores de servicos
na Caixa somam quase
gue o numero de
empregados préprios

terceirizagdo de méao-de-

obra na Caixa avancou de

uma formaao mesmo tem-
po avassaladora e cadtica nos Ul-
timos anos. Ultrapassou todos os
limites. o do legalmente possivel,
0 do administrativamente ponde-
ravel e o das atitudes pouco res-
ponsaveis na gestédo de uma em-
presapublica, que, em Ultimains
tancia, pertence a sociedade e a
ela deve savir.

|| Augusto Coelho

Edta é em sintese, a avdia-
¢do e também a preocupacdo ja
ha algum tempo apresentadas
pelas representacdes dos banca-
ros e que, novamente, merece-
ram destaque no ultimo Conecef
(Congresso Nacional dos Empre-
gados da Caixa).

O quantitativo de trabalha-
dores hoje na Caixa divide-se
quase que a0 meio entre 0s que
sd0 do quadro proprio da empre-
sa e 0s que sdo prestadores de
servigos. Os primeiros séo 55.317
(dados de julho deste ano) e os
Gltimos, 49.400.

Esses 49.400 terceirizados
sdo aocados nas divi-
dades de digitacéo e
operacao de computa
dor (cerca de 18 mil),
de vigilancia e servicos
gerais(cercade 15 mil),
de operacdo de tele-
marketing (1.000), de
caixa-rgpido ou reta
guarda (8.500) e nas
que sdo atribuidas aos
bancarios temporarios (6.800).

Ha ainda as empresas con-
tratadas, que atuam na cobranca
comercia e imobilidria, a presta-
cao de servicos nas areas técni-
cas (engenharia, juridico, salde),
cujos profissonais ndo atuam, ne-
cessariamente, nas dependéncias
da empresa, e 0s 8.900 estagiari-
0s e 0s 2.800 menores.

Plinio Pavao, novo
cordenador da CEE/Caixa;
"E grande o desafio de
reverter as terceirizagdes'"”

Augusto Coelho

’i Além de 49.400
terceirizados,

ha ainda na

Caixa 8.900

estagiarios e
2.800 menores

A distor¢cdo, que acaba im-
plicando em deterioragdo da con-
dicOes de trabalho e em sobre-
carga para o quadro profissional
préprio, mantém-se praticamen-
te inalterada nestes oito meses
de novagestéo, ades-
peito das reiteradas
declaragfes de que o
processo de terceiri-
zagdo sera revertido.
"O desdfio é grande e
exige medidas efetivas
por parte dos que tém
a incumbéncia maior
de enfrenta-lo, até
porque ha decisdes
judiciais determinando a rever-
sdo da politica de contratagéo
adotada até aqui”, ressalta Plinio
Pavdo, novo coordenador da
CEE/Caixa (Comissdo Executiva
dos Empregados).

Empresa sofre reiteradas
condenacdes na Justica

Em 2001, o Minigtéio PU-
blico tomou por base denuincias
da Fenae e dos sindicatos e in-
gressou na Justica com agao ci-
vil publica e pedido de liminar
contra a terceirizacdo de ativi-
dades-fim na Caixa. Uma limi-
nar fo concedida, impedindo
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novas contratagoes e renovagao
dos contratos que estavam em
vigor. Em abril deste ano, ajui-
za do Trabalho Renata Reis
D'Avilla Cdil, da 2* Vara Traba-
Ihista de Campinas (SP), deter-
minou que a Caixa substitua,
gradativamente, 371 terceiriza-
dos das unidades de Campinas,
Jaguaritna e Vdinhos por em-
pregados concursados.

Por forca de acordo firma
do no Ministé&rio Publico, entre
o Sindicato dos Bancérios de
Campinas e a Caixa, a empre-
sa deverd apresentar, em janei-
ro de 2004, um cronograma
para a substituicdo dos contra-
tados por locadoras de méo-de-
obra, em todo o pais.

Os delegados presentes ao
XIX Conecef enxergaram a ne-
cessidade de uma negociagao
gue estabeleca um periodo de
transicdo para a substituicdo
da mé&o-de-obra terceirizada, ja
gue se trata de mais de 40 mil
trabalhadores. Nessa transicéo,
cabe a Caixa exigir que as pres-
tadoras de servigos oferecam
garantias minimas aos terceiri-
zados, entre as quais piso de
bancario, cesta-alimentacdo e
tiquete-refeigéo.

1°/9 a 15/10/2003
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Prestadores de servicos
exercem atividades nas mais
diversas areas da empresa

A et

Diretora de
RH vislumbra
nova politica
de contratacao

A diretora de Recursos Hu-
manos da Caixa, Diva de Sou-
zaDias, asseguraque estéo sen-
do tomadas as inicidivas neces-
sarias a0 estabelecimento de
uma nova poalitica de terceiriza-
¢ao de sarvigos na
empresa. Segundo
ela, esta sendo feto
um mapeamento de
tudo o quehade sr-
vico terceirizado,
com informagdes
sobre 0 nimero de
contratados e as ati-
vidades desempe-
nhadas por essetipo
de mé&o-de-obra.

Para levar a
cabo esse mapeamento, foi
anunciado por Diva de Souza
acriagao de um GT (grupo de
trabalho), ainda em agosto. As
propostas para a nova politica
de terceirizagdo seriam anali-

Divade Souza, daCaixa  czg da empresa’.

sadas por um Conselho Con-
sultivo, que também estaria
sendo criado. A expectativa
da diretora € de que a conclu-
s80 do mapeamento e a defi-
nicdo dos pardmetros basicos
da nova palitica de terceiriza-
¢cdo possam ser viabilizadas
em aproximadamente 90 dias.

A posicéo da atual dire-
toria da Caixa € pela manuten-
¢cdo de servigos terceirizados
em "apenas agu-
mas atividades,
naquelas previstas
pelalegidacdo”. E
também pela revi-
sS40 das "contrate-
¢cOes que possam
implicar em com-
prometimento da
seguranca e daes-
tratégia de atua-

Haainda, se-
gundo a diretora de RH, o en-
tendimento de que, mesmo nas
areas em que aterceirizacéo é
tida como possive, as contra-
tacOes feitas no Ultimo periodo

ficaram "acima do nivel".
-
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Funcef

Novo plano para

adequar a

fundacao a nova legislacao

Caixa encaminha
‘grupo de trabalho para
estudar planos de
beneficio da Funcef

mega um processo que
val dar nova configuracdo
s planos de beneficio da

Funcef (Fundacdo dos Economi-
&rios Federais). Como resultado do
acordo de pagamento da divida da
Caixacom afundacZo, grupo detra:
balho composto pela Caixa e pela
Funcef estuda dteragtes nos pla-
nos REB e Replan. Também fai cri-
ado um grupo para elaborar um
novo plano de beneficios, "aenden-
do proposi¢éo dos consalheiros de-
tosparao Consalho Ddliberaivo da

~ 1

fundacéo”.

Em ofido a Funcef, a Caixa
sugeriu a ingdituicdo de grupo de
trabalho com trés representantes
da empresa, trés da fundagéo e
trés entre os participantes, démda
presenca, nas discussies, dos trés
membros suplentes entre osrepre-
sentantes dos associados.

Novo plano devera seguir
alteracbes na legislacéo

Ha certas premissas que de-
verdo ser seguidas na elaboracéo
do novo plano de beneficios. Es-
ses pontos foram aprovados no
XIX Conecef (Congresso Naciona
dos Empregados da Caixa). Entre
elas, estéo:

# Contribuicéo definida para os
eventos programaveis e de benefi-
cio definido para invaidez e pen-
S40 por morte.

# Auséncia da exigéncia de ida-
de minima e de beneficio do INSS
para concessao do beneficio com-
plementar.

[l Enquadramento alei comple-
mentar 109/01, respeitando os no-

vos ingtitutos da portabilidade, be-
neficio proporciona diferido e res-
gate da totalidade das contribui-
¢Oes pessoais.

@ Caracterizacdo daresponsabi-
lidade da Caixa em caso de déficit,
também conforme a lei 109/01, e
estabelecimento do limite de 8,34%
para as contribuicdes da empresa.

» Garantia de recomposic¢do
dos beneficios dos participantes do
Replan, nas mesmas condicdes do
REB.

® Possibilidade de migracéo das
reservas do Replan e do REB para
0 novo plano.

# Digtribuicdo, nas contas indi-
viduais, das contribuigcdes da pa-
trocinadora de forma paritéria.

"As mudancas deviam ter
sido feitas em 1998", afirma
Antonio Braulio de Carvalho

et i . - St gt
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Conselheiros querem
discutir toda a Funcef

Os representantes do movimen-
to dos empregados no Conselho Deli-
berativo da Funcef observam que os
planos de beneficio estardo adequa-
dos a realidade da fundacéo somen-
te quando os problemas do fundo fo-
rem discutidos de maneira global. Isto
incluiu ndo s6 um novo plano, mas a
reavaliacio dos regulamentos atuais,
a revisao da situacio de grupos de
participantes - como os aposentados
do PMPP e os oriundos da Prevhab
-, ainstituicio da gestao paritaria em
todas as instancias da Funcef, e a
adequacéo total a nova legislacao
da Previdéncia complementar.

Anténio Braulio de Carvalho,
diretor da Fenae e membro eleito
do Conselho Deliberativo, ao lado
de José Carlos Alonso e Francisca
de Assis Aratjo, observa que “as
mudancas propostas agora para
estudo deveriam ter sido implan-
tadas em 1998, quando o Replan
foi fechado a adesdes e o REB foi
criado”.

A partir daguele momento, em
1998, com a emenda constitucional
n° 20, o valor que deveria ser
aportado pela patrocinadora acabou
se transformando em obrigacao pa-
ritaria entre patrocinadora e partici-
pantes. Pelo Replan, enquanto a con-
tribuicdo da Caixa passa de 7,57%
para 10,95%, a tltima faixa de con-
tribuicdo dos associados sobe de
14,73% para 22%. No REB, o cus-
to é paritério, limitado a 7% do total
da folha de participacdo. Em com-
pensacao, o beneficio pode cair.

“Precisamos analisar esses e
outros pontos, para que a
complementacao dos beneficios
paga pela Funcef garanta o poder
de compra dos participantes apés
a aposentadoria”, diz Braulio, que
cita como exemplo o fato de mui-
tos aposentados nao receberem
complemento nenhum pela Funcef,
pois seus vencimentos estdo abai-
xo do teto do INSS. @
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Augusto Coelho

Sede em Brasilia
aproxima a empresa
dos seus maiores
parceiros comerciais

rimeiro de setembro mar-
ca a mudancga da sede
da Fenae Corretora de
Seguros. A empresa, cuja ma-
triz sempre funcionou no Rio de
Janeiro, passa para Brasilia. A
transferéncia de sede se deve a
abertura de novas frentes de ne-
gbcios e a necessidade de mai-
or proximidade com os princi-
pais parceiros comerciais, a
Caixa Econbémica Federal e a
Caixa Seguros.
“Planejamos tudo com
bastante antecedéncia e ago-
ra podemos mudar, para fi-

"A mudanca foi planejada
com antecedéncia”, diz
Alexandre Siqueira

Fenae Corretora
em novo enderego

carmos préximos de nossos par-
ceiros. Foram meses de prepa-
racao, até viabilizarmos uma
transferéncia segura que garan-
tisse o andamento das ativida-
des” diz Alexandre Siqueira, di-
retor executivo da Corretora.

Quando foi fundada, em ju-
lho de 1973, a Fenae Corretora
tinha como um de seus princi-
pais objetivos gerar fundos para
as acoes de cunho social de seus
acionistas, a Fenae e associa-
¢oes do pessoal da Caixa nos es-
tados. A capacidade demonstra-
da ao longo do tempo e o conhe-
cimento em sua area de atuagao
transformaram a Corretora, nes-
ses 30 anos, em uma das maiores
do pais. A empresa esta hoje em
quinto lugar entre as corretoras de
seguros do Brasil. @

Telefone (61) 424-1500

0 novo enderego da seguradora é:
SCN quadra 2, edificio Liberty Mall, torre B, 13° andar
Brasilia, Distrito Federal - CEP 70712-903

Central de Atendimento 0800 601 8080 (ligagbes
gratuitas, de segunda a sexta-feira, das 8h as 20h).
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Solidariedade, uma
marca da Apcef/PB

Apcef/PB (Associacéo do

Pessod da Caixa) mantém

ao longo dos Ultimos anos
um trabalho de cardter socid jun-
to a comunidade de Cidade Re-
creio, em Jodo Pessoa.

Cidade Recreio tem cerca
de mil familias vivendo em si-
tuacdo precaria: sem éagua
encanada, sem escola, sem es-
goto e demais servicos necess&
rios a preservacdo da salde e
da cidadania. A agua utilizada
pela comunidade é fornecida
pela Apcef h4 mais de 10 anos.

Aparecida Diniz, diretora da
Fenae, com criancas da
comunidade de Cidade Recreio

e —— e e

#7500 anos|
trabalho

18 Fenae Aga

Divulgagio

T

Entre as inicidivas da asodi-
acdo em Cidade Recreio esta o pri-
meiro curso para dfabetizacdo de
adultos, redlizado em parceriacom
o projeto Sd daTera, dalgrga Ca
tdlicalocd, e coordenado pelos li-
deres da comunidade.

A Apcef esteve também a

frente do Mutirdo Socid, destavez
em parceira com a SecretariaMu-
nicipad de Salde, a Pastora da
Salde, aUniversidade Federd de
Paraiba e a comunidade. No
mutirdo houve, durante uma se-
mana, vacinagdo, corte de cabe-
lo, consultas médicas, cadastra
mento para o Vde Gas e para o
Cartéo do SUS, palestras educa-
tivas e tratamento para pediculose
e outros parasitas. Para as crian-
cas, foram oferecidas ainda
orientacdes sobre
como escovar 0s
dentes- muitasdelas
nunca haviam utili-
zado um lavatdrio.
A Apcef /PB
segue apoiando as
iniciativas que Vi-
~sem promover a
- B saide, aeducacio e
0 esporte na Cidade
Y Recreio e em outras
comunidades. ©

Lida por 75 mil empregados da Caixa
Econbémica Federal e distribuida
para 3.500 entidades sindicais e

associativas, orgdos de

comunieacao, organizagoes nNao-

governamentais, deputados

federals, senadores, governadores,
assembléias.legislativas e partidos

politicos

ANUNCIE

Ligue para (61)%323-2516%

ou escreva para

iMprensa@fenae,org.br@ ¥
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A tradicao do canto
de corais pelo pais

Apenas quatro Apcefs
mantém corais em
atividade, com shows
em diversos lugares

ombinar sons de modo

agradavel ao ouvido é um

dos maiores trunfos do
canto coral, fendbmeno oriundo
da Grécia Antiga, época em que
os figurantes das tragédias, das
procissdes civicas e
das cerimonias rdligi-
0sas acompanhavam
a danca cantando
sempre em coro. No
decorrer dos anos, no

. Pequeno W
ndmero de

corais das
Apcefs impede

Todos os anos o Coral da
Apcef/RS apresenta projeto
denominado "Auto de Natal"

espirito socializador fazem par-
te do Cotidiano dos adeptos da
musica de coral.

Na Caixa, empregados de
aguns estados tém participado
de corais mantidos por associa-
cbes de pessoal.
Hoje, ha apenas qua
tro corais de Apcefs
em atividade. Para
manter acesa a cha
ma de cultura que
corre nas veias dos
empregados da Caixa

entanto, a palavra gravacao
coral passou a desig- de um CIiJ
nar apenas a melo- em todo o Brasil, a

dia cantada em con-

junto, com ou sem instrumentos.
No Brasil, apesar da pou-

ca tradicdo, os corais vém ex-

perimentando fases de evolucéo

com caracteristicas nacionais,

regionais e locais. Disciplina e

Coral da Apcef/MG surgiu
em 1969 e desenvolve
trabalho artistico e social

e e
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Diretoria Culturd da
Fenae fo autorizada pelo CDN
(Conselho Deliberativo Nacio-
nal), que esteve reunido no find
de marco deste ano, em Brasi-
lig, a patrocinar a producado e
gravacdo de um CD de corais.

Coral da Apcef/PR
ja se apresentou
até no exterior

Divulgagao

Houve a tentativa de estimular a
reativagdo dos corais da maioria
das Apcefs, mas algumas delas
alegaram dificuldades financeiras
e operacionais para levar adiante
em tempo habil o processo de "res-
surreicdo” desses grupos. Esses
empecilhos, segundo Aparecida
Diniz, diretora Cultural da Fenae,
tornaram invidvel a meta de gra-
vacdo do CD, cujarendaseriare-
vertida para o programa Fome
Zero do governo de Luiz Inacio
Lula da Silva

No ambito da Caixa, os co-
rais em atividade s&o patrocina-
dos pelas Apcefs de Minas Ge-
rais, Parang, Rio de Janeiro e
Rio Grande do Sul. Esses grupos
tém em comum o fato de desen-
volverem musica de excelente
gualidade, levando o nome da
associagdo a diversos lugares.
Eles funcionam, muitas vezes,
como opc¢do de engrandecimen-
to cultural aos empregados da
Caixa e a todos 0s que assistem
as suas apresentagoes.
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Formacao

Divulgagao

BC. o0 executor da
politica econdmica

A atuacdo do Banco
Central passa pelo
controle do crédito e
da liquidez monetaria

atuacdo do Banco Cen-
trd na politica monetaria

passa por medidas de con-.
trole do crédito e da liquidez mo-
netéria (quantidade de dinheiro
disponivel na economia), de for-
ma a garantir a esta-
bilidade dos pregos €,

ca reduzir a capacidade de gplica-
¢ao de recursos dos bancos, viare-
tencao de percentua dos depdsitos
(avidae aprazo).

Tanto as operacdes de merca-
do aberto como os depdsitos com-
pul riostém cardter macroecond-
mico, afetando, inclusve, as taxas
de juros. As operacdes de
redesconto, no entanto, séo de or-
dem microecondmica e objetivam

a solidez do sistema.
Como instituicdes cuja

consequientemente, o ’l Medidas de I‘ findidade € o lucro, os
poder de compra da controle do bancos procuram man-

moeda. Neste nive de
atuacao, as operacoes

to compulsorio séo os

crédito sao
baseadas

ter suasreservas (e pro-
visdes para desencai-

ocorra um descasa-

de mercado aberto, de em diretrizes | X&) emniveisminimos.
redesconto e 0 deposi- h do CMN |‘ Para que néo

principais instrumen-
tos do BCB.

O Banco Centrd pode atuar no
mercado com operagdes de emissio
e resgate de titulos, diretamente ou
através de indituigdes autorizadas,
oschamadosdeal ers. Jao mecanis-
mo dos depdsitos compul drios bus-
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mento entreretiradas e
depdsitos, 0 BCB acompanhadi-
ariamente o fechamento de todas
as operacdes de entrada e saida
de recursos dos bancos. Caso o
fluxo de saida sgja maior que o
de entradas e 0 banco ndo consi-
ga financiamento com outras

Na sede do BC, em Brasilia,
sao executados os rumos da
politica cambial do governo

ingtituices, o BCB financiaraeste
encaixe viaredesconto, muitasve-
zes com aplicacdo de encargos
punitivos. Este mecanismo en-
quadra-se em situacles transito-
rias de liquidez.

As medidas concernentes ao
controle das operactes de crédito
S840 baseadas nas diretrizes defi-
nidas pelo CMN (Conselho Mone-
tario Nacional). S&o normas, con-
troles e fiscdizacOes para contin-
genciar ou ampliar possibilidades
de crédito, publico ou privado, vi-
sando executar a politica econd-
mica definida pelo CMN.

NOsso pais mantém relagdes
comerciais e financeiras com o
resto do mundo e o BCB é o or-
gao gue apoia e executa a politi-
ca econdmica cambial. Em situ-
acoes de estrangulamento no ba-
lanco de pagamentos*, por exem-
plo, € o Banco Central que nos
representa frente a érgdos como
o AMI (Fundo Monetario Interna-
ciona) e age como intermedi&
rio junto a outros credores

*Balanco de pagamentos
€ 0 registro das transacdes de um
pais com o. resto do mundo, com-
preendendo a balanca comercial,
de servigos, transferéncias e mo-
vimentos de capital.
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Um novo sistema  [".% %
para os iImpostos Comparagao da

carga tributaria

Projeto de reforma res e deputados federais ja apre- .

mucjja acobranga de Sl bkt oty Sonre Selarios
: = projeto original, cuja relatoria fi- Pais % sobre o salario
tributos mas nao cou a cargo do deputado federa Dinamarca................ 43,1%
mexe nas fortunas Virgiio Guimarges (PTIMG). B il . e b 2o 4179%
NOICMS, por exemplo, amu- | ggigica. ... 41,4%
m novo ICMS (Imposto  danca visa beneficiar os estados T . 41 2%
sobre Circulacdo de Mer- mais pobres, por migrar a cobran- Eiflandia 31’7%
cadorias e Servicos) e 0 ca para a ponta do consumo, e ROIBATEs st et rn, 31’0%
fim de beneficios fiscas estao en- ndo da producéo. O governo pro- T T 30’ 4%
tre os principals pontos da refor- pbe ainda o fim gradual da guerra Tur uié """""""""" 30’ 0%
ma tributéria, que o governo fe-  fiscd entre os estados. N Gllgh 5 B & S 28’ 8¢
deral apresentou e o Outras propostas s Je BB Gt S S
Congresso Nacional | _ sd0: a CPMF (Contri- | Holanda. ... 28,7%
comegou a discutir ” Executivo, l‘ buicio Provistriasobre | AuStia.............. 2880t
ainda em julho. Go- | trabalhadores e | Movimentaggo Finan- | Urugual............... A
vernadores, prefeitos, empresarios Ceira) vira permanente; ltalia...................... 28,12%)
mprmlos’ Centl'aIS apfesentaram 0 ﬁor mrl'colaganha Fral’l(}a’ .................... 26,5@
sindicai 3 sindicatos propostas 3 um g-ge[na~smp||f|caj.o Canad.a ................... 25,72/0
patronais, associa- reforma fiscal de tributacdo; a Reca- Argentina. . SERTRPTEERPPRS 25, 7%
cdes de consumido- ta Federal vira uma Estados Unidos.......... 24,3%
autarquia, com orga- Republica Checa . ... ... 23,7%
. mento proprio e autonomia; Stlfgan®t, St Tty st 21,5%
L aregulamentagdo do im- Espanhal..lat. ol 19,2%
posto sobre fortunas Pahamasrsie 't -5 .= 7 18,4%
fica menos burocré P ORUGAl - a i s et 16,5%
tica, e acobranca  |rlanda.................... 16,4%
de novo tributo  fJapao............. 16,2%
SO pode acon- | MExico...................... 9,1%
tecer 90 dias CoréiadoSul............. 8,7%

apossuains
- tituicdo.

Fonte: IBPT (Instituto Brasileiro de Planejamento
Tributario)




Carga tributaria no Brasil
passa de um terco do PIB
A reforma ndo deve aterar
um dos principais problemas do
sistema tributario nacional: a
carga de impostos no Brasil €
uma das mais atas do mundo,
chegando a 36,45% do PIB
(Produto Interno Bruto). Estudo
do IBPT (Ingtituto Brasileiro de
Planejamento Tributario) em
paises selecionados revela que
apenas a Suécia e a Noruega
tém cargas superiores a brasilei-
ra. Na América Latina, a regra
gera € de impostos leves.
O presidente do Ingtituto, o
tributarista Gilberto Luiz do
Amaral, observa que 75%
desse volume todo se con-
centram em im-
postos sobre a
producéo e so-

bre os rendimentos. "Ao optar
em tributar fortemente a produ-
cdo e os salé&rios, 0s nossos le-
gisladores desoneram o capital
e 0 patriménio, fazendo com
gue 0s mais ricos paguem
proporcionalmente uma
menor carga tributéria’,
avaliam Amaral e Jodo
Eloi Olenike, também
tributarista, no estudo
do IBPT, que foi publi-
cado na Internet.

Salarios sofrem
taxacao pesada

Entre 26 paises
estudados pelo Insti-
tuto Brasileiro de Pla

nejamento Tributario, o
Brasil esta em segundo
quando se trata de tri-
butar salarios. Com
41,7% de impostos in-
cidentes sobre salari-
0S, 0 pais perde
apenas para a Di-
namarca. Os salarios sao
tragados com Imposto de
Renda, INSS, FGTS, tri-

Lei complementar
regulara fortunas

O texto da reforma prevé
gue o Imposto sobre Grandes
Fortunas - que, na propos-
ta, perde o termo "gran-

des' - sga regulamenta-
do por le complementar.
A idéiainicid do governo
era fazer a regulamenta
cao posteriormente e por
le ordindria, mas o texto
find acabou cedendo
a pressoes de

Em valores absolutos, os
36,45% de imposto sobre o PIB
representaram, em 2002, a soma
de R$ 232,7 bilhdes em arreca
dacdo para as trés esferas de go-
verno. Um dos impostos respon-
saveispelo dtovolume é0 IR, que
representa nada menos que 37%
das receitas. A Unica boa noticia
€ as pessoas fidcas pagaram me-
nosrendaem 2002, mas aindaas-
am pelo desemprego e pela que-
da dos sdé&rios reais.

butos do Sistema S, salario-
educacdo e outros. O estu-
do revela ainda que a pro-
por¢éo de imposto € menor,
guanto maior o saléario.

A situacdo se agravou
nos ultimos oito anos. Se-
gundo matéria no jornal Fo-
Iha de S&o Paulo, os impos-
tos sobre o sal&rio aumenta-
ram 53,6%. No mesmo peri-
odo, os bancos tiveram um
aumento de apenas 11,7%
na carga de impostos a pa-
gar. A0 mesmo tempo, a
massa salarial diminuiu
10%. Os lucros dos bancos
cresceram 25%.

15/8 a 30/9/2003



empresarios. "A reformatem de ser O professor Hugo,de Brito  Riqueza Mundid 2003, boletim
também politicamenteviavel", de-  Machado, presidente d6 Instituto  das empresas Cap Gemini Ernst
gou o deputado VirgilioGuimardes ~ Cearense de Estudos Tributarios, & Young e Merril Lynch, o nu-
em recente entrevista defende a cobranca do imposto  mero de brasileiros milionérios

Pressbes econdmicas tam-  sobre fortunas. Para ele, "agora  caiu em 2002, mas em compen-
bém resultaram naextingdo desse  que 0 governo vem adotandov&  sagdo os membrosdo clube acu-
tipo de imposto em vérias partes  rias medidas para diminar 0 d&  mulam 57,7% mais riqueza do
do mundo. No entanto, somente  ficit publico, bem que algumas queem 1997. Naquele ano, cer-
na Comunidade EcondbmicaEuro-  podiam ser adotadastambém no  ca de 90 mil pessoas tinham
péa ha sas paises, entre des a  sentido de minimizar aterrivel in- - mais de US$ 1 milh&, numa

Espanha, aFrancae aSuécia, que  justica socia”. soma total de US$ 700 bilhdes.
ainda adotam essa figura tributé O Brasil, mesmo sendo um = No ano passado, o grupo dos
ria. Em outros paises desenvolvi-  paisem desenvolvimento, teriaum  milionarios murchou para 75

dos h& ainda outros mecanismos  avo amplo paraacobrancadesse ~ mil, mas em compensagéo reu-
fiscais de redidtribuicéo de renda.  imposto. Segundo o Relatério de  neabagatelade US$ 1,1 trilhdo.

Carga tributaria em "Quem Sabe faz a hora"
paises selecionados f S '
iy it Participe com o0 seu sindicato do
SUEEia L. & Jucis 53,20% momento de transformacao do Brasil.
Noruega................. 44,90%

Brasil..................... 36,45%

Alemanha .............. 36,40%

Turquia................. 35,80%

Canada :z.v..n. oo it 35,20%

Espanha................ 35,20%

Nova Zelandia. ........ 34,80%

Stlfcab il aTil i1 34,50%

Portugal................. 34,50%

Polbnia................... 34,10%

Australia................ 31,50%

Uruguai.................. 30,30%

Estados Unidos. . ... ... 29,60%

Irlanda................... 29,20%

Japan! .l Sl Gl v S 27,10%

CoréiadoSul.......... 26,10%

México................... 18,30%

Argentina............... 17,40%

Chile...................... 17,33%

Venezuela.............. 15,90%

Paraguai................. 14,10%

Equador................. 13,00%

Fonte: IBPT (Instituto Brasileiro de Planejamento

Tributario)
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recuperar a floresta

Especialistas apontam
manejo florestal como
tecnica adequada para
o equilibrio ecoldgico

manegjo floresd no Bra

il vive um dilema. De um

lado, necessidade de or-
ganizar e modernizar as atividades
de extracdo dos recursosfloredtais,
incluindo a madeira, com um mi-
nimo de impacto a0 meio ambi-
ente. De outro, umaredidade de
colapso do equilibrio ecol6gi-
co: todos 0s anos saem da
Amazonia 100 mil metros
cubicos de madeira, boa
parte dela extraida de ma-

neirailegd e insustentével.
Definido como um conjunto
de técnicas adequadas para 0 uso
sustentavel dos recursos ambien-
tais, 0 mango floresd imita o ci-
clo natural da floresta e diminui o
prejuizo a0 meio ambiente, au-
mentando a capacidade de rege-
neracéo das matas. Para o0 enge-
nheiro e andista do Ibama (Indti-

tuto Brasleiro de Meo Ambiente
e dos Recursos Naturais Renové
veis) Paulo José Prudente de Fon-
tes, o futuro de regides como a
Amazobnia passa pela protecdo do
patrimdnio natural e por uma eco-
nomia de base florestal eficiente e
lucrativa, capaz de gerar renda e
melhoriade qualidade devidapara
a populacéo locd, sem deixar de
ser uma floresta e tampouco sem
abrir méo de sua cultura prépria.
Na regido amazonica, segun-
do Paulo Fontes, o mangjo flores-
tal precisater carater maitiplo. Ele
explica 0 porqué de suatese: "Ha
na Amazonia uma floresta nativa
e outra plantada, predominando
na de segundo tipo duas ou trés
espécies, geralmente eucalipto
e pinus. Na nativa, pelo con-
trario, trabalha-se com 40 a
50 espécies em umamesma
area. Deve-se estudar o tipo
deflorestapara a aplicagéo
adequada das técnicas de
mang0”. Aliado atudo isso, 0
engenheiro do Ibama acha que
a mistura de plangjamento com
tecnologia otimiza a perfomance
dafloresta

Cabe ao Ibama conferir a
eficacia do ciclo de corte
das madeiras no Brasil

1°/9 a 15/10/2003



Exploracdo predatoria da
floresta provoca diversos
danos ao meio ambiente

e e e e

Divulgagio / Ibama

Governo abre crédito para
estimular manejo florestal
O lado perverso dessa moeda
€ a exploracdo floresta predatoria,
bastante comum na Amazonia,
Acre, Mato Grosso, Pard e em
Rondbnia. Essaldgica se baseiana
visdo de que a floresta é um obsté-
culo ao desenvolvimento. Nada
mais faso. Para combaté-la, o go-
verno federal aprovou em junho a
primeira linha de crédito de um
banco publico para um projeto pri-
vado de manegjo florestal no pais.
O projeto é financiado pelo Basa
(Banco da Amazonia) e beneficiou
aJurua Madeiras, empresa do Para
certificada pelo FSC (Conselho de
Manejo Florestal), o selo de maior
credibilidade mundial do setor.
A certificagdo é um capitulo
a parte. O processo é caro, mas
necessario. Funciona como carim-
bo de que a madeira foi extraida
com 0 menor comprometimento
da floresta. Para receber o selo do
FSC, as madeireiras devem garan-
tir que sua cadeia produtiva cum-
pra regras estabelecidas internaci-
onalmente, entre as quais 0 ma- O movimento associativo dos empregados da
peamento detalhado de cada &r- ; ; ; A ; ;
A L Caixa mantem vivo o espirito de solidariedade
nimo para o corte e a exploracéo e integracao. Junte-se aos seus.
da floresta em ciclo de pelo menos
20 anos. Objetivo dessas normas: Filie-se a sua Apcef.
recuperar o ecossistema. =
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corredores de rua

Falta de patrocinio é o
maior empecilho para a
ampliacéo da pratica da
coglda rastica no pais

dificil encontrar um espor-
te tdo barato quanto a cor-
idarustica, que acadatem-

porada evolui em meio ao
burburinho das cidades brasileiras,
nas suas mais diversas categorias:
provas internacionais, nacionas e
regionais, dentro do padréo de 10,
20,30,40 eaté 100 quilbmetros. Ela
pode ser exercida a céu aberto e,
paraisso, seus praticantes precisam
apenas de muito esforgo e vontade

Alex Monteiro / Sesc-DF
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‘para as competicoes.

paravencer. Enquanto aguns atle-
tas participam das disputas em bus-
ca de medahas, ha outros que sO
desgam se divertir. A procura cres-
cente pelo esporte forga, inclusve,
a CBAT (Confederacio Breslerra
de Atletigmo) a estabe-

lecer regras e normas

De acordo com

os referenciais histori-
cos, a corrida de rua

Brasl data de quase

Divulgagdo

Procura pelo
esporte fez
CBAT difundir
regras e

ompeticoes

O atleta Ismael Pereira
da Silva (PR)
€ empregado da Caixa

vindo de palco para a descober-
ta da maioria dos atletas. Este
pelo menos foi o caso do escritu-
rario lsmael Pereirada Silva, em-
pregado da agéncia Zacarias da
Caixa Econdmica Federal em
Curitiba (PR). Ele corre desde
1985 e ja conquistou os vice-cam-
peonatos das duas Ultimas edi-
¢Oes dos Jogos da Fenae. Na se-
gunda quinzena de junho, em dis-
puta com atletas do Rio Grande
do Sul e Santa Catarina, 0 corre-
dor paranaense arrebatou o pri-
meiro lugar na modalidade "Cor-
ridarustica’ dos Il Jogos do Sul,
guando concluiu o percurso de
5km com o tempo de 15 minutos
e 75 segundos.

Apesar de ser funcionario
da Caixa desde 1989, e de ter
conquistado vérios troféus e me-
dalhas, Ismadl Pereira aponta a
falta de patrocinio
CcOmo O maior obsté
culo para a amplia-
¢cdo da prética da
corrida rustica no
Brasil. Ele elogia, no

um banco de atletas

e orginaria da normas para as entanto, a Iniciativa
Grécia. A difusio no i da empresa de formar

80 anos. Seu bergo no

pais esta na corrida

de Séo Silvedtre, que sere-
diza em S&o Paulo navira-
da do ano. Desde entdo, as
provas de curta, média e
longa distancia estdo ser-

o — e

As provas de rua séo
as responsaveis pela
descoberta dos atletas

para as provas ofici-
alizadas pela CBAT.
O maior incentivo para a
prética da corrida rustica no pais
parte da Confederacdo Brasle-
ra de Atletismo, que formaizou
um cadastro de corredores de
ruas e vem organizando anual-
mente, desde 1998, um Unico
campeonato brasileiro na moda-
lidade. E de 16 anos a idade mi-
nima para os atletas participarem
da competicéo.
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Personagem

Alfalates e soldados
na luta por liberdade

Conjuracao Baiana
teve como lideres
pessoas oriundas das
ciasses populares

m 1798, por defenderam

gue "estaparachegar o tem-

o fdiz da nossa liberdade;

0 tempo em que seremos irmaos; o
tempo em que seremosiguais’, dois
afaiates e dois soldados, todos ne-
gros, foram enforcados pela Coroa
Portuguesa, no desfecho da Con-
juracdo Baiana. Seuslideres, os a-
faiates Jo&o de Deus e Manoel dos
Santos Lira, os soldados Lucas
Dantas e Luis Gonzagadas Virgens,
buscaram inspiracdo na Revolugdo
Francesa e na Inconfidéncia Minei-
ra, com ecos na Maconaria, para
pregar a independéncia do Brasil,
a republica, igualdade racia, fim
da escraviddo e livre comércio.

Os antecedentes do levante,
também conhecido por Revolta dos
Alfaiates, estavam na criacdo dalgja
magonicaCavaerosdaluz, em Sal-
vador. No comego, as idéas liberais
eram difundidas apenas entre mem-
bros da dlite baiana da época. Aos
poucos, porém, as camadas mais
humildesda popul agéo, incluindo ne-
gros escravos ou libertos, tiveram
acesso a0 pensamento iluminista.

Revolta comeca com
manuscritos nas ruas
Convertidos ao lema francés
da "igualdade, liberdade e frater-
nidade", os quatro lideres coorde-
naram a fixacdo, em postes da ci-
dade de Salvador, de manuscritos

anunciando o mo-
vimento, no dia 12
de agosto de 1798.

Logo, o gover-
nador da Bahia,
Fernando José de
Portugal e Castro, ordenou a de-
tencéo do soldado Luis Gonzaga
das Virgens, delatado por Carlos
Baltasar da Silveira. A prisdo pro-
vocou o acirramento da revolta, e
0s membros da conjuragéo entra-
ram em Salvador sem nenhum pre-
paro, sendo facilmente presos pe-
las tropas do governo.

No julgamento, os intelectuais
macons foram todos absolvidos.
Varios revoltosos, pobres, foram
condenados a prisdo perpétua e ao
degredo. Enforcados e esquarteja-
dos, Luis Gonzaga das Virgens,
Lucas Dantas, Jodo de Deus e Ma-
nuel Faustino dos Santos Lira (que
tinha 18 anos) passaram a histdria
como lideres do movimento. A Con-
juracdo Baiana, de outro lado, foi
eternizadacomo o maior exemplo de
participagdo popular e antiescravis-
tapreviamente arepublica, segundo
o0 historiador Clovis Moura.

= ey tr—e E =y

A cidade de Salvador, no fim
do século XVIII, refietiu os
ideais da Revolucéo Francesa
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Durante todo o dia,
os Caboclinhos e os
Lambe-Sujos saem
as ruas da cidade
de Laranjeiras, com
suas roupas tipicas
e as suas armas

Divulga(;z:aa Embratur

i Eduardo Guimaraes

nasceu em 1594

historicos e

Auto da luta pela
terra em Sergipe

Folclore dos Caboclinhos
e Lambe-Sujos na
cidade de Laranjeiras
lembra a destruicéo

de quilombos

utubro é més em que
Caboclinhos e Lambe-
Sujos se enfrentam nas
ruas de Laranjeiras,
cidade histérica de
Sergipe. O auto relem-
bra a destruicdo dos
quilombos e mocam-

Associados
‘ propdoem l

grupo de

festas comegcam no sabado. Dois
mocambos sdo congtruidos para
abrigar osfigurantes. Namanhade
domingo, os negros abordam os
passantes e cometem pequenos fur-
tos, a0 som de pandeiros, bumbos,
cuicas, reco-recos e tamborins. Os
pertences sdo guardados no mo-
cambo e podem ser obtidos de vol-
ta mais tarde, caso as "vitimas'
paguem um "agrado” em dinheiro
aos Lambe-Sujos.
Cada grupo tem
sua caracterizacdo. Os
Lambe-Sujos se pin-
tam de uma solucéo de

bos negros pelos indi- tinta preta e melago de
0s, amando dos donos trabalho sobre cana, e usam cacdese
das terras sergipanas, planqs de gorrosvermehos. Além
bem como serve de co- beneficios do Re, fazem parte do

: - grupo uma Princesa e

memoragdo ao fim da
escravatura.

O evento acontece no segun-
do find de semana de outubro. As

Laranjeiras

€ possui muitos
dos prédios

monumentos
religiosos

aMé&e Suzana, que re-
presenta uma escrava negra. Sua
arma é umafoice de madeira, que



smboliza o trabalho nos canavi-
as e aluta por liberdade.

Os Caboclinhos adotam o
roxo ou o vermelho e usam saio-
tes, colares, pulsaras e cocares de
penas. Para atacar os Lambe-Su-
jos, se armam de arco e flecha

As diferencas também se no-
tam na organizacdo. Os indios sdo
disciplinados, obedecem ao caci-
gue e andam em fila indiana du-
pla. Os negros correm pelas ruas,
a0 som de seus instrumentos.

Os dois cortejos sdo forma
dos pelos res, seus filhos e ou-
tros personagens. O combate
entre os dois grupos comega, en-
téo, pelas ruas de Laranjeiras. A
causa imediata da briga € 0 se-
guestro da rainha dos Cabocli-
nhos. Na luta pela libertagdo da
rainha adverséria, os Lambe-Su-
jos séo derrotados. No find do
dia, elesvoltam as ruas, para pe-
dir esmolas aos passantes. Se-
gundo Everton Calazans, mora-
dor de Laranjeiras e estudioso da
histéria e tradi¢des do municipio,
"Isso gndiza que o negro <e li-
bertou, mas continua escravo".

Expediente

Eduardo Guimaraes

Cidade tem mais de
300 anos de historia

Patrimonio Historico Na-
ciona, Laranjeiras surgiu em
1594 e obteve sua autonomia
ha 171 anos. No auge do mu-
nicipio, no seculo XVIII, segun-
do conta Everton Calazans, a
cidade erabilingue - fdava por-
tugués e francés, indudve en-
treossarvicaseecravos. A d-
dade fica a 17 quilémetros de
Aracgu e teve os trés prime-
ros testros do estado.

Os habitantes de La
ranjeiras chamam a cida
de de "Atenas sergipa

na', pela preservacdo dos

- casarios e sobrados histori-

cos, prédios religiosos e mo-
numentos naturais, como a
Pedra Furada e cavernas. O
municipio também sedia o
Museu Afro-Brasileiro de
Sergipe. Calazans informa
ainda que "na vila de Mus-
suca, as tradicdes dos negros
sudaneses ainda sdo manti-
das, como as dangas de S&o
Goncalo do Amarante,
com mais de 250 anos, e
0 samba de coco". _
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Dieese

Trabalho na infancia
é algo conveniente?

. Andréa Muchéo e Suzanna
Sochaczewski , técnicas do
Dieese (Departamento
Intersindical de Estatistica e
Estudos Socioecondmicos)

s opinides se dividem.

Enquanto a lei brasileira

proibe o trabalho antes
dos 16 anos e uma parte da
sociedade se organiza para fazer
valer essa determinacao legal,
muitos argumentam a favor do
trabalho na infancia e na adoles-
céncia.

O fato é que, segundo dados
recentes, apesar da ilegalidade
desse trabalho, 2.647.750 crian-
cas de cinco a 14 anos trabalham
no Brasil, o que corresponde a
cerca de 3% dos ocupados no
mercado de trabalho brasileiro.

Os problemas presentes nas
grandes cidades - como falta de
espagos protegidos para recrea-
¢ao, poucas oportunidades de
estudo, pais ausentes - acabam
convencendo muita gente que é
melhor a crianca estar trabalhan-
do do que nas ruas.

De acordo com pesquisa feita
pelo Dieese sobre o trabalho de
criancas em seis capitais brasilei-
ras!, aquelas que trabalham tém
maior probabilidade de serem
prejudicadas em seu desenvolvi-
mento fisico, psiquico, intelectual
e social, algumas vezes ja a curto
prazo, embora mais
freqlientemente as conseqtiéncias
aparecam na idade adulta. A
infancia com suas atividades
préprias é fundamental para a
formacao do adulto.

3 O Fenae Agora

Augusto Coelho

Segundo pesquisa do IBGE,
do total das criancas ocupadas,
entre 10 e 14 anos, cerca de 56%
nao sédo remuneradas. As pesqui-
sas qualitativas realizadas pelo
Dieese mostram que aquelas que
sdo remuneradas, recebem por
més quantias inferiores ao salario
minimo, muitas vezes ndo alcan- -
¢ando meio salério minimo.

Seré que o trabalho da crian-
¢a é a melhor forma de elevar a
renda familiar? Nao seréd que um
aumento gradativo do salério
minimo ou uma distribuicdo
equitativa dos ganhos de produti-
vidade entre o capital, os salérios
e os consumidores ou uma politi-
ca de renda minima, bolsas
escolares, programas de geragao
de emprego e renda, entre outras
varias politicas publicas possiveis,
néo substituem com vantagem o
trabalho de criangas?

Mais de 50% das criangas
que trabalham repetiram o ano
pelo menos uma vez. Uma
pesquisa recente? do Dieese
sobre o trabalho de criangas em
olarias, pedreiras e marcenarias,

mostra que, embora 39% das
criancas que trabalham néo
consigam explicar o motivo da
repeténcia, 17% delas atribuiram
suas dificuldades na escola as
faltas provocadas pelo trabalho.

Portanto, outro equivoco é
achar que o trabalho na infancia
prepara para a vida, para o
trabalho adulto. O trabalho na
infancia, em vez de ser o instru-
mento de capacitagcéo que a
sociedade lhe atribui, acaba se
tornando mais uma forma de
reproducao e aprofundamento
da desigualdade social existente.
Suas conseqliéncias sao percebi-
das imediatamente, no caso de
mutilacoes e doencgas, na defasa-
gem escolar ou pelo abandono
dos estudos. @

1 - O trabalho tolerado de
criancas em seis capitais brasilei-
ras. Belém, Recife, Goidnia, Belo
Horizonte, Sdo Paulo e Porto
Alegre, Dieese, 1996.

2 - O trabalho de criangas em
olarias, pedreiras e marcenarias.
Dieese, 2000.



Anapar

Fortaleca a luta em
defesa dos direitos
previdenciarios.

Filie-se a Anapar
Associacao Nacional dos Participantes
de Fundos de Penséo.

Confira a ficha de filiacdo e as instrucbes para
preenchimento e envio dos dados no endereco

WwWW. anapar. com. br.




Um Programa de Relacionamento em que VOCE esta em
primeiro lugar. Em breve, os Empregados e os Aposentados
da CAIXA vao conhecer muitas formas de beneficios para
melhorar a qualidade de vida e garantir o futuro.

Especialmente para VOCE e sua familia.



