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Presas faceis

"~ ma recente pesguisa de
ambito nacional revela
gue mais de 30% dos

trabalhadores se incluem entre as
vitimas de humilhacfes no traba-
[ho. Sob a ameaga da perda do
emprego, sdo submetidos a situa-
¢Bes constrangedoras,
destratados e desrespeitados
profissionalmente. Muitos acabam
perdendo a resisténcia fisica e
psicol 6gica e acumulam proble-
mas de salde, passam a apresen-
tar baixa auto-estima e perdem
até mesmo a vontade de viver.
As perseguicOes e 0S maus tratos,
caracterizados como assédio moral,
n&o sdo um fendmeno novo. Séo téo
antigos quanto o proprio trabal ho,
dizem os especialistas. Mas, com a
guerraglobalizadapelo lucro fé&cil e
com 0 "desabrochar doindividuais-
mO", Cresce a preocupacdo com o
problema. As duas primeiras déca-
das deste século/milénio ja estdo
sendo tratadas de as "décadas do
mal daglobalizacdo".

As pesquisas feitas no Brasil colo-
cam os bancérios como presas
féceis do assadio moral. No
Banespal/Santander, o0 autoritarismo
afeta 42% dos funcionarios. Na
Caixa, aredlidade mostra-se igual-
menteinsuportavel.

Para a Fenae, a angldtia e 0 sofri-

mento devem ser combatidos na
fonte, 0 que pressupde um
enfrentamento sem trégua aos
model os de gestéo derivados das
politicas neoliberais, cujaesséncia
esta na degradacéo deliberada das
condigdes de trabalho e na
precarizagdo dos direitos trabal histas.
A0 mesmo tempo que sdo agredi-
dos em atividade, os trabalhadores
véem também seus direitos
previdenciarios serem ameagados.
O governo tenta atodo custo impor
mudangas nas entidades de previ-
déncia complementar, colocando
em risco o patrimonio dos partici-
pantes, o que implicaem inseguran-
¢a quanto a garantia dos beneficios.
Na Funcef (fundo de pensdo dos
empregados da Caixa Econdmica
Federal), est4 sendo forcada a
migrac&o dos associados para um
novo plano de beneficios, com o
objetivo de fazer valer os interesses
da patrocinadora, a Caixa.

O movimento dos empregados da
empresa insurge-se contra 0s
ataques a Funcef e tem na Fenae
e nas entidades sindicais e
associativas  a base de sustentacéo
para aresisténcia. Além do com-
bate aimposicdo do novo plano de
beneficios, os trabalhadores
exigem transparéncia e democrati-
zagdo da gestdo do fundo.
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Méos a o'bra

O site www.tecto.com.br tem tudo
gque uma pessoa precisa quando
vai construir, reformar ou decorar
acasa. Agil, inteligente e de fécil
navegacéo, ele traz informacoes
sobre materiais de construgao,
profissionais, projetos, compras,
showroom, noticias sobre feiras e
eventos e mais, muito mais:

Idéias para banheiros, salas de
estar, copas, cozinhas, home
theather, escritérios, tudo com
fotos de projetos assinados

Cempre

Assim mesmo, comc - éa
sigla de Compromisso Empresarial
paraReciclagem. O sitereline
empresas como Cia. Suzano de
Papel e Celulose, Coca-Cola,
Danone, Fleishmann Royal, Natura,
Nestlé, Paraibuna Embalagens e
mais umas 10 outras, cujo objetivo
€ resuzir aproducdo delixo. A
organizacdo oferece cursos sobre
Sdlecdo ereciclagem de lixo, pesqui-
sas técnicas, promove semindrios e
premia, anualmente, experiéncias
bem sucedidas de prefeituras ou
comunidades. Para conhecer mais
sobre o site acesse
www.cempre.org.br
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pelos maiores nomes da arquitetu-
ra contemporanea brasileira;
enderecos de profissionais e dos
grandes fabricantes, com possibili-
dade de compra direta e busca por
nomes. Na parte de "artesanato"
ha o mapa da producéo brasileira,
regido por regido. Clicando nos
estados encontram-se informagdes
por material (tecido, metal, madeira
etc.) e nome, endereco e telefone
dos principais artesaos.

Uma maravilha

éiakai’um

Canmidle do Comumn Condirme

Akatu

O Ingtituto Akatu foi fundado
em 15 demarco de 2001, diamundial
do consumidor. Akatu € umapaavra
tupi que significa "semente boa". O
objetivo do site é fazer do ato de
consumo uma acdo de cidadania. Ele
segue alinha do Greenpeace,
organizagdo internaciona que prega
0 boicote aos produtos de empresas
gue ndo tém compromisso com o
meio ambiente. Mas néo € agressivo.
Tem testes sobre o nivel de
conscientizacdo do consumidor, ampla
informacdo sobre projetos que estéo
dando bons resultados, biblioteca,
leis e matériasjornalisticas. O acesso
€ www.akatu.com.br

A Ultima
arca
de Noé

Este site ecoldgico € interessan-
tissimo, pois ndo pertence auma
Organizagéo ndo Governamental
(Ong) nem anenhumainstitui-
¢80 nacional ou estrangeira.

O www.aultimaarcadenoe.com
foi criado pelo juiz dedireito
paulistaAntonio SilveiraRibeiro
dos Santos e tem um precioso
acervo de informagdes sobre
legislacdo referente ao tema.
Mas aém disso o site tem
também artigos, fotos de
santuarios ecolégicos, noticias
sobre pesca esportiva, mananci-
ais, manguesais, meio ambiente
urbano, meio ambiente de
trabalho, zooldgicos, unidades
de conservacdo, enfim, tudo o
gue se quer saber sobre o
assunto. As consultas sdo
inteiramente gratuitas e o
material pode ser copiado. Bom
para ecologistas, ambientalistas,
urbanistas, legisladores, advo-
gados ou amantes do turismo
ecol bgico.

O www.aultimaarcadenoe.com.br
€ atualizado permanentemente e
no momento esta sendo interna-
cionalizado. Guarde 0 endereco
entre os seus "favoritos'.
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Sejamas como o Cerrado
brasileiro, que renasce
tas cinzas a cada incéndio

Discordancia

Discordo da mensagem descrita
na segunda capa veiculada na edicéo
28 daFENAE AGORA - dezembro/2001,
onde se & "Sgamos como o cerrado
brasileiro, que renasce das cinzas a
cadaincéndio. Mais verde e mais
resistente”. Na verdade, o cerrado
brasileiro esté sendo destruido para
jamais renascer. Basta ver 0 caso do
cerrado no Piaui, onde empresérios
mancomunados com as elites politicas
conservadoras devastam imensas areas
de formaindiscriminada e criminosa,
com o objetivo de 'beneficiar' seus
discutivels projetos agricolas.

O assoreamento do rio Parnaiba
€ a sua consequente inundagdo
durante o periodo das chuvas das
cidades que o margeiam resultam do
exterminio do cerrado piauiense.

Anibd Bezarra
Teresna (P)

Arte/Cultura

Estou aposentado da Caixa ha
dois anos, por doenga neuromuscular.
E até hoje continuo fazendo exames,
sem descobrir a causa do disturbio. No
entanto, parando sucumbir, tirei das
gavetas originais escritos ha muito
tempo. E com custeio proprio editei a
segunda edicdo do livro "Companheiro
deviagem", pelaPapel & Virtual
Editora- http:/www.papelvirtual .com.br,
categoriaromance, ao custo de R$
10,90 aversio impressaede R$ 5,45 a
versdo digital. Ao comprar o livro, 0
leitor estara contribuindo para que uma
crianca excepciona tenhamelhor
tratamento, pois metade dos direitos
autorals sera destinada a Apee e a
AACD. E aoutra, ao custeio daobra.
José Guimarées
Pouso Alegre (MG)

Internet

Admiro muito as dicas da
revissaFENAE AGORA sobrevisitasa
sites nainternet, sdo belissimas e
somam cultura. O site construido por
mim existe hamais de seismeseseja
ficou entre os dez melhores do pais
(concurso Top Brasil). Meu site jafoi
visitado por mais de 1.500 pessoas.
www.robemensagens.cjb.net. Sou
empregado da Caixah& 12 anos.

Roberto Martim Fasshinder
Gramado (RS

A secdo "Dos Leitores' é o espaco de opinido do leitor. FENAE AGORA
seodireito deresumir as cartas, sem prejuizo do contetido. As correspondéncias
devem ser devidamente identificadas (assinatura e endereco).
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Solidariedade

Sirvo-me da presente para
manifestar irrestrita solidariedade ao
'meu companheiro de infortdnio’, o
aposentado Renato Werner
Giergowicz, cujo desabafo - inserido
na edi¢éo de dezembro/2001 - de-
monstra claramente o desapreco da
Caixa e da Funcef com relacéo ao
pessoal da ativa e aos aposentados.

Também, em situacdo andloga,
me foi negado um empréstimo sob
consignacéo que solicitei paralivrar-
me das taxas escorchantes do cheque
especial. Mais revoltante ainda é a
circunstanciade inexistir em meu
cadastro qualquer restricdo decorrente
deinadimpléncia. A exemplo do
‘onisciente Siric' mencionado no
candente desabafo, 'sua exceléncia o
sistema vetou a operacdo por mim
pleiteada. E o caso tipico da criatura
gue se volta contra o criador, umavez
que, sem falsa modéstia, contribui com
meu trabalho, ao lado de uma geracéo
de abnegados, para a criagéo das
bases que vieram alicercar a constru-
¢do de um banco moderno e competiti-
vo, dotado de todos os 'sistemas’ que
passaram a proferir decisdes sem o
concurso de diretores ou gerentes.

Tudo isto é fruto da nefasta
‘eraFHC que, com aestlpida
conivéncia damidia, vem nos impon-
do umaditadura financeira, em muitos
aspectos mais cruel do que aquela
do regime militar. Vivemos hoje sob o
tacdo dos dirigentes econdmicos,
cuja bandeiratem o cifréo como
insignia. Ordem e progresso s&o
lemas superados.

N&o poderia deixar de registrar
os louvores arevistaFENAE AGO-
RA, gue vem demonstrando a condi-
¢30 de baluarte na defesa dos nossos
legitimos interesses.

Guilherme Augusto do Amard
Séo Paulo (SP)
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O grande
siléencio
eleiltoral

B Jnio deFreitas

m dos contrastes mais

absurdos da meia democracia

entra agora, com as elei¢oes,
mais umavez em plenaevidéncia. O
predominio confortével e forte das
conveniéncias conservadores difun-
diu, entre nés, aidéiade que o ato do
voto consubstancia, em termos
politicos, o exercicio pleno da cidada-
nia. Com isso, devemos dar-nos por
satisfeitos com sair de casa em
determinado dia e apertar os botfes
de uma maquineta com nossas
suspostas preferéncias eleitorais.

Esse pretenso exercicio da

cidadania € mais do que uma simplifi-
cacdo. O que se passa, defato, é a
reducéo dos cidaddos a meros espec-
tadores do processo eleitoral, quando
deveriam ser, agui como nos paises
onde ha fundamentos de democracia
politica, os seus artifices. Parando
dizer que inexiste participacdo, chama-
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se aqui de participacdo a presenca em
manifestagGes de algum candidato ou
partido - e, ainda assm, no conjunto
do eleitorado € minima a parcela dos

.que o fazem.

Participar do processo eleitora
€praticar aopinido, Sm, mas deum
modo que antecederia 0 voto, este
posto na sua verdadeira condicdo de
consequéncia do processo. SO ha
exercicio politico dacidadania se dela
decorre a exposi¢do de um conjunto de
aspiragdes que influam nas politicas de
governo e nas préticas parlamentares
do novo corpo de €eleitos.

Os programas de candidatos,
agui, tém pouco ou nada aver com as
aspiragdes da populagdo. Nascem de
maneiraartificial, agoranem mais das
m&os dos politicos, mas produzidos
por marqueteiros cujo compromisso é
individualista e indiferente a funcéo
institucional e socia daeleicéo.

Quando muito, como estamos na fase
maniaca das discutiveis pesquisas de
opinido, sdo ouvidas duas mil pessoas,
no universo de cem milh8es de eleito-
res, e estajustificada a pretensa
afinidade entre a elaboragéo do
programa e os sentimentos do eleitora-
do. Este, ainda assim, t&o vago que 0s
mais levianos chegam arepresenté-|lo
com uma sO palavrinha pespegada as
pontas dos dedos.

A imensa distancia entre os
partidos e o eleitorado brasileiro ndo
oferece aos cidadaos 0s necessarios
meios de expor e defender sua visdo
das necessidades organicas da popula-
¢&0 e do que considera serem 0s
interesses nacionais. A Unica experién-
cia de consulta, para transmissao das
aspiragdes a candidatos, foi
introduzidapelo PT. A grandemaioria,
porém, ndo contanem com amidiapara
dar eco as suas aspiracfes: amidiaé,
cadavez mais, voz de determinados
candidatos, e ndo do eleitorado.

Jaameio do ano passado,
realizam-se entre franceses reunides de
discussdo de suas reivindicagdes aos
candidatos nas eleicdes deste ano.
Cada candidato incorporara ou nao
essas reivindicagbes, mas, em razéo de
sua escolha, o eleitor estara em condi-
¢Oes de preferir um a outros candidatos
e, dfinal, votar em quem lhe pareca
melhor pararepresenté-lo verdadeira
mente. Nos Estados Unidos, anitida
definicéo partidéria do eleitorado faz
com que o0 mecanismo de audiéncia
dos cidaddos se dé nas respectivas
bases partidarias, que se compdem
muito mais de opini&o que de filiag&o.

Sao dois exemplos entre muitos
outros possiveis. Todos eles com
avancos de anos-luz sobre o que se
oferece ao eleitorado brasileiro, que
existe como um marginal do processo
politico-eleitoreiro.

-
Janio de Freitas
Jornalista

Fenae Agora 7




BRASIL

Os desafios do
VvOto e a cidadania

A participacao eleitoral em 2002 chegara a 67%
da populacdo. Sado 114 milhGes de eleitores

ioléncia de toda ordem, epide-

mia de dengue, desemprego,

déficit habitacional de 20 mi-
Ihdes de unidades, desregulamentacéo
do mercado de trabalho, flexibilizagdo
dos direitos trabal histas, dependéncia
da economia nacional ao capital
especulativo estrangeiro e politica de
privatizagdo do patrimdnio publico na-
cional. Em meio aum cenério turbulen-
to como esse, cercade 114 milhdes de
brasileiros véo as urnas em seis de ou-
tubro deste ano para escolher o presi-
dente da Republica, os governadores,
os senadores, os deputados federais e
estaduais. Essas eleicles, na verdade,
especialmente depois que partidos de
oposi¢do conquistaram 29 prefeituras

em um universo formado pelas 26 capi-
tais e pelos 36 municipios com mais de
200 mil eleitores, nas disputas munici-
pais ocorridas em 2000, serevestem de
uma notéria oportunidade para o for-
talecimento e para a multiplicacdo de
acOes de cidadania.

Os interesses em jogo sdo dis-
tintos e contraditérios, mas sabida-
mente o Brasil tem questes urgentes
a serem resolvidas. Uma delas é a par-

ticipagdo popular na gestdo democra-
ticado pais, de modo a que sgjam exe-
cutadas politicas publicas para o con-
junto da sociedade. O deputado José
Genoino (PT-SP), em recente artigo
publicado pelo jornal "Correio Bra-
ziliense", defendeu a necessidade de
uma reforma politica, que o governo
federal prometeu e ndo cumpriu e
tampouco o Congresso Nacional teve
aousadia de tomar adianteira. De acor-
do com Genoino, "o Brasil precisafor-
talecer seu sistema democrético, ten-
do como parametro um sistema eleito-
ral e partidario mais racional, relacoes
entre os poderes da Republica mais
equilibradas, elei¢Bes mais isentas das
influéncias do poder econdmico e par-
tidos mais fortalecidos".
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Estratégias montadas para
candidaturas e programas

A oito meses dessas eleicdes, 0s
partidos comegcam a organizar suas es-
tratégias e d&o inicio acorridapara defi-
nir candidaturas e programas de campa-
nhas. Algunsaimentam preocupacdo em
estabelecer uma agenda social, com a
consciéncia de que as necessidades ba
sicas da populacdo devem adquirir o
status de prioridade nos orgamentos.
Outras agremiacOes partidarias, ao leva-
rem adiante o receituério neoliberal, de-
monstram afinidade com a politica de
desmonte do patriménio publico. O jogo
ainda ndo esté definido.

O principal partido de oposi¢éo ao
governo do tucano Fernando Henrique
Cardoso, papel que cabeao PT, semovi-
menta e j& busca definir nome e progra-
maminimo para a sucessao presidencial
deste ano. Uma das metas € aprovar uma
coligacdo com setores do centro, como
0 PL. Mas essa alianga, até o momento,
tem sido dificultada pelas disputas inter-
nas e regionais entre as correntes do
partido que tem como suamaior lideran-
¢cao operario Luis Inécio Lulada Silva.
Um dos trunfos do PT para essas elei-
¢Oes so as prefeituras que o partido ad-
ministra em cidades importantes como
S&o Paulo (SP), Campinas (SP), Porto
Alegre(RS), Belo Horizonte (MG), Reci-
fe (PE), Londrina (PR), Goiania (GO),
Belém (PA) e Aracgu (SE).

Jao campo politico-ideol 6gico da
direita esta representado por duas can-
didaturas; ado PSDB eado PFL. Ambas,
verdade sgjadita, s8o umaameacaaCai-
xa e ao Banco do Brasil e estéo
alicercadas napoliticade continuismo do
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padréo de submisséo do governo brasi-
leiro a0 FMI (Fundo Monetério Interna
cional), num model o carregado de restri-
¢Oes a democracia. H& quem insistaem
uma 'terceiravia’, com discurso de opo-
sicao mas com concordancia ideolgica
com o0 atual grupo ocupante do Palécio
do Planalto. Duas candidaturas jogam
neste time: ado PSB e ado PPS, sendo
que estaUltimaconta.com o apoio formal
do PDT, PTB ePTN. O PMDB, por outro
lado, estd sendo namorado por candida
turas com perfismais adireita.

TSE aprova
calendario

Para as elei¢cdes deste ano, 0 TSE
(Tribuna Superior Eleitoral) ja aprovou
calendério definindo prazos como o do
inicio e término da propaganda partid&
ria gratuita no rédio e na televisdo, a
transferéncia de domicilio eleitoral e a
realizagdo de convengbes destinadas a
deliberar sobre coligacdes e escolher os
candidatos a presidente da Republica,
governadores, senadores, deputados
federais e estaduais. Um dos itens que
mais polémicas tem suscitado é o dos
coligactes, ameacadas por uma resolu-
¢ao do TSE proibindo que se faca nos
estados coligagtes diferentes das naci-
onais para a disputa presidencial.

OTSE avdiaque estasgaamaior
e mais complexa eleicdojareaizadaem
todo o territorio nacional. Dos 170 mi-
|hdes de habitantesdo Brasil, 114 milhdes
iréo as urnas em 2002, com registro de
participacéo eleitoral de 67% dapopula-
¢do. Este indice em 1945 era de apenas
16%. Todos os eleitores, sem excegéo,
votardo por meio de urnas eletronicas.
Serdo utilizadas 404 mil urnas, das quais
51 mil compradas recentemente. Desse
total, 23,2 mil vir&o com o mecanismo da
impressdo do voto, que seratestado em
151 municipios. A informatizacao total do
sistema deve reduzir em 65% 0 nimero
de pessoas nas juntas eleitorais. Com 24
milhdes de votantes, o estado de S&o
Paulo € o maior colégio eleitoral do pais,
reunindo 22% dos eleitores. O segundo
maior pertenceaMinas Gerais, com 12,2
milhdes de eleitores.

lenae Apoy
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Resisténcia
e dignidade

m desafio, uma esperanca, a

consciéncia de cidadania. Em

meio auma das mais profundas
crises dahistériados 141 anos da Caixa,
aFenae vem liderando um amplo movi-
mento nacional contra aprivatizacdo da
empresa e conta para isso com 0 apoio
das associacOes de pessoal e dos sindi-
catos dos bancarios em todo o pais.
"O caminho tragado foi o daresisténcia
combinada com democracia’, explicao
presidente da Fenae, Carlos Borges.
Isso tem levado aentidade, criadaem 29
demaio de 1971, areforcar suacondicéo
de dliada do conjunto da categoria ban-
céria, do movimento geral dos trabalha
dores e dos movimentos populares.

10 Fenae Agora

No decorrer dos ultimos trés
anos, a Fenae intensificou suas acdes
e protagonizou multiplos papéis simul-
téneos, com o0s seguintes objetivos:
preservar direitos dos empregados da
Caixa, lutar contra o desmonte da em-
presa e contra a imposi¢do do REB -
um plano de beneficios sem garantias
e prejudicial aos associados da Funcef
pelas suas inconsisténcias e pela fata
de transparéncia na constituicdo das
reservas e do patriménio -, defender a
previdéncia complementar, participar
de projetos de resgate da cidadania e
dajusticasocia eresistir ao projeto de
Estado minimo do governo Fernando
Henrique Cardoso.

Mobilizacbes envolvem
setores da sociedade

Apesar das dificuldades, muitas
delas provocadas pelo autoritarismo do
presidente daCaixa, Emilio Carazzai, 0s
desafios foram enfrentados por iniciati-
vas realizadas de ponta a ponta do Bra-
sil. Agéncias bancarias, sindicatos e as-
sociagoes foram mobilizadas. Prefeitu-
ras, assembléaslegidativas, cAmaras de
vereadores, Camara dos Deputados, Se-
nado Federal e Vice-presidéncia da Re-
publica foram contatados, numa conju-
gacdo de esforcos em torno da defesa da
CaixaVvoltada para a populagéo.

Desde o inicio de 1999, aFenae
se articulou com outras representactes
dos empregados na criagdo do Comité
Nacional em Defesa da Caixa, surgido
em 20 de abril daguele ano. Com base
na experiéncia bem-sucedida desse
forum, a Fenae passou também ainte-
grar o Comité Nacional em Defesa dos
Bancos Pudblicos.

ManifestagBes foram redlizadas em
vérias de cidades contra o fim da Caixa
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publica e de outras instituicoes finan-
celras vinculadas ao governo. O uso po-
litico dos bancos publicos também tem
sido frequentemente denunciado. Como
parte desse movimento pela soberania
nacional, o trabaho da Fenae no &mbito
do Congresso Naciona foi e continua
sendo intenso. Audiéncias, cafés da
manhd, seminarios e reunides com parla
mentares debatem questdes ligadas ao
sistema financeiro publico, aos fundos
de pensdo, ao mercado detrabalho, aha
bitagdo e a0 saneamento.

Defesa dos associados
da Funcef é prioridade

No quesito previdéncia comple-
mentar, a Funcef merece umaatencéo es-
pecial. Com vistas a zelar para que o
patriménio dos associados sga preser-
vado, aFenae vem exigindo explicacdes
e providéncias quando surgem suspei-
tas de irregularidades, aém de perma
nentemente vir cobrando transparéncia
e democratizagdo nagestéo. Umadas pri-
oridades tem sido aresisténcia a tentati-
vadas diretorias da Caixa e da Funcef de
impor o REB (novo plano de beneficios).
Reflexo disso sdo as reunides e os en-
contros em todo o pais nas unidades e
agéncias da Caixa, debatendo com os
empregados da empresa as consequén-
cias das dteraches impostas pelo novo
plano de beneficios. E, deformasistema
tica, aFenae vem cobrando uma solugéo
para o problema da divida que a Caixa
tem para com a Funcef, de modo a que
ndo hagja o caote tantas vezes ensaiado.
A atuagdo e apoio da Fenae foi, diés,
importante paraacriacdo daAnapar (As
sociagdo Nacional dos Participantes de
Fundos de Pens&o).

Outra prioridade é a defesa dos
direitos dos aposentados, cobrando com
insisténciao retorno do fornecimento do
tiquete-alimentacdo, o pagamento dos
abonos e areposicdo das perdas. Essas
ac0es se refletem ainda em outras linhas
de batalha, como no caso daluta contra
avenda das ag0es da Caixa Seguros para
0 capital estrangeiro, do sucesso no
combate & aplicagdo do decreto 3.721
contra os associados da Funcef, da de-
nincia contra o trabalho gratuito, a
terceirizacdo e contrao PADV e daluta
contra a reducdo do quadro de pessoa
via demissdes pelaRH 008.
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A cruzada da Fenae contra o des-
monte da Caixa abrange ainda diversos
outros itens. ilegalidade dos servicos
bancérios pelas casas lotéricas, preo-
cupacdo com a salde dos empregados,
denincias das arbitrariedades do PRT
(Programa de Readaptacdo ao Traba-
lho), mudancas no Pams, defesa do
SAT (Seguro Acidente do Trabalho)

' ( nn
' HJ

publico e de boa qualidade, retaliacdo
contra dirigentes da Fenae e das Apcef
e amarras provocadas pelo Siric nacon-
cessao de créditos aos clientes, empre-
gados e aposentados da Caixa. A politi-
cade transferéncia compulséria dos em-
pregados das areas-meio, por intermé-
dio do banco de realocacéo, foi pronta-
mente combatida.

SEN"NﬂRIO
runagno DA CAIXA cec.cas
dairi | e Papel Socinl culr—ru

niRAL

Discussao sobre o futuro da Calxa moblllza empregados
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Cidadania é uma
marca registrada

A cidadaniatambém esteve no cen-
tro das preocupacfes da Fenae ao longo
dosUltimostrésanos. A Federacdointegra
como entidade-titular o Frum Naciona de
ReformaUrbanae o forum Criancano Lixo
- Nunca Mais, da ONG Missdo Crianca,
criadapel o ex-governador do Distrito Fe-
deral, Cristovam Buarque, cujo objetivo é
oferecer bolsa-escola a familias carentes
gue mantenham seusfilhosnasdadeaula.

A Fenae é sicia contribuinte da Fun-
dacdo Abring, ingtituicdo que desenvolve
programeas paracriancas carentes, edo Ins-
tituto da Cidadania. Tem dado gpoio ao Ins-
tituto da Cidadania, que por sua vez tem
gpresentado diversas propostas para solu-
cionar 0s graves problemas socias que 0
pais enfrenta. A Fenae atuacomo adiadade
primeirahorado movimento gera dostra-
bahadoresbrasileiros, aexemplo da"Mar-
chadosSem-Terrd', "Marchados 100 mil"

e"Marchaafavor daCPl daCorrupcéo”.
A trgjetéria de profissionalizacdo
da Fenae Corretora, Probo e Fenaetur
(empresas do Grupo Fenae) foi mantida
para servir de suporte ao fortalecimento
do movimento associativo. A aquisicéo
desedepropriaparaaFenae, em Brasilia,
e para a Fenae Corretora, no Rio de Ja
neiro, valorizaram o patrimonio dos em-
pregados da Caixa. As questBes juridi-
cas de interesse dos empregados da Cai-
Xa contam com a assessoria de dois es-
critérios de advocacia. Os estudos e pro-
postas apresentados pelo movimento a
sociedade sdo elaborados pelo Dieese,
gue mantém uma Subsecdo na Fenae.

Outro destaque é o departamento
de Comunicacdo, colocado a servico do
movimento dos empregados da Caixa e
dos trabalhadores de outras categorias.
Boletim eletronico didrio (FenaeNet), re-
vista(Fenae Agora), jornais (Fenae Noti-
cias e Jornal da CEE-Caixa) e homepage
com agénciade noticias so exemplos de
um processo de comunicacdo &gil, mo-
derno e eficiente. Sempre que necessario,
a Fenae acompanha as discussdes reali-
zadas no ambito do Conselho Curador do
FGTS. As dtividades literé&rias, esporti-
vas e culturais organizadas pelas Apcef
contaram com 0 apoio da diretoria da
Fenae, numa prova de que onde houver
empregado da Caixalutando por seus di-
reitos, nossa Federacdo ai estard
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___ARTIGO

Circulo
VICIOSO

B Fernando NogueiradaGosta

auma ciranda financeira,

enquanto a politica monetéria

fica"enxugando gelo". Eleva
ataxadejurosinternaemrelagdo a
externa, paraatrair (ou evitar afuga de)
capitais estrangeiros. A dtataxade
juros também desestimula a demanda
efetiva (consumo e investimento) e o
crescimento econdmico, diminuindo as
importacBes. Se 0 ingresso maior na
conta de capital do balanco de paga
mentos cobrir o déficit no balango de
transacOes correntes (especidmente na
conta de servicos), 0 superavit resulta
em umimpacto monetario. A maior
oferta em relagdo a demandade
ddlares, no mercado de cambio,
provoca a queda da sua cotagdo, em
um regimede cambio flexivel.

Quando a moeda nacional esta
apreciada, o pais perde competitividade
no comeércio exterior. Os pregos dos
produtos nacionais em ddlar ficam mais
elevados que os da concorréncia. 1sso
prejudica a exportacdo e o saldo
comercia. Piorano balango comercia
representa agravamento no deficit do
balanco de transacGes correntes.
Estabelece-se aciranda: ha uma nova
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rodada de elevacdo dosjuros para
arair capitais... erepete-se o circuito.
Se 0 impacto monetério do balanco de
pagamentos é interpretado pelos
condutores da politica monetaria
como inflacionério, eles tratam de
"enxugar 0 excesso deliquidez".
Langam titulos de dividapiblica,
caindo na "armadilha da divida'. Se os
investidores - bancos comerciais sdo
0s contumazes tomadores finais
desses titulos - negoceiam, o Banco
Central aceitapagar maior taxade
juros. Se os bancos estrangeiros ainda
resistem, a autoridade monetaria lhes
oferece titulos de divida publica com
correcdo cambial, para eles se protege-
rem contra o risco de depreciacdo da
moeda nacional, isto &, fazerem hedge.
Se néo, eles vao comprar dolares no
mercado avista, aumentando a
cotacdo da moeda estrangeira e
depreciando a moeda hacional.

O aumento no total dadividaé
gerado por um conjunto de fatores. A
desvalorizagdo cambial, o reconheci-
mento de dividas antigas ("esqueletos’,
como os que levam o Tesouro a assumir
ativosda CaixaEcondmicaFederal, do

Banco do Brasil edo INSS) eapropria
necess dade de financiamento do setor
publico (NFSP) aumentam adivida
liquida, enquanto que areceitade
privatizagbes reduz o déficit.

Quando o pais encerra um
exercicio fiscal com um déficit
nominal, significa que ha a necessi-
dade de financiamento do setor
publico (NFSP). Esse resultado é a
diferenca entre os gastos com
pagamento dejuros nominais e 0
superavit primario - se as receitas
superam as despesas fiscais.

Cada governo revelaaquem
beneficia, quando estabelece sua
prioridade entre trés alternativas. cortar
gastos sociais (educagdo, salde,
previdéncia e pessoal), aumentar a
cargatributéria, diminuir os gastos com
encargos financeiros da divida
publica, relacionados com apolitica de
juros e de cambio. O atual governo
opta por manter ataxa dejuros
intocavel, em ato patamar, mesmo a
custa do sacrificio socidl...

-

Fernando Nogueirada Goda
Economista




Quando o
trabalho e fonte
de sofrimento

B Evandro Peixoto




O assédio moral corréi a resisténcia fisica e psicologica
dos trabalhadores. As vitimas passam a apresentar baixa
auto-estima e perdem até mesmo a vontade de viver

fatadetrabaho é motivo dedes-

\ ventura e sofrimento para mi-
IhGes de pessoas em todo o

mundo S6 entre os cerca de 170 milhdes
debrasileiros, 54 milhdes ndo tém renda
paracomer, vestir, morar e comprar re-
médios. Ganham menos de um sal&rio
minimo, estéo abaixo dalinhada po-
breza. Desses, 24 milhdes podem ser
classificados como miseraveis,
poisn&o ganham nem paracomer.
Nessas circunstancias,

aguelesque seencontramem si-

tuacdo diferente, que tém um trabaho e
podem tirar dele, pelo menos, o necessa-
rio para suprir suas necessidades bési-
cas, tendem a ser vistos como agraciados
pelasorte, realizados, maisfelizes. Alguns
consideram o trabal ho bem maisqueuma
simples fonte de renda. Chegam a
enaltecé-lo como essencia adignificacdo
e a0 enobrecimento do individuo.

Mas, seja ndo sdo tantos os que
tém o "privilégio" detraba har, paramui-
tos o0 que deveria trazer felicidade aca-
ba trazendo infortinio. E a referéncia

aqui ndo é aqueles

gue se desiludem com

0 que se propuseram afa

zer, por ndo ser bem aquilo
queimaginavam. E agueles que
sofrem a dor de ter um algoz a
fustigalos em sua atividade dia
ria, a destraté-los, a desqualifica
los profissionalmente e a ameaca
los com aperda do emprego.

Essas, as vitimas do assédio mo-
ral no trabalho, ndo s apenas pessoas
feridas em suadignidade, sdo também ho-
mens e mulheres que estdo perdendo a
cada dia aresisténciafisica e psicologica
para suportar a humilhacdo. Acumulam
problemas de sallde, passam a gpresantai”
baixaauto-estimae, muitasvezes, perdem
até mesmo avontade de viver.
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A violéncia no trabalho
se globaliza

Conforme assinalam os especialis-
tas, o assédio moral é um fendmeno t&o
antigo quanto o trabalho, masquejamais
se deu de forma tdo contundente como
agora. Em 2000, aOIT (Organizagéo In-
ternacional do Trabaho) manifestou pre-
ocupacdo com o crescimento acelerado
dos disturbios de salide mental relacio-
nados com as condi¢des de trabalho em
diversos paises europeus e nos Estados
Unidos, dando uma dimens3o internaci-
onal aos problemas de depressio, ansie-
dade e estresse vividos pelos trabalha-
dores em seus locais de trabalho.

Tanto a OIT quanto a Organiza-
¢80 Mundial da Salde véem perspecti-
vas sombrias para as duas proximas dé-
cadas, ja apontadas como as décadas do
"mal-estar da globalizagdo", nas quais
predominardo depressies, angUstias e
outros danos psiquicos relacionados
com as novas paliticas de gestdo e de
organizagdo do trabalho, vinculadas as
politicas neoliberais. O alertadessasins-
tituicOes € repercutido por uma equipe
composta por sete profissionais das are-
as de medicina e seguranca do trabal ho,
psicologia socia e educacdo, que cons-
titui-se, no Brasil, em referéncia e centro
deirradiagdo do debate sobre 0 assadio
moral. A equipe divulga seus estudos
pelo site www.assediomoral .org.

O assédio moral é definido por
esses profissionais com sendo "a expo-
Si¢éo dos trabalhadores a situagdes hu-
milhantes e constrangedoras, repetiti-
vas e prolongadas durante a jornada de

Sintomas do assédio moral na saude

Entrevista realizada com 870 homens e mulheres vitimas
de opressdo no ambiente profissional revela como cada sexo

reage a essa situacao

Tonturas
|Idéia de suicidio
Falta de apetite

Tentativa de suicidi

trabalho e no exercicio de suas fun-
¢Oes'. Dase pela degradacéo delibera
da das condi¢des de trabalho. E nor-
malmente cria o "pacto datolerancia e
do siléncio" no coletivo. A vitima, de-
pois de isolada sem explicages, passa
a ser desacreditada e hostilizada diante
de seus pares. O medo de perder o em-
prego e o estimulo constate a compe-
titividade levam os demais trabal hado-
res ao rompimento de lagos afetivos com
avitima, quando n&o passam eles mes-
mos a reproduzirem acles e atos do

- Homens

agressor. "O desabrochar do individua-
lismo - nainterpretacdo dos especiais-
tas - reafirma o perfil do 'novo' traba-
Ihador: autdnomo, capaz, competitivo,
criativo, quaificado e empregavel. Es-
tas habilidades o qualificam para a de-
mandado mercado. Estar 'apto' signifi-
caresponsabilizar os trabal hadores pela
formacao/qualificagdo e culpabiliz&los
pelo desemprego, aumento da pobreza
urbana e miséria, desfocando areaida-
de e impondo ao trabalhador um sofri-
mento perverso".




Entre os alvos
preferenciais do
assidio moral estéo
tambémos
trabalhadores com
mais de 35 anos

Amplia-se o debate
sobre o tema no Brasil

De acordo com amédica do tra-
balho, Carmem Silvia Silveira de Qua-
dros, a discussdo sobre os problemas
inerentes ao assedio moral no trabaho
passou a ganhar espaco no Brasil apar-
tir de 2000, ano em que foi divulgada
pelamédicado trabalho e mestre em so-
ciologiasocial, MargaridaBarreto, atese
"Uma jornada de humilhagfes', que
teve por base 2.072 entrevistas com ho-
mens e mulheres de 97 empresas indus-
triais paulistanas. Namesmaépoca, ha-
via sido publicado na Franca, pela psi-
quiatra Marie-France Hirigoyen, o livro
"Assédio Moral: A Violéncia Perversa
no Cotidiano”, que veio a se tornar um
best-seller naquele pais.

No trabalho de MargaridaBarreto,
42% dos entrevistados revelaramjate-
rem sofrido assédio moral. Asprincipais
vitimas estdo entre as mulheres, os que
tém mais de 35 anos e 0s que atingem
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nivel salarial mais alto. Estdo também
entre os alvos preferencias agueles tra-
balhadores mais criativos, que questio-
nam as politicas de gestdo e a imposi-
¢do de metas exorbitantes. Para a pes-
quisadora, as perseguicdes ndo refle-
tem apenas aformaque o chefe exerce o
seu poder. S8o, principalmente, decor-
réncia dos objetivos econdmicos e das
politicas de gestdo das empresas. A seu
ver, as atitudes assumidas nos locais
de trabalho por superiores hierarquicos
- e que, muitas vezes, sdo reproduzidas
também por pares das vitimas - sdo fru-
to dacompetitividade e do individualis-
mo exacerbado, provocados pelas mu-
dangas naorganizac&o do trabalho. S&o,
em Ultimainstancia, "resultado das po-
liticas neoliberais’, que estdo a exigir
cada vez mais "flexibilizacdo" e
"multifuncionalidade”.

A médica do trabalho Carmem
Quadros vé a flexibilizacdo neoliberal
como "desregulamentagdo para os tra-
balhadores", o que envolve "precari-

As mulheres estdo
entre as maiores
vitimas de
perseguicdes e
humilhagdes no
trabalho

zacdo, eliminacdo de postos de traba
Iho e de direitos duramente conquista-
dos, assimetria nos contratos de traba-
Iho, imposicdo de baixos salérios, jor-
nadas prolongadas, terceirizacdo, corte
de pessoal e incertezas'.

Carmem Quadros,
meédica do trabalho
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Margarida Barreto, pesquisadora

Novas pesquisas reforcam
preocupacdo com o fendmeno

Outras duas pesquisas sobre 0 assadio
mora foram concluidas em fevereiro deste ano,
ambas coordenadas por Margarida Barreto:
umade dmbito nacional, envolvendo trabalha-
dores das mais diversas categoria profissio-
nais, e outra entre os bancarios do Banespa. A
do Banesparevela que 42% dos 1.001 entre-
vistados se sentem vitima do autoritarismo e
de humilhagdes nos locais de trabalho (confira
mais detalhes nas péginas 19 e 21).

A pesguisanaciond, feitaentre4.718 tra-
balhadores, revelaque, en média, 33% ddles fir-
mam também ter Sdo assediados moradmente. A
maior incidéncia é constatada naregido Sudeste
(66%0), seguidapelaregido Sul (21%).

Como resultado do abuso de poder e da
manipulacio do medo, evidencia-se uma que-
bra do espirito de equipe e de solidariedade no
ambiente de trabalho. Mais de 70% dos entre-
vistados responderam ndo a pergunta "vocé
acha que as pessoas € 0S grupos se gudam
mutuamente dentro da empresa?".

A repercussdo que estdo tendo esses
trabalhos é motivo de expectativa para aque-
les que tém se dedicado a discussdo do assun-
to. A médica Carmem Quadros aposta na am-
pliacdo do debate entre as organizagbes dos
trabalhadores e espera, inclusive, que em bre-
ve 0 assadio moral sga tema de negociages
trabal histas, aexemplo do combate ao assédio
sexual, que ja se tornou clausula em acordo
coletivo de vérias categorias profissionais.

A perspectiva de inclusdo do assédio
moral entre as questdes a serem tratadas em
mesa de negociacdo com os patrdes daqui pra
frente é considerada também por Remigio
Todeschine, dirigente nacional da CUT e pre-
sidente do Instituto Naciona de Salideno Tra
balho, ligado acentral. Na suaavaliagdo, vem
ocorrendo um "recrudescimento das relacfes
autoritérias’ nos ambientes de trabalho, fruto
da reestruturacdo industrial e do ritmo cada
vez mais acelerado exigido aos trabal hadores.
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Martirio entre os bancarios

As paliticas de reestruturagéo adminis-
trativa, deterceirizacdo e de demissBesviaPDV
(plano de demissdo voluntaria) adotadas pe-
las instituicoes financeiras sfo motivo de an-
gustia, perda da auto-estima e depressdo en-
tre os bancérios. S&o elas um fermento paraa
criacdo de um ambiente propicio ao assédio
moral, onde correm soltas as pressdes e humi-
Ihagdes aos trabal hadores.

Essa é a conclusdo primeiradapesquisa
realizadano Banespapor iniciativadaAfubesp
(Associacao dos Funciondrios), naqual foram
ouvidos 1.001 empregados do banco (452 ho-
mens e 549 mulheres), em 886 agéncias.

Destaca-se entre os dados pesquisados
os efeitos das novas politicas e programas
adotados apartir da privatizacdo ocorridaem
2000, quando o Banespa foi comprado pelo
Santander. Os trabalhadores raramente ficam
sabendo do que vai acontecer e, muitas ve-
zes, ndo tém sequer informagdes adequadas
sobre 0 seu trabalho. Cerca de 70% deles se
sentem sobrecarregados de trabalho, 66% es-
t8o frustrados com o que fazem e 93% se sen-
tem emocionalmente esgotados. Para34% dos
entrevistados, o trabalho que realizam rara
mente é reconhecido pela chefia

A diretoradaAfubesp edo Sindicato dos
Bancarios de Sdo Paulo, RitaBerlofa, atribui a
insacidvel sede de lucro do Santander o agra-
vamento do problema do assédio mora nos
locais de trabalho, com graves reflexos na salk-
de e na auto-estima dos funcionarios. A deci-
s20 de redlizar apesquisa deu-se em funcdo da
grande quantidade de dendncias envolvendo
atitudes autoritarias, pressdes e humilhagdes
aos bancarios. Segundo Rita, as denlincias
contra 0 banco estdo ocorrendo em todos os
paises em que ele atua. "A buscade lucro cada
vez maior faz parte da esséncia do modelo au-
toritario de gestéo do Santander”, diz ela

Rita ':B'erlofa, sindicalista db Bénespa
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O terror reina
também na Caixa

A Caixa Econdmica Federa
vive um processo interminavel de
"reestruturacdo”, com forte impacto
na organizacgao do trabalho, nas po-
liticas de recursos humanos e nas
condicdes de vida e salde de seus
empregados. Desde 1995, aempresa
implementou trés planos de demis-
sbes voluntérias (PADV) e empurrou
paraaruamais de oito mil trabalha-
dores. Adotou também um normativo
interno (RHOO08) para instaurar uma
verdadeira caca abruxas com demis-
sbessemjustacausa. "A
RH 008 foi divulgadaem
fevereiro de 2000 ejafez
centenas de vitimas em
todo o pais; funcionou
no final do ano passado
como instrumento de
pressdo para forcar a
adesdo ao Ultimo PADV
e vem sendo utilizadana
coacdo e perseguicao
aqueles que permane-
cemtrabalhando", lembrao presiden-
te daFenae, Carlos Borges.

Por trés do discurso da moder-
nizacdo do model o de gestéo edabus-
ca de competitividade no mercado,
esconde-se 0 abandono do papel so-
cia atéhojeexercido pelaCaixaetam-
bém o desrespeito adignidade profis-

Por tras da
reestruturacéo,
esconde-se o

abandono do
papel social
da Caixa

siona dagueles que dedicaram toda
um vida a empresa. Trabalhadores
com mais de vinte anos de casa s80
taxados de incompetentes e se tornam
alvo detoda sorte de humilhagdo. S&o
forcados a se sujeitarem a metas ina-
tingiveis, ap exercicio demdltiplas fun-
¢Oes e aeliminacdo de direitos.

Além de ameacados de demis-
s80, os profissionais qualificados e ex-
perientes estdo sendo preteridos na
designacdo para cargos comis-
sionados. A direcdo da empresa bus-
ca descarta-los por
consider&los caros. Os
gue exercem funcgdes
com comissdo estéo per-
manentemente ameaca
dos de perdé-las. A ins-
tabilidade, a inseguran-
cae afalta de perspecti-
vaprofissonal atingem,
inclusive, agueles que
sdo alcados a cargos
mais altos, como os de
geréncia geral e superintendéncia. A
tirania e as pressdes sdo tdo intensas
gue até mesmo aguns gerentes e su-
perintendentes aderiram ao PADV do
ano passado.

Na avdiacéo de Carlos Borges.
nuncao egarcamento e adestruicéo do
epirito de equipe foi t& aprofundado
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Carlo-é-éortes: “RH 008 e instrumento de coacgao e de perseguicoes’

como ha atual gestdo. Segundo ele, "ha
depoimentos de pessoas que imaginam a
horadeir paraa Caixae sentemalivio ao
find do expediente. Alguns dizem que
evitam ir alugares onde possam encon-
trar outros empregados da empresa’.

A Caixa, naprética, ndo possui pla-
no de cargos e sal&rios. O model o adotado
permite a manipulacdo das fungdes a bel-
prazer dos atuais dirigentes. Assm, um
técnico bancario (fungdoinicid) pode che-
gar aocupar até mesmo o car-
go de superintendente e, em
seguida, voltar a estaca zero,
0 que o0 obriga a readequar
Seu orcamento ao saério do
cargo que de fato possui. O
sdé&rio de um técnico banca
rio variade R$ 808,00 a R$
1.051,00 e a palitica imple-
mentada é de achatamento. A
empresando concede regjus-
te ha sete anos.

Outro instrumento de presséo e
perseguicao aos empregados S50 astrans-
feréncias. Os "indesgjaveis' e 0s "exce-
dentes' podem, aqualquer momento, ser
expurgados de suas unidades, muitas ve-
zes tendo que ir para outras cidades e,
inclusive, para outros estados, longe de
onde programaram viver com seusfamili-
ares e amigos. O avango daterceirizacéo
dos servicos e 0 uso de estagiarios em
larga escala sfo fatores que forcam, cada

2 O L‘eriae A;;nt'e;

Reunifes com
superintendentes
e gerentes séo

festivais de
préatica de
assédio moral

vez mais, oisolamento, amarginaizacdo e
0 descarte dos profissionais.

As reunifes da direcio daempre-
sa com superintendentes e gerentes sdo
fedtivais da prética de assédio moral. O
proprio presidente da Caixa, Emilio
Carazzai, cunhou em uma dessas reuni-
0es o termo "massavelha' como defini-
¢80 para os empregados com mais de 40
anos de idade, delimitando bem o alvo
central de sua politica de descarte de
pessoas preparadas, que
foram admitidas em con-
curso publico e que sdo
parte importante dainteli-
géncia da institui¢&o.

Comunicados aoses-
critérios de negécios e as
unidades sdo também meios
de pressdo explicita, como
bem retrataum quefoi enca
minhado aosempregados da
agéncia Bardo, em Campo
Grande-M S, pelo superintendente Gilmar
Marco Falquetto. Entre outras pérolas, ele
dizia "A equipe é desqudificada para a
magnitude das metas’"; "Ninguém tem co-
nhecimento das necessidades e dos resul-
tados'; "Mehor transformar aagénciaem
lotérica'; "Melhor deixar acabar devez eai
0 EN (Escritdrio de Negécios) tomaprovi-
déncias'. As frases de Falquetto nada fi-
cam a dever em arrogancia e desrespeito
as que sfo proferidas no Banespapel o pes-

soa do Santander (confiranapégina2l).

A postura desrespeitosa para com
0s empregados, adotada peladiretoriada
Caixa, acabasendo reproduzidaem diver-
s0s ecritérios de negécios e agéncias.

Como bem lembrao diretor do Sin-
dicato dos Bancérios de Sao Paulo,
Edvaldo Rodrigues, muitasvezesas pres-
soes se déo de forma subliminar, através
de autilezas e insnuagBes, cujo objetivo
€jogar a responsabilidade pelos resulta
dos nas costas do empregado. "Coisas
dotipo 'aagénciava dema apior™.

Segundo Edvaldo, a discusséo
dos problemas relacionados a atitudes
adotadas pelos administradores ndo é
novanaCaixa Vemdesdeoinicio dadé-
cada de 90, quando comegou a surgir en-
tre as liderancas do movimento dos em-
pregados a preocupagdo com a deterio-
racdo das condi¢Bes de trabalho e de
salide. "Em 1991 j& observavamos o com-
prometimento da salide fisica e mental
de boa parte dos empregados e detecté-
vamos na imposicdo de metas exorbi-
tantes, na sobrecarga de trabalho e nas
ameagas de transferéncia e de corte de
fungdo as causas do problema. Nada
gue se compare com o que acontece hoje,
mas era ja o assédio moral fazendo seus
estragos, sem davida'.

Na opinido do vice-presidente da
Fenae, José Carlos Alonso, o combate
a0 assédio moral 4 esta definitivamente
incorporado ao debate do movimento dos
trabalhadores e se apresenta na Caixa
como "sintese daluta por respeito e dig-
nidade profissiona".

Edvaldo Rodrigues, do Seeb-SP
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O abuso
de poder
no Banespa

"Fui apontada com o dedo
indicador como a proxima
a ser transferida"

"Eu mandei, vocé tem que
fazer. Nao tem que pensar
em nada. Primeiro, 0
banco; depois, o resto".

"Vender, vender e vender
(lema de reunides").

"Dia 31 de agosto esta ai.
Se vocé se enquadra no
gue o banco quer, tudo
bem. Se néo, o PDV
estaai.

"Como cabecas vao rolar,
se a minha rolar, varios
vao rolar antes".

"Vocés sao inateis. O
banco ndo € mais aquela
teta, vai demitir, compre-

endamisso".

"Se vocé ndo vender o
produto antes da data X,
ter4 que fazé-lo pra voceé.

Debite na sua conta".
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Surgem as leis

A Franca é pioneira na institui-
¢80 de penaparao assediomora. A As-
sembléiaNacional daquele pais aprovou
em julho do ano passado uma lei que
prevé prisdo por até dois anos ou paga-
mento de multano vaor de 100 mil fran-
cos (cercade R$ 150 mil)
parapréticado crime. Aspu-
ni¢des podem atingir tanto
0s administradores e chefes
(independentemente dapo-
sicdo hierdrquica) como 0s
préprios donos das empre-
sas. Ha projetos de lei em
discussdo também em Por-
tugal, SuicaeBélgica

No Brasil, aprimeira
lei contra 0 assédio mora
€ de Iracendpolis-SP e foi regulamen-
tadaem abril de 2001. H& diversos ou-
tros projetos em tramitagcdo nos
legislativos municipais, estaduais e fe-

deral. Em dezembro Ultimo, a Comisséo ,

de Constituicdo e Justicada Camara Fe-

Projeto de lei na
Camara Federal
propde pena de

um a dois anos
para o crime

deral aprovou projeto de lei do depu-
tado Marcos de Jesus (PL-PE), que pre-
vé a pena de detencdo de um a dois
anos para o crime de assédio moral.
Tramitatambém na Camara Federal um
projeto de lei de autoria da deputada
RitaCamata (PMDB-ES).

A  pesquisadora
Margarida Barreto consi-
deraja um grande avanco
as iniciativas que estao
surgindo no campo dale-
gislac8o. Ela observa, no
entanto, uma lacuna nas
leis que estéo sendo pro-
postas. Na sua opinido, é
indispensavel, antes de
tudo, a garantia de read-
missao do trabalhador que tenha saido
da empresapor conta do assédio moral.
"Essa medida deve proteger, inclusive,
aquele trabalhador que se apresentar
como testemunha em favor davitimado
assédio”, diz ela

L4
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Déficit
habitacional
nas alturas

ma das provas mais evidentes

do descaso do governo Fer-

nando Henrique Cardoso para
com as questdes socials esta no aumen-
to do déficit habitacional brasileiro. En-
quanto a populagéo cresceu 12% de 1991
a2000, o nimero de moradiasfoi reduzi-
do em 21,7% no mesmo periodo. Os da
dos s8o da Fundag&o Jodo Pinheiro, de
Minas Gerais, que publicou no fina do
ano passado 0s nimeros da habitacdo
no Brasil, comparados com o Ultimo es-
tudo, feito em 1991. Naquele ano o défi-
cit habitacional foi mensurado em
5.374.380 moradias e em
2000 chegou a6.539.528.

Segundo ademégrafa
MariaBernadete Araljjo, que

coordenou a pesquisa da
Fundagdo Jodo Pinheiro, os

componentes do déficit

habitaciona so os domicili-

0s improvisados e os rusti-

cos, denominados habitacdo

precéria, acoabitacdo familiar
(mais de umafamiliamorando
no mesmo domicilio), osdomicilios depre-

ciados (parcelados domicilios construidos

ha mais de 50 anos) e 0 6nus excessivo

com dugue (familias com rendamensal até
trés sdérios minimos que gastam mais de

30% dessarendacom auguel).

" Entre 1991 e 2000, 0 componen-
te que mais cresceu foi 0 Gnus excessi-
vo com aluguel, vindo a seguir a coabi-
tacdo familiar. Somando todos os com-
ponentes, a pesquisa chegou a um total
de 20.190.986 pessoas (ou 11,7% dapo-

) ©) Fene Agora

20 milhdes de
brasileiros
nao tém

onde morar
ou moram
muito mal

pulacdo) que ndo tém casa prépria ou
casadignaparamorar. E, ao contrério do
gue se possaimaginar num primeiro mo-
mento, a maioria dessas pessoas nao
esta concentrada nas regides metropoli-
tanas, mastambém no meio rural e nas
pequenas cidades do interior, principal-
mente naregido Nordeste.

O perfil econdmico desse seg-
mento da populagdo pde anu as conse-
guéncias da falta de uma politica
habitacional parapessoas de baixaren-
da, tanto no campo quanto nas cida-
des. A maioria absoluta dos sem-teto
(4,4 milhGes de familias)
tém renda mensal inferior
a trés salarios minimos.
Mais da metade dessas fa
milias (56,1 %) dividem um
MESMO esPaco com outras
pessoas (coabitagdo fami-
liar) e 18,2% comprometem
grande parte dapoucaren-
da que tém com o paga-
mento de aluguéis. O res-
tante mora em habitagdes
precérias - barracos improvisados, fa-
velas, casebres rurais sem nenhuma
infra-estrutura.

O ndmero de pessoas vivendo
em condigBes habitacionals precérias €
maior no campo (3,3 milhdes de pessoas)
do que nas &reas urbanas (2,8 milhdes de
pessoas). A regido Nordeste concentra
84,4% do total nacional dedomiciliosris-
ticos rurais e 55,8% dos urbanos e o
Maranh&p lideraaprecariedade, com 42%
daegtimativaregiond total.

Reducdo dos investimentos
e combate a pobreza

O estudo da Fundagéo Jo&o Pi-
nheiro aponta como causa do aumento
do déficit habitacional brasileiro aredu-
¢ao dos investimentos oficiais em politi-
cas de habitac&o. De acordo com o estu-
do, entre 1964 e 1986, cercade 27% das
novas casas construidas no Brasil rece-
beram algum tipo de financiamento do
governo. Esse indice aproximava-se dos
padrbes de algumas social-democracias
européias.

Nos anos 90 os investimentos
oficiais em habitacdo cairam para11%, e
de acordo com o0 estudo, o déficit sb ndo
fol maior porque houve um enfrentamento
da questéo pela propria populagdo, atra-
vés de inlmeras iniciativas privadas ou
Coletivas - "onde se destaca a constru-
¢&0 pel os proprios moradores do domici-
lio ou mutiréo" - sem qualquer auxilio de
financiamento puablico.

O grande alvo a ser atingido, no
entanto, sS40 as popul agBes de baixissma
renda, que ndo podem pagar por nenhum
financiamento. O estudo da Fundagdo
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Jo&o Pinheiro deixaclaro que o governo
nao pode excluir umapoliticahabitacional
para esse segmento, sugerindo o barate-
amento das construcdes, a regularizacdo
fundidria e maiores investimentos em sa-
neamento basico como fundamentaispara
solucionar o problema.

O vaivém da politica
habitacional brasileira

Foi no regime militar de 1964 que
se deu a criagdo do SFH (Sistema Fi-
nanceiro da Habitacdo) e o BNH (Ban-
co Nacional daHabitacéo). Osfinancia
mentos eram feitos com base no salério,
regjustados de acordo com o aumento
salarial dacategoriaprofissional do tra-
balhador. Como os financiamentos ti-
nham objetivo socia e ndo o lucro, ao
fina do contrato, que erade 25 anos, o
imovel estavaquitado. Em caso de mor-
te do mutuério, também.

O sistema funcionava com recur-
sos do FGTS e da poupanca, mas gerou
déficits que levaram acriagdo do FCVS
(Fundo de Compensacdo das Variagdes
Sdariais), que garantiaaquitacao doimo-
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ve aofina do contrato. Nessemeio tem-
po, em 1984, foi editadaale 2.164, que
passou a exigir comprovacdo da renda
familiar do mutuério, com comprometi-
mento de até 30% dessa renda, mas a
correcdo das prestacdes continuou sen-
do feitapela equival éncia salarid .

O sistemacomegou aser ruim para
ambos os lados e foi perdendo cada vez
mais suafungfo social. Em 1993 o gover-
no extinguiu o FCVSatravésdale 8692 e
criou o plano de comprometimento daren-
da As prestagfes seguiram o indice de
correcdo do saldo devedor, eo indice es-
colhidofoi aTR, aviladainflagdo. O indi-
ce de inadimpléncia chegou a 30% dos
mutuarios e 0 sonho da casa prépria vi-
rou um pesadelo nacional.

Para se defenderem da perda do
imével, 0s mutuarios comegaram aentrar
na Justica contra a Caixa e a divida foi
crescendo. Nos Ultimos sete anos o bolo
ficou enorme. Segundo aABMH (Asso-
ciacdo Brasileira dos Mutuérios da Ha-
bitacdo), existem 350 mil agdes contraa
Caixa e ainadimpléncia varia de 15% a
30% dos cerca de trés milhdes de mutué
rioshoje existentesno Brasil. A Caixaten-

tou se livrar dos passivos atodo custo e
terminou dando o golpefina no SFH: em
agosto de 2001, através damedida provi-
soria2.123, o governo abandonou de vez
0 Sistema de corregdo das prestacdes pe-
los sal&rios e suspendeu os financiamen-
tos para a classe média, mantendo ape-
nas os destinados aos trabalhadores com
menos de 10 sa&rios minimos, com recur-
s0sdo FGTS.

OFAT (Fundo de Amparo ao Tra
bal hador) socorreu o sissemacom umem-
préstimo deR$ 1 bilhdo dereaiseaCaixa
voltou afazer financiamentos paraaclas-
semédia, com corregdo mensal das pres-
tagBes pela TILP (Taxade Juro de Longo
Prazo) maisjuros de 4% a5,5% ao ano,
paraiméveisde R$ 180 aR$ 300 mil. Ou
sgja usa-se recurso dos trabalhadores
parafinanciar casas pararicos. A popula
¢ao de baixarendacontinuasem umapo-
liticaconsistente de empréstimos. O pré-
prio Carazzai admitiu, em depoimento no
Senado, no dia21 de novembro passado,
gue a Caixa "ndo vende casa, vende di-
nheirg", e que para as parcelas mais po-
bres da populacdo tem que haver subsi-
dio do governo. @
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FUNDO DE PENSAO

O futuro
em jJogo

A Funcef, o fundo de pen-
sédo dos empregados da
Caixa, vive um momento
crucial de sua histéria.
As diretorias da fundacéo
e da patrocinadora tentam
Impor aos participantes a
mudanca de plano de
beneficios e relutam em
democratizaras instancias
de gestao

iadaem 1977, com o objetivo de
complementar a aposentadoria
os empregados da Caixa, a
Funcef tornou-se um dos maiores fun-
dos de pensdo do pais, com patriménio
de R$ 9,9 bilhdes. Possui 73 mil associa-
dos, dos quais 19.900 sfo assistidos.
Embora a contribui¢do dos traba-
Ihadores para a Funcef sgja superior ada
Caixa, 0s associados ndo participam dos
Orgdos de gestédo da fundacdo. Até o
Unico cargo dediretor repre-
sentante foi para o ralo. O
presidente da Caixa, Emilio
Carazzai, decidiu nomear
Antbénio Carlos Mansur,
gue haviasido derrotado na
votacdo entre 0s associa-
dos, por saber que ele seria
um aliado de primeira hora
das diretorias da Funcef e
da patrocinadora. O candi-
dato mais votado, Carlos
Casar, teve mais votos que a soma do
segundo e terceiro colocados, mas foi
preterido por representar, de fato, osin-
teresses dos participantes.

A Funcef tem sido avo de fre-
quentes dentincias de irregularidades e
de maus negdcios ao longo dos ultimos
anos. Esses desmandos de toda sorte,
como resultado da falta de transparén-
ciaadministrativa, podem comprometer
de forma dréstica o futuro do proprio
fundo de pens&o. Os riscos tornam-se

A divida da Caixa
para com a
Funcef

representa
qguase um terco
do patriménio da

Fundacao

ainda maiores com o REB (novo plano
de beneficios), para o qual esta sendo
forcada a migracéo.

Para presidente da Fenae, Carlos
Borges, amigragéo parao REB feredire-
tos dos participantes e ndo atera em
nada os problemas da Funcef, podendo
até agravarlos. "Temos que assegurar a
democratizago daFuncef, demodo aque
sga feita uma reavaliacdo dos seus ati-
vos e adotada uma politica consistente
defortalecimento patrimonial . 1ssoimpli-
ca, sobretudo, em equacionar a divida
da Caixapara com aFuncef.

O patrimdnio da Funcef é con-
siderado problemético. Dele fazem
parte investimentos em shoppings
centers, parques aquaticos, titulos
precatérios, financiamentos do Clube
Imobiliério (historicamente com eleva-
da inadimpléncia), iméveis sem
liquidez, dividada Caixaetc. A Caixa
Seguros, que apresentava boa renta-
bilidade, foi vendida a uma empresa
francesa. Para manter o equilibrio
atuarial, todos os investimentos da
Funcef devem render, no minimo, o
INPC mais 6% ao ano. Caso isso ndo
ocorra, a fundagdo registrard défictis
gue, com o0 REB, recairdo nas costas
dos associados. Isso implica em redu-
¢do do complemento dos aposentados
e em arrocho no valor das reservas dos
empregados da ativa.

A divida da Caixa
para com a Funcef deixou
de ser paga desde 1996.
Conforme as notas
explicativas do balanco
de junho de 2000, seu
montante chegava a R$
2,25 bilhdes. No balanco
daguele ano, misteriosa-
mente a divida desapare-
ceu. Um eventual calote
provocaria uma reducdo
brutal na complementacéo das apo-
sentadorias, uma vez que a dividare-
presenta quase um ter¢o do patrimonio
da fundag&o.

No termo de adesdo ao REB esta
EXpresso que as reservas mateméticas
(ativos) e arenda vitalicia (aposenta-
dorias) podem sofrer alteracdes depen-
dendo de operacdo com a patrocina-
dora (leia-se arranjo envolvendo a di-
vida da Caixa com aFuncef, pelo dicio-
nario 'tucanés').
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... eoutra no dia 22 de agosto
(a direita), o ministro da
Previdéncia, Roberto Brant,
firmou compromisso de que a
migracdo para o REB néo
seria aprovada sem prévia
discussio com as
representacdes dos
participantes da Funcef:
ficou o dito pelo ndo dito

Migracdo pode ser
impedida na Justica

A FUP (Federacio Unicados Pe-
troleiros) recorreu a Justica e obteve
liminar contra a tentativa da Petrobras
de forcar a Petros afazer a migracéo do
plano de beneficio definido para o de
contribui¢do definida. Essaliminar, obti-
daem dezembro Ultimo, ndo reconheceu
o plano da Petros aprovado pelo SPC
(Secretaria de Previdéncia Complemen-
tar), que guardasemelhangas com o REB.

A migracdo parao REB foi apro-
vada em quatro de fevereiro. Mas, antes
mesmo da aprovagdo, nos dias dois e
trés, a Funcef e a Caixa montaram uma
verdadeira operacdo de guerrajunto aos
aposentados para forgar migracao.

O ent& ministro da Previdéncia,
Roberto Brant, e o titular da SPC, José
Roberto Savdia, haviam assumido o com-
promisso de n&o adotar tal medidasem o
conhecimento prévio das representacoes
dos participantes, mas o fao é que ami-
gracéo fol autorizada as escondidas. Em
31 dejaneiro, a Fenae encaminhou oficio

Fevereiro/2002

aSPC solicitando audiénciaparatratar do
assunto, mas ndo foi atendida e tampouco
avisada de que a migragdo seria aprova
da. Naprética, aSPC, quedeveriafiscali-
zar os fundos de pensdo, atua como uma
aliada da fundag&o e da patrocinadora.
Asdiretorias da Funcef e da Caixa
vém tentando fazer da migragéo um fato
consumado. Mas, mirando-se no exem-
plo daPetros, aprépriaSPC decidiu dertar
aFuncef parao caréter "excepcional epre-
cario" de suadecisdo, lembrando que ha
exigéncias juridicas e auariais a serem
cumpridas e queaFuncef deveesclarecé-
las no prazo méximo de 60 dias, sob pena
de ver revogada a autorizacdo concedida.

Eleicbes para os
fundos de penséao

A lel complementar 108, publicada
em 30 de maio de 2001, determinam prazo
de um ano para que os fundos de pen-
s80 modifiqguem seus estatutos e asse-
gurem participacdo efetiva dos associa-
dos nos conselhos deliberativos e fis-
cais. A diretoria executiva passa a ser

Em reunifes com
parlamentares e dirigentes da
Fenae e da Anapar
(Associacdo Nacional dos
Participantes de Fundos de
Pensdo), uma no dia sete de
agosto (a esguerda)...

indicada pelo conselho deliberativo.

Pelanovalegislacdo, os conselhos
passam a ser paritarios (associados e pa-
trocinadora com igual nimero de repre-
sentantes). No Conselho Deliberativo, o
voto de 'minerva é da patrocinadora e
no Conselho Fiscal é dos associados.

As representacGes dos associa-
dos cobram providéncias para que a le-
gislacdo sgja observada e as eleices na
Funcef ocorram até o final demaio. Atéo
fechamento desta edicdo, a Caixa e a
Funcef ainda ndo haviam tomado qual-
quer iniciativa. Em comunicado aos fun-
dos de penséo, a SPC afirmaque as elei-
¢Bes para a escolha de metade dos mem-
bros dos conselhos deliberativos e fis-
cassgamredizadasaté 31 demaio, mes-
mo que até |a a novalegislagéo néo te-
nha sido regulamentada. A Fenae, a
Fenag (Federacdo dos Gerentes da Cai-
xa) e a Advocef (Associacdo dos Advo-
gados da Caixa) encaminharam a Funcef
e aCaixapropostas deregulamento elei-
toral e de mudanca do estatuto da fun-
dacdo, nos dias 20 de dezembro e 18 de
janeiro, respectivamente.

-
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NOSSOS PERSONAGENS

Santo André. Foi ainda um dos funda-
doresdo PT em 1980 e, dai em diante,
Nndo parou mais de mexer com assuntos
de cidadania. Como prefeito, alias, se
notabilizou internacionalmente por
remar contraamaré neoliberal, ao
priorizar aperiferiaviaprogramas
sociais'como rendaminima, banco do
povo e orcamento participativo. Tanto
que, emjulho do ano passado, repre-
sentou o Brasil na Conferéncia Mundi-
al Istambul+5, promovida pelo Progra-
ma Habitat das Naces Unidas. Na
ocasido, o prefeito de Santo André foi
0 Unico aexpor umaexperiéncia
brasileiraem moradia popular e um dos
quatro escolhidos entre experiéncias
administrativas bem-sucedidas da
Américalatina

Mesmo com todos os afazeres
politicos, Celso Daniel nuncaparou de

U I d d lecionar. Ele eraformado em engenharia
I I l e g a. O e civil e economiae, duas vezes por
semana, davaaulade Brasil contemporé

d e m O C r aC I a p O p u I ar neo na Fundaco Getulio Vargas e na

PontificiaUniversidade Catdlica. Também
nao perdiaagum jogo ou treino da

municipio de Santo André, e conversava com os cidaddos. Estava equipe de veteranos de basquete de
S50 Paulo, registraem sua no terceiro mandato na prefeitura de Sao Santo André. Naverdade, o prefeito
histériaum legado de digni- André, municipio que administrou pela dividia seu tempo emtorno de cinco
dade, de cidadania, de éticae de primeiravez de 1989 a 1990, voltando ao paixdes: 0 PT, 0 magistério, o basquete,
democracia popular por um de seus cargo nas eleicdes de 1996. Antesdeser  0s filmes do cineasta sueco Ingmar
filhos, o prefeito Celso Daniel, assassi- reeleito em 2000, exerceu mandatocomo  Bergman eo Jazz do trompetistanorte-
nado a sangue frio com sete tiros no deputado federal. americano Miles Davis. Tamanhasensi-
tltimo dia 20 de janeiro, depois de ter O contato de Celso Daniel com bilidade o tornava, segundo palavras de
sido sequestrado e torturado por uma 0 mundo da pol itica comegou em casa. Luiz Inécio LuladaSilva, candidato a
quadrilhado crime organizado. Ele nasceu em umafamiliatradicional, candidato a presidente da Replblicapelo
Aos 50 anos, Celso Daniel era em 16 de abril de 1951, eseu pai - PT, um notavel formulador e o prefeito
um auténtico trabalhador da politica: Bruno José Daniel - jafalecido, foi petistamai's palatavel no relacionamento
adorava o que fazia, amava sua cidade presidente da Camara Municipal de com a sociedade. &,
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80 é brinquedo ndo. Sob 0 aus-
N picio da politica do Estado
minimo, como resultado dasub-
missdo do governo FHC as diretrizes do
FMI, o Brasi| esta mergulhado naviolén-
cia A imagem do corpo do prefeito de
Santo André (SP), Celso Daniel, jogado
no chéo de terra batida de umaruea es-
treita do municipio paulistade Juquitiba,
éreflexo do pice de uma escalada de se-
questros e inseguranca e coloca o com-
bate a criminalidade no topo da
agenda politica do pais.
A crescente onda de
violénciavem transforman-
do o Cotidiano da popula
¢d0 brasileira, especia-
mente do segmento aoja
do no andar debaixo eque

A violéncia que
abala o pais

Sociedade clama por solu¢des democraticas

s encontra fora das asas e da protecdo
do poder econémico e politico. Pessoas
de todas as idades estdo sendo atingidas
pelacrimindidade. A sangrentarotinades-
satragédianacional, que sO em S&o Paulo
fechou o ano de 2001 com 307 casos de
sequestros, sata aos olhos. Levantamen-
tosoficiasrevelam que, em média, 40 mil
brasileiros so assass nados por ano. Pes-
quisa da ONG Movimento Naciona de
Direitos Humanos aponta que a cada dia
cinco pessoas S80 mortas por grupos de
exterminio ou por policiais.

\ Fenae Agora ja

= denunciouavioléncia
semeada pelo Estado
brasileiro contra os
trabalhadores

A indigtria d:
Vi0]¢
| e 4

Violéncia estatal atinge
trabalhadores e pobres

A cidade de Recife, capital de
Pernambuco, ostenta o primeiro lugar no
ranking nacional de mortes decorrentes
de agressdo abala. Registrado em nime-
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ros estatisticos como esses, 0 medo
da sociedade se confirma atodo ins-
tante por episddios de repercussdo
nacional como o sequestro do 6ni-
bus da linha 174 no Rio de Janeiro,
em junho de 2000, acrisedaspolicias
militar e civil no ano passado em cer-
ca de dez estados e 0 assassinato do
prefeito Celso Daniel, no dltimo dia
20dejaneiro. Em setembro de 2000, a
revisaFENAE AGORA jadenuncia:
vaque avioléncia semeadapelo Es-
tado brasileiro contra os trabalhado-
res e os pobres ganhava as ruas de
modo cruel eindiscriminado, vitiman-
do comunidades indigenas, campo-
neses, menores/adolescentes caren-
tes, mulheres etc. Naguela ocasido,
essa dendinciarevelava que, entre os
anos de 1996 a 1998, foram registrados
no pais 46 casos de assassinatos en-
volvendo lideres comunitarios, 21 di-
rigentes sindicais e 17 detentores de
cargos politicos.

A julgar pelos frequentes ata-
ques de quadrilhas, gangues e assas-
sinatos de toda ordem, a dissemina-
¢do da violéncia nas ruas parece 0s-
cilar entre o crime grosseiro dos 'de-
sesperados’ e arebelido patrocinada
por interesses que brotam nos po-
roes da sociedade. Néo é dificil des-
mascarar 0s mecanismos ideol 6gi-
COS € socials que estéo por trés des-
sasituagdo. A violénciatem umabase
econbmica, poisadesigualdade é solo
fértil para que as relagdes sociais se
degenerem. Tem aindaumabase po-
litica, devido ao fato de que, numa
sociedade em que é baixa a consci-
énciade cidadania, legitimam-se en-
trericos e pobres diversos formas de
marginalidade. A base cultural emo-
ral da violéncia no Brasil também é
evidente, sendo realimentada todos
os dias pelos valores que incentivam
a desigualdade nos variados setores
do convivio social. Outros sinais
reveladores dessaviolénciasio o ra-
€ismo, 0 machismo e preconceitos de
todos os tipos. Prova desse desres-
peito aos principios constitucionais
ocorreu recentemente no Distrito Fe-
deral, quando o governador Joaquim
Roriz agrediu um cidaddo negro que
protestava contra 0 aumento abusivo
do IPTU, classificando-o pegjorativa
mente de 'crioul o petista.

2 8 Fenae Agora

23,23
1999

23,62

.~ Escalada da violéncia
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+ Valores co'rres'pondem ao
primeiro semestre de 2001

' Taxa por 100 mil habitantes

Fontes: Ministério da Justica, Secretaria de Seguranca Publica
de Sdo Paulo e Sistema Unico de Saude (SUS)

A rotina da violéncia
vira problema nacional

A transformagdo da violéncia urba-
na em problema nacional de primeira or-
dem é um fato recente da histériabrasilei-
ra. A sonegac@o de impostos, a burla da
legislacdo trabalhista e a exploracéo pre-
datdria dos recursos naturais nunca foram
t&o difundidas, impunes e so-
cialmente legitimadas no Bra-
sil, como no periodo que
abrange os oito anos do go-
verno FHC. A noc¢do de crime
disseminadapelamidiae acei-
ta pelo Estado incrimina ape-
nas os pobres, muitas vezes
esquecendo-se das contra-
vencBes que gjudam a acumu-
lar capital. Por essabrechape-
netram a corrupgdo, 0 mau
funcionamento de todo o apa-
rato policial e solucfes autoritérias do tipo
penade morte, intervencdo das Forgas Ar-
madas e prisdo sem mandato judicial.

Nos Ultimos meses, 0 comportamen-
to anti-social que progride na esteira do
desamparo e da auséncia do poder pibli-
co vem sendo materializado por uma série
de atentados as liderangas do principal
partido de esquerda do pais: o PT.

A acéo do
Estado é o
instrumento para

combater a
desigualdade
social no pais

Essa onda de intimidag&o contra a
legenda, cada vez mais em ascensdo, foi
iniciadaem outubro de 1999, com o assas-
sinato de Dorcelina Folador, prefeita de
Mundo Novo (MS). Depois dela, vérios
prefeitos, deputados e senadores do parti-
do receberam cartas com ameagas. Com as
mortes dos prefeitos Celso Danid (Santo
André) e Toninho do PT (Campinas), a
Anistialnternacional contabiliza 16 execu-
¢Oes e 70 tentativas de assas-
sinatos contra lideres
petistas, desde 1997, naguilo
gue - segundo ajornalista
Eliane Cantanhéde, daFolha
de S. Paulo - deve ser visto
como operacao de guerra
"contraum partido, umaidéa,
umaproposta, umaexpectati-
va de poder".

O quadro da crimi-
nalidadeno Brasi| é cadavez
maisdramético. A populagéo
clamapor mais seguranca. Os instrumen-
tos para combater a desigualdade socia e
a violéncia urbana dependem da acdo do
Estado. SolucGes democréticas para a
guestdo ndo se resumem apenas a
desmilitarizac8o policial, mas principa men-
te a0 combate a0 desemprego, recupera-
¢80 de sal érios, programaderendaminima
e aerradicacdo dafome.
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Um possivel
mundo sem
guerra

B Esther Pillar Gross

endo participado intensamente

do segundo Férum Social

Mundia em Porto Alegre, de 31
dejaneiro acinco de fevereiro de 2002,
0 qua buscou afirmar que "um mundo
sem guerra € possivel”, faz sentido
refletir sobre a cultura dapaz.

Em que pode se assentar uma
cultura da paz? Paz entendida como o
contrario de guerra e guerra entendida
€Omo 0 uso da agressividade para
destruir. Impossivel entender paz como
auséncia de agressividade, mas sim,
como umaformainteligente e criativa
deutiliz&laparaconstruir. Construir
idéas, congtruir instrumentos de
sobrevivéncia, construir desgjos e
construir convivios e prazeres. Ora,
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uma cultura da paz s pode se firmar
numa permanente aprendizagem dessa
inteligéncia e dessa criatividade.

Uma cultura da paz se assenta
obrigatdriae unicamente num climade
aprendizagem sobre o que é prazer, dor e
amargura e na capacidade de discerni-
mento desses elementos em cada
Situacdo, aqual exige uma constru¢éo
de esquemeas | 6gicos de pensamento.

Umageracdo paraaqua o
prazer € um imperativo do aqui e agora,
porque substituiu a posi¢éo religiosa
até entdo reinante - de que ele era
reservado para uma outra vida, con-
quistado nesta pelo seu antidoto, o
sofrimento - tende a provocar uma
corrida para a obtencdo do prazer a

qualquer prego. _

Associada a essa reviravolta do
espaco e do tempo do prazer, apresen-
ta-se a onda de marketing em que
estamos mergulhados, que confunde
satisfagdo de necessidades com o
prazer autenticamente humano, em
pecas publicitérias, quando, por
exemplo, ade umacervegaque é
apresentada como paix&o nacional, ou
guando assistir um canal de TV pode
significar a plenitude, como nos quer
fazer acreditar um slogan como este -
"Quem tem Globo, tem tudo".

Portanto, uma culturadapaz so
se estabelece no ambito de gprendiza-
gens, as quais pressupdem também as
gprendizagens escolares que exigem a
gprendizagem do uso da agressividade
no bom sentido. Esse bom sentido
significaidentificar aignorénciacomo
objeto de agressividade, canalizando-a
positivamente para a construcéo de
conhecimentos que gudem abem
escolher os caminhos reais de felicidade.

Um mundo sem guerrando €
impossivel, mas é dificilimo nas atuais
circunstancias por, ao menos, duas
razbes. A primeira, adaopcao politicae
econdémica pelo liberalismo, com seu
equivoco de base em que o0 mercado
centrado no lucro tem prioridade sobre
apessoa. A segunda, por equivocos
conceituais, como 0s que apontamos
no corpo deste texto.

Para tornar possivel um mundo
Sem guerra, urge sermos capazes de
rever idéias sobre prazer, agressividade
e dor, que estéo na base dos comporta
mentos, porque, atras de toda a prética
existe umateoria. SO revisando-a,
podemos atingir apréticade maneiraa
ater&lacom vistas aumatransforma-
¢80 positiva da vida. @

Esther Pillar Grossi,
Deputada Federal (PT-RS)
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O despertar do
cinema feito no Brasil

ducdo regionalizada, indepen-

ente e a baixo custo, participa-

¢ em festivais pelo mundo afo-

ra, maior afluénciado publico as salasde

exibicdo e qualidade técnica em ascen-

sdo. Entre recursos escassos, talentos,

estrutura de distribuicdo deficiente e

empecilhos mdltiplos, o cinemafeito no

Brasil renasce das cinzas e conquista

maturidade a cada ano, depois de ter pas-

sado por um periodo critico com ofimdo

financiamento estatal daEmbrafilme, no
inicio dadécada de 90.

Um dos marcos desse renasci-
mento foi o filme"Carlota Joaquina- Prin-
cesa do Brazil", produzido pela atriz e
diretora Carla Camurati e assistido por
cerca de dois milhGes de pessoas. An-
tes de comecar a trilhar a estrada por
um find feliz, como aponta o horizonte
deste novo milénio, o cinemabrasilei-
ro chegou praticamente ao fundo do
poco na época do governo Fernando
Collor de Mello, que acabou com todo
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e qualquer incentivo. Essafase de bai-
X0 astral fez com que aproducéo naci-
onal se reduzisse a quase zero, nao ul-
trapassando no ano de 1992 amarcade
dois longas-metragens.

Solidez se soma a
prémios internacionais

E verdade também que houve
épocas, aexemplo dos anos 70 e 80, que
0 cinema com identidade genuinamente
brasileira conheceu bons momentos de
solidez, com a producdo de alguns dos
maiores sucessos de bilheteria de sua
histéria, como "Dona Flor e seus dois
maridos’, de Bruno Barreto. O acimulo
deprémiosem festivaisinternacionaisfoi
umadas principais caracteristicas dadé-
cada de 80, com destaque para filmes
como "Eles ndo usam black-tie", vence-
dor do Lefo de Ouro em Veneza

Essarotade boa aceitagéo do ci-
nema nacional pelos mercados europeu

e norte-americano foi retomada a partir
de 1995, por "O quartilho" - de Fabio
Barreto (um dos cinco concorrentes ao
Oscar de 1996 na categoria melhor fil-
me estrangeiro) e por "Central do Bra-
sil" - deWalter LimaJr., que concorreu
a0 Oscar de 1998.

Este ano quatro producdes brasi-
leiras foram escaladas para ser exibidas
no Festival de Berlim, na Alemanha, o
primeiro grande evento do calendario
mundial. Os escolhidos foram os longas
"AstrésMarias’, de Aluizio Abranches
e Heitor Dhalia; "O invasor”, de Beto
Brant; o curta "Clandestinos', de Patri-
ciaMoran; e o documentério "Moro no
Brasil", de MikaKarismaki. De participa
¢80 aparticipacdo em festivais nacionais
einternacionals, o cinema canarinho se-
gue em ritmo de muito bem, obrigado.
Até 2006, ameta é chegar ao patamar de
200 filmes por ano, ultrapassando inclu-
sive amarcados anos 70 e 80, quando o
pais produzia 100 titulos anuais.
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Falta de verbas é problema
cronico da producéo nacional

Por décadasafio, afdtade verbas
semprefoi um dos problemas crénicosda
producéo cinematogréficanaciond. A es-
truturade distribuico deficiente foi gpon-
tada pela cineasta brasiliense Betse de
Paula, produtora do filme "O casamento
de Louise", como outra barra pesada no
caminho de um sucesso comerciad mais
tranquilo para os titulos nacionais, difi-
cultando muitas vezes que
eles mostrem temas e perso-
nagens identificados com a
realidadebrasileira. "Muitos
filmes sio produzidos e pou-
CO Vistos porque o esquema
distribuidor é ineficiente”,
admite Betse de Paula, que,
contudo, vé na regiona-
lizago produtivae nadiver-
sidade temética duas das sa
idas para esses obstéculos
iniciais. Segundo ela, cineas-
tasde Brasiliae Cearajaproduzem filmes
com condi¢des de competir em par de
igualdade com os mercados paulista, ca-
rioca e galicho. Nesse cenério, Pernam-
buco e Bahiatambém colaboram paraque
o cinemaverde-e-amarel o se destaqueem
todos os sentidos. Boa parte dessa nova
safrade filmes brasileiros € de boa quali-
dade, apesar do baixo orcamento.
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Os cineastas
nacionais estao
optando por

producdes
digitais, em
lugar daquelas
de 35mm

Outro sintoma desses bons flui-
dos vem da parceria do cinema com a
televisdo, cadavez mais comum. Tanto
que o titulo "O auto da compadecida’,
de Guel Arraes, baseado no romance do
escritor pernambucano Ariano Suas-
suna, foi avo de um seriado televisivo
antes de ser exibido natelagrande, com
sucesso de publico. De certo modo, o
filme "Eu, tu e eles", de Andrucha
Waddington, emboranao tenhasido fel-
toparaaTV, faz parte dessatrgjetoria. A
hipotese mais provavel
para esse fendbnemo deri-
vade habito adquirido pe-
los cineastas nacionais, ao
longo dos ultimos seis
anos. producdes digitais a
baixo custo, em lugar da-
quelas em 35mm, conside-
radas bem mais caras.

A legislacdo tam-
bém poderd dar um em-
purréo paraimpulsionar a
industria cinematografi-
ca. Estéo em vigor leis de incentivo a
cultura, como aque prevé acriacdo de
fundos de financiamento. Na medida
em que a liberacdo de verbas for faci-
litada, de acordo com Betse de Paula,
0 mercado nacional sera presenteado
com diversas producdes novas, do
modo a que ajovem safra de filmes

mostre a sua cara.
e
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Sul de Minas

As aguas bentas
das gerais

sta registrado na histéria de
Caxambu: a princesa Isabel foi
passar temporada de banhos na
vila de &guas carbogasosas para se
engravidar. Em promessa, mandou
erigir na cidade a Igreja de Santa Isa-
bel, concluida apds a volta da familia
imperial a Portugal, com a Proclama-
¢do da Republica
Engravidar, curar problemasdepele,
de estdbmago, rins, bexigae, principamen-
te, combater o estresse e dar umarenova
dageral no corpo e naama sdo benefici-
0S que as aguas minerais das cidades do
sul de Minas prometem aos turistas.
Beber delas, todo mundo ja be-
beu um dia, até os franceses. Uma das
fontes da carissima &gua gasosa
"Perrier" estd em Sdo Lourenco, e as

aguas de Caxambu so consideradas as
mais puras e cristalinas do mundo. Mas
mergulhar nessas aguas, quentes,
sulforosas, ferruginosas, gasosas e
bicarbonatadas é que traz o refrigério
para a dma e o descanso para 0 corpo
gue amaioria busca.

A "capital" - digamos assim - das
estancias hidrominerais de Minas é Po-
¢os de Caldas, situada a sudoeste do
estado, quase na divisa de
S&o Paulo. A cidade foi
construida sobre um vul-
cdo adormecido, no ato
da Serra da Mantiqueira.
Suas &guas sulforosas jor-
ram daterra a umatempe-
raturamedia de 45°.

Sua mais

importante terma

€ a Antonio
Carlos, no cen- .

tro da cidade, um prédio

neoclassico quase cente-

nario, que oferece banhos

de tratamento e massa-

gens para relaxamento.

A fonte da pracga dos

Pocos de
Caldas tem
aguas quentes

e sulfurosas
gue relaxam
e curam

Macacos tem agua sulforosa e banhos
de imersdo. H4 ainda as fontes Pedro
Botelho, Chiquinhae Mariquinha, fon-
te Sinhazinha, fonte XV de Novembro,
fonte Ferruginosa, fonte Bela-radiativa
e fonte Monjalinho.

Os jardins da cidade sdo uma
atracdo a parte. A comunidade japo-
nesa doou ao municipio umjardimja-
ponés com todos os seus elementos
de meditacéo e elevacéo
espiritual e quase toda
praca possui uma fonte
luminosa que toca musi-
ca e faz verdadeiros ba-
Iés de cores para deleite
dos visitantes.

Abencoada do ato
por umaréplica do Cristo
Redentor, é possivel ver
a cidade de cima e descer
até o centro por um tele-
férico. Passeios de charrete também
fazem parte datradicdo da cidade, que
oferece aos turistas tradicionais cris-
tais artesanais de Murano, roupas-de
malha e muito produto de beleza abase
das &guas minerais do lugar.

Chalé da subsede da Apcef/MG em Pocos de Caldés
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Pocos de Caldas

Sdo Lourenco
e Caxambu

E possivel passar uma tempo-
rada somente em Pocgos de Caldas
Sem se cansar nem um pouco - ao
contrario, renovando as energias dia-
adia Masja que se esta na regido,
vale a pena pegar o carro por boas
estradas asfaltadas e bem sinaliza-
das, sempre cortadas pela paisagem
luxuriante da SerradaMantiqueira, e
descer um pouco mais ao sul, para
S80 Lourengo e Caxambu, situadas
praticamente uma ao lado da outra, a
cercade 200 quildmetros
de Pocos de Caldas.

Caxambu, dém da
fama de possuir aguas
afrodisiacas e fertilizantes
étambém umalindacida-
de situada no Plandto da
Mantiqueira, e famosa por
seu artesanato e doces
caseiros. Possui 12 fontes
de &guaminera depropri-
edades quimicas diferen-
tesumas das outras, ajor-
rarem ininterruptamente. Todo etema-
nancial esta concentrado em uma érea
de 210 mil metros quadrados, no centro
de Caxambu. ;

O "Parque das Aguas” se des-
taca pela imponéncia de suas cons-
trucbes. Ele é cercado de bosques,
jardins e alamedas, pistas de cooper
e piscinas de dgua mineral da fonte
Mayrink. Um destagque do lugar é o
playground projetado pelo arquite-
to José Tabacow, da equipe do pai-
sagista Burle Marx, que fez brinque-
dos educativos em tamanho gigan-
te. Tobodguas, quadras de ténis,
volei e bocha completam as atragtes
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Caxambu e
Sao Lourenco
tém aguas para

a pele e para
problemas de
infertilidade

Sao Lourenco

para criangas e adultos.

S&o Lourengo é outro charme
de cidade, a poucos quilémetros de
Caxambu. Consideradapor muitosum
centro magico de poderosas vibra-
¢cOes espirituais, seu "Parque das
Aguas"' possui também numerosas
fontes de aguamineral, com reconhe-
cidas propriedades terapéuticas. A
Fundacdo Cima'stem um horto medi-
cina na cidade, onde faz pesquisas
sobre as propriedades terapéuticas
das &guas. A ingtituicdo afirma ter
desenvolvido uma técnica exclusiva
de eliminac&o das manchas senis das
mé&os e do rosto, com
uma Unica aplicacdo de
produtos naturais.

O turismo e o co-
mércio sfo a base eco-
némica do municipio,
além daindustriade en-
garrafamento de agua
mineral. O artesanato da
cidade também é muito
rico, com pegasemvime,
paha, couro e bambu,
além de produtos de be-
leza, docescristalizados, licorese mel.
Os melhores locais para as compras
s20 na Feirart (feira de artesanato no
centro dacidade), no caminho do Ar-
tesanato Rural enaAldeiaVilaVerde.

As trés cidades possuem exce-
lente rede hoteleira, além de pousa-
das e hotéis fazenda. Informacdes
sobre hospedagem podem ser obti-
dasem "sites" exclusivos ou em links
com os "sites" de busca da internet.
O que tem as melhores informagfes é
0 "Cadé". A Apcef/MG oferece hos-
pedagem em Pogos de Caldas e S&o
Lourenco, aprecos bem baratos. Vga

box com informagdes.
_-"f

Hospedagem
econdm ca

nas subsedes
da Apcef/ M5

Os empregados da Caixa que
quiserem conhecer Pocos de Caldas
podem se hospedar na sede campes-
tre da Apcef/MG loca, que oferece
conforto elazer aprecos maisquera
zoaveis. A didiadeum chaécom ca
pacidade paraacomodar até sete pes-
soasficaem R$ 10,00 parao associa-
do daregiona de Pogos de Caldas;
R$ 20,00 para os associadosde qual-
quer Apcef do pais e R$ 30,00 para
n&o-associados.

A sede campestre fica a
apenas 13 km do centro da cida-
de, naestrada para Pouso Alegre,
e tem piscinas para adultos e cri-
ancas, parque de recreacéo, chur-
rasqueiras, sauna e saldo de fes-
tas. O chalé é equipado com fo-
géo e geladeira, camas e sofas. Os
associados tém que levar apenas
roupas de cama.

A subsede da Apcef em Séo
Lourengo tem um abergue no clu-
be que fica nazona urbana dacida-
de, a 10 minutos do Parque das
Aguas. S0 dois quartos com duas
cameas de solteiro cada, mas os ba-
nheirosficam dolado defora. O clu-
be oferece sauna, piscinae quadras
de esporte. Para garantir mais va
gas para os empregados da Caixa
gue quiserem usufruir das aguas
maravilhosas do lugar, a Apcef fez
convénio com bons hotéis da cida-
de, com didriasde até R$ 15,00. No
clubeadi&iaédeR$ 10,00.

Reservas e informagtes. Apcef/
MG, subsede Pogos de Caldas:
(35)3722.1712, comMMam
Apcef/MG, subsede de S&o
Lourenco: (35)3332.3888,

com Luiz Anténio daSilva
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Ocil por natureza, o cavalo per-

mite uma interacdo téo profun-

dacom o ser humano que é usa-
do em terapias para 0 desenvolvimento e
asocializacdo de criangas com sindrome
de dow e autistas. Varios so 0s esportes
praticados com caval os, mas dois deles, a
cavalgadalivre e enduro equestre, estéo
ganhando cada vez mais adeptos nos
entornos das grandes cidades.

Mas ndo é preciso ter um si-
tio e um cavalo para participar de ca-
valgadas. O esporte esta intimamente
associado ao turismo rural e quem qui-
ser experimentar as delicias de um
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Terapla e integracao

Cavalo e gente sdo companheiros e cumplices de longa
data. Meio de transporte eficiente, seguro e rapido, o
animal sempre gozou da simpatia e da amizade de todos

passeio no campo, olhando a nature-
za do ato do lombo de um garboso
animal, é sb procurar que acha. Exis-
tem haras que criam cavalos com o
Unico propésito de promover caval-
gadas de fim de semana, algumas in-
cluindo pernoite no campo ou sim-
plesmente um dia inteiro de passeio
por trilhas, cachoeiras e matas.

O bom das cavalgadas € que
elas podem ser feitas por pessoas de
todas as idades (menos criancas que
ainda ndo tém destreza para montar) e
permitem ndo somente a interacéo ani-
mal/gente/natureza como também a

0S povos, que com ele trabalhavam, viajavam, caca-
vam, transportavam coisas, lutavam nas guerras,

praticavam esportes. Assim como o céo, o cavalo

€ um grande amigo do homem, e embora seja
grande e coma o bastante para néo poder

viver em pequenos espagos urbanos, faz

parte da memoria coletiva da humanidade
e encanta a primeira vista.

interacdo de pessoas. As cavalgadas
s80 passeios livres em marcha lenta,
para exploracéo de determinadaregiéo,
e terminam sempre em confraternizago.
Pode ser um piquenique no fina datri-
Iha, ou um churrasco na volta.

Enduro equestre

O enduro equestrejaéumaver-
s80 mais sofisticada das cavalgadas. Ele
exige mais destreza dos cavaleiros, pois
€ uma prova de tempo e velocidade.
Quem ndo sabe montar direito pode cair.
Por isso o cavaleiro tem que estar prote-
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gido com cal¢a grossa ou bombacha de
couro, botas até o joelho e capacete.
Uma érea é previamente sinalizada e o
percurso tem que ser feito em determina
do tempo - duas horas em média.

O interessante do enduro é
gue ele respeita antes de tudo as con-
dicOes fisicas do animal. Se um cava
leiro conseguir fazer o percurso, mas o
cavalo estiver com batimento cardiaco
acima de 60 por minuto, isto significa
gue houve sofrimento para 0 animal e
o cavaleiro é desclassificado. Um ve-
terinério tem que examinar os cavalos
no fina da prova.

Velocidade controlada e velo-
cidade livre sdo as modalidades mais
praticadas no Brasil, onde o esporte
chegou ha 11 anos. Navel ocidade con-
trolada sdo avaliados o cumprimento
do percurso em tempo e distancia de-
terminados e a condic¢do fisica do ani-
mal. A velocidadelivre, por suavez, éa
provaem que o cavalo que chegar pri-
meiro e, se estiver dentro dos para-
metros exigidos, vence.

O assessor parlamentar Pedro
Calza, € um dos adeptos das cavalga-
das e dos enduros equestres em
Brasilia. Ele mora numa chacara a 30
km da capital e criadois cavalos Man-
galargaMarchador, raga que, ao lado
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Faro: Marcia Lage

da Campolina, sdo as mais utilizadas
para a prética do esporte. Para ele, 0
prazer de cavalgar éindescritivel e 0
melhor do esporte é que €le pode ser
praticado em grupos pequenos ou até
com 300 pessoas. "Isso crialagos de
amizade e fortalece a unido familiar,
pois & muito praticado por familias in-
teiras", ressalta.Pedro.

O esporte integra
perfeitamente: cavalo,
natureza e gente

Sem falar no relaxamento fisi-
co e mental que as cavalgadas proporci-
onam, no contato com a natureza e no
sentimento de liberdade. E por isso que
0 esporte vemn crescendo numamédiade
40% a0 ano no Brasil e ganha adeptos
principalmente entre ambientalistas, fa
zendeiros, chacareiros e pessoas com
dgumareferénciarura.  ~

—
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MEIO AMBIENTE

Pilhas e baterias:
lIXO perigoso
a vista

populagdo brasileira compra

800 milhdes de pilhas por ano;

10 milhBesdebateriasdecelular;
12 milhdes de baterias automotivas e 200
milhdes de bateriasindustriais. A maioria
desses produtos possui metais pesados
em suacomposi¢ao - mercurio, cadmio e
chumbo - que sfo prejudiciaisao meioam-
biente e a salde das pessoas. No entan-
to, sdojogadosno lixo comum, em aterros
sanitérios e em qualquer lugar da nature-
za, onde levam anos se decompondo e
poluindo o solo e a &gua.

Esse descarte perigoso é proibido por
lel desde 30 dejunho de 1999, pelaresolu-
¢&0 257 do Conama (Consetho Naciond do
Meio Ambiente). O Brasil €0 Unico paisda
Américado Sul que regulamentou afabrica
¢do, avendaeadestinacdo final depilhase
baterias, mas como sempre acontece, nin-
guém estanem ai paraalei. Nem os fabri-
cantes, nem 0s importadores e muito me-
nos 0s consumidores, que ndo sdo infor-
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mados sobre os perigos da composicéo
desses produtos e nem orientados sobre o
que fazer com eles gpds seu uso. Pelale,
baterias e pilhas devem ser devolvidas aos
fabricantes e vendedores autorizados apds
aextingdo dacarga, e nuncaguardados em
casaoumisturadosao lixo domiciliar.

O assunto € arduo. A diretora de
controle e fiscalizacdo do Ibama, Zilda
Ve oso, quetrabal hou naelaboracdo dare-
solugdo n° 257 e é responsavel pelafisca
lizagdo do seu cumprimento, esté franca:
mente insatisfeita com os resultados que a
lel alcangou até agora. Elafoi amplamente
debatida com fabricantes, importadores e
aAbnee (Associagdo Brasileira de Indus-
triaElétricae Eletronica), que pediram o
prazo de um ano para se adequarem asno-
vas exigéncias.

Para comecar, 0 peso do mercrio,
do chumbo e do cadmio deveria ter sido
reduzido nafabricacdo daspilhas e baterias
para0,010%, 0,015% e 0,200%, respectiva-

mente, paraque pudessem ser dispostasem
aterros sanitérios "licenciados'. Todos os
fabricantes eimportadoresteriam que envi-

ar os testes de laboratério comprovando a
reducdo dos metais pesados nos produtos.

Mas, dos cercade mil fabricantes cadastra:

dosno Brasi|, gpenas sete cumpriram as exi-
géncias até agora, dois anos emeio gpds a
publicagdo dalel.

As pilhas e baterias que contives-
sem mercurio, cAdmio e chumbo em sua
composicdo deveriam, desde junho de
2000, vir com informagdes claras para os
consumidores, com adverténcias sobre os
riscos asalide e a0 meio ambiente eende-
reco para devolugdo. Até o momento so-
mente as pilhas acalinas de uso domésti-
co contém recomendag&o parando serem
guardadas em casa ou jogadas no fogo,
pois podem explodir. Mas em letras t&o
mildas que é necessério lupaparalé-las.
Outros perigos sdo omitidos, como apos-
sibilidade de explosdo se as pilhas forem
colocadas nas lixeiras urbanas, sob o ca-
lor do sol e em contato com os gases da
decomposi¢do do lixo orgénico. Aliés, a
fata de coleta seletiva de lixo nos gran-
des centros urbanos € outra causa da de-
sorientacdo do consumidor. Quanto asba-
terias de celular, algumas operadoras tém
caixade coletaem suaslojas proprias, mas
ndo fazem campanhainformativa. E osfa
bricantes ndo escrevem um "a" sobre o
assunto no verso do produto. Nem em
inglés, lingua oficia das baterias, muito
menos em portugués.

Pela lel, cabe aos fabricantes im-
plantar mecanismos operacionais para
coleta, transporte e armazenamento das
pilhas e baterias e também a criacdo de
sistemas dereutilizacdo, reciclagem, tra-
tamento ou disposicdo final desse lixo
perigoso, que deviam estar funcionan-
do desde junho de 2001. As punicdes
previstas na lei (interdicdo da fabrica,
pagamento de multas, prestacdo de ser-
vicos a comunidade) também ja deveri-
am estar sendo praticadas,
e ndo o foram, por fatade
fiscalizacéo. ( -

Baterias de
celulares devem
ser devolvidas as
operadoras




| Estados Unidos

| As pilhas e baterias
sdo depositadas em
aterros especiais com
mantas plasticas que
protegem o solo contra
eventuais vazamentos

Brasil

O primeiro pais da
América do Sul a

ter uma legislacéo
sobre o assunto

Sem fiscalizagcdo, punicdo e
muito menos informagéo

ZildaVeloso admite que o Ibama
néo tem tradicdo parafiscalizar essetipo
de lel ambiental, nem técnicos adequa-
dos para tal missdo. Ela disse que esta
preparando um corpo de fiscais para agir
apartir deste ano, fiscalizando fabrican-
tes e importadores. Masjéa sabe que vai
deparar com um problema de dificil so-
lugdo: a importagéo ilegal desses pro-
dutos e a falta de conscientizagcdo dos
consumidores.

"Temos hoje um mercado parale-
lo de fabricantes e importadores de pi-
Ihas e baterias de dificil acesso. Somen-
te o consumidor pode acabar com esse
mercado, consumindo esses produtos
da mesma forma que consomem iogur-
te: olhando a marca, a composi¢éo, 0
prazo de validade e, principalmente, es-
colhendo aqueles que possam ser
recarregados ou que ndo tenham alto
teor de cadmio, mercurio ou chumbo em
Sua composicao".
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)| carregadas, trans-

O Unico pais que
recicla pilhas des-

formando-as em
novas

Africa

Na maioria dos paises,
pilhas e baterias sdo |
depositadas em lixdes
a céu aberto

Mas o consumidor esta informa-
do sobre isso? Os vendedores também?
N&o, ninguém esta. Tente devolver uma
pilha ou uma bateria de celular names-
maloja onde vocé adquiriu o produto e
VOCé vai ver 0 que acontece: 0 vende-
dor pde no lixo na hora. Algumas em-
presas de telefone coloca-
ram urnas para coleta das
baterias em suaslojas. Mas
como arevenda de celula-
res € praticamente toda
terceirizada, a coleta ainda
esta longe de se equiparar
ao numero de baterias
comercializadas no pais.

Nos "sites" das em-
presas fabricantes de celu-
lares, ndo ha nenhuma in-
formacdo sobre reciclagem
de baterias. A Motorolainforma que vai
mandar as baterias para serem recicladas
na Sui¢a, mas que aindando recebeu vo-
lume suficiente para compensar o envio.
As outras marcas nem tocam no assun-
to. Mas as baterias velhas estdo ai, mis-
turadas a0 lixo doméstico, que também

Europa
Os paises tém
legislacéo a respeito
e 0 usuario ganha
bonus (dinheiro ou
desconto) ao
devolver pilhas e
baterias descar-
regadas aos
fabricantes

O Ibama nao
consegue
fiscalizar o

descarte
incorreto
desse tipo
de lixo

Jap&o
Pilhas e baterias séo
colocadas em sacos
plasticos, com os
dados do usuério, e
recolhidas, mas eles
testam uma unidade
de reciclagem como

/ a Suica

n&o tem coleta seletiva no pais. Ou vol-
tando ao mercado via camelos.

Uma prova é a empresa de fundo
de quintal chamada SOS Baterias, com
sede em Cuiaba. Seu proprietario, Carlos
Ribeiro, afirma que suaempresaé auni-
ca do pais a reciclar baterias. Mas na
verdade, ele ndo recicla
Apenas troca 0s compo-
nentes internos e vende as
caixas de plastico para co-
operativas de catadores. Os
componentes trocados v&o
para uma empresa chama
da Suzaquim, em Suzano,
S&o Paulo. Essaempresare-
tira 0s metais pesados e 0s
transforma em pigmentos
paratintas e cermicas. Pa-
recequeeatambém éadni-
ca no pais afazer isso. Perto do que se
consome no pais, é uma gota d'agua no
oceano de lixo toxico langado nanature-
za. Sobra para os consumidores ficarem
atentos na hora de comprar e descartar.
S6 assm fardo pressdo paraque alel sga
cumprida ao pé daletra @
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Se voce estiver no Brasil e precisar
fazer um seguro, consulte-nos.
Estamos sempre por perto.

FENAE  fijigis
N - Representacoes

Ao longo dos 28 anos de sua
a FENAE Corretora
desenvolveu produtos e servicos

historia,

gque a credenciam a operar em
todos os ramos de seguros, com
seriedade e competéncia.

Aliando experiéncia a
modernidade, a FENAE Corretora

de Seguros é uma

empresa que trabalha com as mais
atualizadas ferramentas, que
possibilitam atender seus clientes
de maneira diferenciada, de acordo
com suas caracteristicas e
necessidades. Por isso, quando
precisar de assessoria em seguros,
conte sempre com a FENAE

Corretora de Seguros.

FENAE

CORRETORA DE SEGUROS
Visite nossa Home Page: www.fenaeseg.com.br
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PORTOSEGURO
HOTEL MAIRYPORA

Saida de: Valor R$
Belo Horizonte......................... ... 598,00
Brasilia............................. 801,00
Goidnia...............cccoo 727,00
Rio de Janeiro.
SaoPaulo..................
Belém...............c 1.080,00
Recife
S&0 LUz 1.069,00
Salvador...................c.c 504,00
Manaus..............cooooiiiiiii 1.144,00

MACEIO
HOTEL TAMBAQUI

Saida de: Valor R$
Belo Horizonte.............................. 881,00
Brasilia............ccccccccooiviiii 881,00
Goildnia............cccooeeeei 918,00
Rio de Janeiro....................ccoo..... 925,00
Sdo Paulo.............coco 974,00
Belém..........oooooo 980,00
RECIf€.......ovicccieicieccieeege 638,00
SE0 LUIZ......ooooi 887,00
Salvador.............cccccveeiei 576,00
Manaus..............ocoeiiiiiii 1.231,00

SERRAS GAUCHAS
POUSADA GRAMADO

Saida de: - Valor R$
Belo Horizonte............................ 1.001,00
Brasilia............................ 1.098,00
Goiania...........ooeei 1.091,00
Rio de Janeiro.................cccooeeee 968,00
Belém.................. 1.408,00
Recife..........coooooi 1.334,00
SE0 LUIZ.........oooo 1.404,00
Salvador...............cooo 1.205,00

Manaus...........coooviieii 1.457,00

Sua viagem na melhor companhia

PORTO DE GALINHAS

HOTEL MARUPIARA

Saida de: Valor R$
Belo Horizonte............................ 1.084,00
Brasilia.................cccooiiii 1.083,00
Goiania...........cooeeee 1.129,00
Rio de Janeiro............................. 1.125,00
S@&o Paulo..............ccoooooo 1.199,00
Belém................
Sao Luiz.....................

Salvador. . -
Manaus..............cccoeiiii 1.363,00
FORTALEZA
HOTEL DELPHIA NEW LIFE

Saida de: Valor R$
Belo Horizonte............................ 1.051,00
Brasilia........................ 928,00
Goiania..............cccooo 959,00
Rio de Janeiro.... 1.095,00
SdoPaulo............

Belém. . . . . . .
Recife.......
Sao Luiz..

Salvador...
Manaus.............coooooiiiiiii 1.077,00
NATAL
HOTEL MIRAMAR

Saida de: Vaor R$
Belo Horizonte.

Brasilia...............
Goiania............

Rio de Janeiro..

Manaus..............cooeeiiiiiii 1 166,00

SALVADOR
HOTEL SOL BAHIA ATLANTICO
Saida de: Valor R$
Belo Horizonte............................... 944,00
Brasilia................cccooiii 977,00
Golania............. e 1.027,00
Riode Janeiro............................. 1.015,00
SdoPaulo.................... 1.113,00

Belém.............coooi .1.291,00
Recife..............co 851,00
SA0 LUIZ ..o 998,00
Manaus............ccooociiii 1.398,00

FORMA DE
PAGAMENTO
5 X S/IJUROS

Os pacotes incluem:

Passagem ida/volta voando VASP,
07noites de hospedagem com café,
traslados aeroporto /hotel/ aeroporto,
city tour, 1 passeio e bolsa de viagem.

fé Os pregos séo por pessoa em ap
duplo categoria Standard, vélidos para
saidas de Margo a Junho/2002

fé Pregos sujeitos a reajuste sem
prévio aviso e ndo validos para
congressos e feriados.

FENAETUR - END: SHS QD 01 GAL.
HOTEL NACIONAL LOJA 46/47
FONE: 61-321-4460 OU 61-321-4830
TOLL FREE: 0800-614050
Email: fenaetur@fenae.org.br




